FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono
Fax

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da - a)
» Nome e indirizzo del datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore
» Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da - a)

» Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

« Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

s Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione nazionale
(se pertinente)

* Date (da - a)

« Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione nazionale
(se pertinente)

Pagina 1 - Curriculum vitae di
[ COGNOME, gnome ]

BERTULETTI SERAFINO

Via PIRANDELLON. 11, 25030 - POMPIANO
030-2436233 (ufficio)

030-2424054 (ufficio)
serafino.bertuletti@upagri.bs.it

ITALIANA
14 OTTOBRE 1956

Dal 1-1-1979 Funzionario Unione Agricoltori di Brescia
Unione Agricoltori di Brescia

Via Creta n. 50, 25124 - BRESCIA

Organizzazione Professionale di Categoria
Funzionario

Responsabile servizio sindacale

1969 -1971

Istituto Professionale per 'Agricoltura
Via Dandolo — Corzano (BS)
Agronomia, meccanica

Diploma di meccanica agraria
Diploma di scuola secondaria superiore

1971 -1974

Istituto Tecnico Agrario Statale “G. Pastori”
Viale Della Bornata n. 110 — BRESCIA (BS)
Agronomia, zoofecnica ed estimo

Diploma di Perito Agrario
Diploma di scuola secondaria superiore
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CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da cerfificali e diplomi ufficiali.

MADRELINGUA
ALTRE LINGUA

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cuf la comunicazione & importante e in

sifuazioni in cui é essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sporf), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
favoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.
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ITALIANO

FRANCESE
ELEMENTARE
ELEMENTARE
ELEMENTARE

AGQUISITE PER ESPERIENZA E ATTRAVERSO | CORSI DI FORMAZIONE SUL LUOGO DI LAVORO,

dal 11/15 settembre 1995 e in data 21/31 ottobre 1996, 25/27 novembre 1996
partecipazione al corso del CENASAC sul tema” Igiene e sicurezza nelle Aziende
Agricole”;

NEL 1999 PARTECIPAZIONE AL CORSO “SVILUPPO DELLE COMPETENZE DEL PERSONALE INTERNO PER
REALIZZARE LA QUALITA DEL SERVIZIO” ORGANIZZATODALL'E.A.PR.A.L. — LOMBARDIA.

DAL 2010 COMPONENTE DEL COMITATO SINDACALE PERMANENTE NAZIONALE DI
CONFAGRICOLTURA;

NELL’ANNO 2003 DOCENTE AL CORSO “| SERVIZI TECNICO SPECIALISTICI PER LE IMPRESE
AGRICOLE" ORGANIZZATO DALL' E.A.PR.A.L. ~ LOMBARDIA;

DAL 1996 AL 2001 COLLABORATORE DEL NOTIZIARIO SETTIMANALE “CORRIERE AGRICOLO"IN
MATERIA DI LAVORO E PREVIDENZA;

DAL 1984 AL 1987 SEGRETARIO DELL'’ASSOCIAZIONE PROVINGIALE DIRIGENTI ED IMPIEGATI
DI AZIENDE AGRICOLE E FORESTALI;

DAL 1984 COMPONENTE (RAPPRESENTANZA DATORIALE) DELL COMMISSIONE PROVINCIALE
DI CONCILIAZIONE IN MATERIA DI LAYORO C/O LA DIREZIONE PROV.LE DEL LAVORO —
SERVIZIO POLITICHE DEL LAVORO.

BUONE ACQUISITE NELLE ESPERIENZE NEI VARI ENTI ASSOCIATIVI:

DAL 1990 AL 2010 COMPONENTE DEL COMITATO CONSULTIVO PROV.LE DELL'INPS DI
BRESCIA;

DAL 1990 AD OGGI COMPONENTE DEL COMITATO CONSULTIVO PROV.LE DELLINAIL b
BRESCIA;

DAL 1984 CONSIGLIERE DELLA “CASSA MUTUA INTEGRAZIONE MALATTIA, MATERNITA ED
INFORTUNI" DELLA PROVINCIA DI BRESCIA (COMPENSO €1 .867,00);

DAL 1995 AL 2001 COMPONENTE CONSIGLIO DIRETTIVO DELL'UNIONE REGIONALE DELLE
BONIFICHE , IRRIGAZIONE E DEI MIGLIORAMENTI FONDIARI;

DAL 1982 SEGRETARIO DELL’ASSOGIAZIONE PROV.LE DEI CONSORZI DI BONIFICA,
IRRIGAZIONE E MIGLIORAMENTO FONDIARIO DELLA PROVINGIA DI BRESCIA;

DAL 1982 AL 1985 SEGRETARIO DELLA FEDERAZIONE DELLE UTENZE IRRIGUE DI SPONDA
SINISTRA DEL FIUME OGLIO;

DAL 1982 COMPONENTE DELLA COMMISSIONE CASSA INTEGRAZIONE SALARIATI OPERAI
AcRicoLI (C.1.8.0.A.), ¢/o INPS (CONPENSO € 9.00).

BUONE, ACQUISITE ATTRAVERSO CORS! SPECIFICI.
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CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicate.

PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI

ALLEGATI
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B

dal 10.07.1998 al 25.05.2010 componente delegazione nazionale confederale
(CONFAGRICOLTURA) per il rinnova del CCNL per gli operai agricoli e florovivaisti ;
dal 03.04.2001 al 11.05.2005 componente delegazione nazionale confederale per il
rinnovo del C.C.N.L. per Dirigenti dell'Agricoltura

dal 08.10.1984 atuttora componente delegazione provinciale per il rinnovo CPL per gli
operai agricoli e florovivaisti della Provincia Di Brescia;

dal 27.12.1997 atuttora componente delegazione provinciale per il rinnovo dei
Contratti Integrativi Priovinciali per i Quadri e gli impiegati agricoli della provincia di
Brescia;

dal 13.11.1996 a tuttora componente delegazione confederale per il rinnovo del CCNL
per i quadri e gli impiegati agricoli.

collaboratore Consorzio Roggia Seriolina dei Pauzzi (Compenso € 540,00);

dal 05/2014 ad oggi Sindaco del Comune di Pompiano
dal 06/2009 al 05/2014 Sindaco del Comune di Pompiano
dal 2004 al 06/2009 Consigliere Comunale;

dal 1990 al 1995 Assessore Comunale:

dal 1985 al 1990 Consigliere Comunale;

dal 1988 al 1992 Consigliere USSL n.42

Servizio Militare: congedato con grado di sergente.

Pompiano, 10 luglio 2014

Autorizzo il Comune di Pompiano al trattamento dei dati personali, ai sensi della
d.lgs n. 196/2003, nellambito del procedimento per il quale sono stati richiesti.

tti Serafino

A

/

Per ulteriori informazioni:
www.cedefop.eu.int/transparency
www.europa.eu.int/comm/education/index_it html
hitp:/www.curriculumvitaeeuropeo.org



