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GUIDA ALLA LETTURA

Il decreto legislativo 23 giugno 2011 n. 118 “Disposizioni in materia di armonizzazione dei
sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi” ha
introdotto il principio applicato della programmazione che disciplina processi, strumenti e contenuti
della programmazione dei sistemi contabili delle Regioni, degli Enti Locali e dei loro organismi.

Per quanto riguarda gli strumenti della programmazione, la Relazione previsionale e
programmatica prevista dall’art. 170 del TUEL (Testo unico degli Enti locali) € sostituita, quale
allegato al bilancio di previsione, dal DUP: il Documento unico di programmazione "strumento che
permette [’attivita di guida strategica ed operativa degli enti locali e consente di fronteggiare in
modo permanente, sistemico e unitario le discontinuita ambientali e organizzative".

IL DUP e articolato in due sezioni: la sezione strategica (SeS) e la sezione operativa (Se0).

® La sezione strategica (SeS)

La SeS sviluppa e concretizza le linee programmatiche di mandato approvate con deliberazione
del Consiglio Comunale, con un orizzonte temporale pari al mandato amministrativo.

Individua gli indirizzi strategici dell’Ente, ossia le principali scelte che caratterizzano il
programma dell’Amministrazione, da realizzare nel corso del mandato amministrativo, in coerenza
con il quadro normativo di riferimento, nonché con le linee di indirizzo della programmazione
regionale, compatibilmente con i vincoli di finanza pubblica.

Tra i contenuti della sezione, si sottolineano in particolare i seguenti ambiti:

analisi delle condizioni esterne: considera il contesto economico internazionale e nazionale, gli
indirizzi contenuti nei documenti di programmazione comunitari, nazionali e regionali, nonché le
condizioni e prospettive socio-economiche del territorio dell’Ente;

analisi delle condizioni interne: evoluzione della situazione finanziaria ed economico-
patrimoniale dell’ente, analisi degli impegni gia assunti e investimenti in corso di realizzazione,
quadro delle risorse umane disponibili, organizzazione e modalita di gestione dei servizi, situazione
economica e finanziaria degli organismi partecipati.

Nel primo anno del mandato amministrativo sono definiti gli obiettivi strategici da perseguire
entro la fine del mandato, per ogni missione di bilancio:

1. Servizi istituzionali, generali e di gestione

2. Giustizia
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Ordine pubblico e sicurezza
Istruzione e diritto allo studio

Tutela e valorizzazione dei beni e attivita culturali

3
4
5
6. Politiche giovanili, sport e tempo libero
7. Turismo
8. Assetto del territorio ed edilizia abitativa
9. Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente

10. Trasporti e diritto alla mobilita

11. Soccorso civile

12. Diritti sociali, politiche sociali e famiglia

13. Tutela della salute

14. Sviluppo economico e competitivita

15. Politiche per il lavoro e la formazione professionale

16. Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca

17. Energia e diversificazione delle fonti energetiche

18. Relazioni con le altre autonomie territoriali e locali

19. Relazioni internazionali

20. Fondi e accantonamenti

21. Debito pubblico

22. Anticipazioni finanziarie

Infine, nella SeS sono indicati gli strumenti attraverso i quali 'Ente intende rendicontare il
proprio operato nel corso del mandato in maniera sistematica e trasparente, per informare i
cittadini del livello di realizzazione dei programmi, di raggiungimento degli obiettivi e delle
collegate aree di responsabilita politica o0 amministrativa.

® La sezione operativa (Se0)

La SeO contiene la programmazione operativa dell’ente con un orizzonte temporale
corrispondente al bilancio di previsione ed e strutturata in due parti.

Parte prima: contiene per ogni singola missione e coerentemente agli indirizzi strategici
contenuti nella SeS, i programmi operativi che U’ente intende realizzare nel triennio, sia con
riferimento all’Ente che al gruppo amministrazione pubblica. Si ricorda che i programmi non possono
essere liberamente scelti dall’Ente, bensi devono corrispondere tassativamente all’elenco contenuto
nello schema di bilancio di previsione.

Per ogni programma sono individuati gli obiettivi operativi annuali da raggiungere nel corso del
triennio, che discendono dagli obiettivi strategici indicati nella precedente Sezione Strategica.

Parte Seconda: contiene la programmazione in materia di personale, lavori pubblici e
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patrimonio. In questa parte sono collocati:

la programmazione del fabbisogno di personale al fine di soddisfare le esigenze di funzionalita
e di ottimizzazione delle risorse per il miglior funzionamento dei servizi, compatibilmente con le
disponibilita finanziarie e i vincoli di finanza pubblica;

il programma delle opere pubbliche;

il piano delle alienazioni e valorizzazioni immobiliari.
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SEZIONE STRATEGICA
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Quadro delle condizioni esterne all'ente

Lo scenario economico internazionale, italiano e regionale

Tra gli elementi citati dal principio applicato della programmazione, a supporto dell’analisi del
contesto in cui si colloca la pianificazione comunale, sono citate le condizioni esterne. Si ritiene
pertanto opportuno tracciare, seppur sinteticamente, lo scenario economico internazionale, italiano
e regionale, nonché riportare le linee principali di pianificazione regionale per il prossimo triennio.

L'individuazione degli obiettivi strategici consegue a un processo conoscitivo di analisi
strategica delle condizioni esterne ed interne all’ente, sia in termini attuali che prospettici e alla
definizione di indirizzi generali di natura strategica.

Con riferimento alle condizioni esterne, ’analisi strategica ha lobiettivo di approfondire i
seguenti profili:

» gli obiettivi individuati dal Governo per il periodo considerato anche alla luce degli indirizzi e
delle scelte contenute nei documenti di programmazione comunitari e nazionali;

* la valutazione corrente e prospettica della situazione socio-economica del territorio di
riferimento e della domanda di servizi pubblici locali anche in considerazione dei risultati e
delle prospettive future di sviluppo socio-economico;

* i parametri economici essenziali utilizzati per identificare, a legislazione vigente,
’evoluzione dei flussi finanziari ed economici dell’ente e dei propri enti strumentali,
segnalando le differenze rispetto ai parametri considerati nella Decisione di Economia e
Finanza (DEF).

Lo scenario macroeconomico internazionale mostra una ripresa graduale e differenziata tra le
aree geografiche, frenata dalle difficolta delle economie emergenti. In particolare, la crescita &
proseguita nei “paesi avanzati” mostrando per gli altri un indebolimento.

Le previsioni di crescita sono state riviste al ribasso dagli organismi internazionali, anche se
negli ultimi mesi sembra essersi arrestato il rallentamento dell’economia cinese.

Nell’area Euro il prodotto €& tornato a crescere e gli indicatori congiunturali piu recenti
prefigurano una prosecuzione della ripresa, seppur a ritmi moderati. Permangono, tuttavia, una
debole domanda interna e una elevata disoccupazione, a cui si aggiungono i timori di una minore
domanda proveniente dai paesi emergenti.

Per quanto riguarda I’economia italiana, la fase recessiva sta lentamente lasciando il posto ad

una fase di stabilizzazione, anche se la congiuntura rimane debole nel confronto con il resto

Comune di Pompiano 9
- Documento Unico di Programmazione 2018/2020



dell’area dell’euro e l’evoluzione nei prossimo futuro rimane incerta.

Le piu recenti valutazioni degli imprenditori indicano un’attenuazione del pessimismo circa
’evoluzione del quadro economico generale. Il miglioramento della fase ciclica riflette la ripresa
delle esportazioni, cui si associano segnali piu favorevoli per ’attivita di investimento.

La spesa delle famiglie € ancora frenata dalla debolezza del reddito disponibile e dalle difficili
condizioni del mercato del lavoro.

La tabella seguente riporta, in forma numerica, lo scenario economico nazionale e regionale

nel quale il nostro Ente si colloca evidenziando la distribuzione del PIL.
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Italia
Centro-nord
Nord
Nord-ovest
Piemonte
Valle d'Aosta
Liguria
Lombardia
Nord-est
Trentino A.Adige
Provincia BZ
Provincia TN
Veneto

Friuli
Emilia-Rom
Centro
Toscana
Umbria
Marche
Lazio
Mezzogiorno
Sud

Abruzzo
Molise
Campania
Puglia
Basilicata
Calabria
Isole

Sicilia
Sardegna

Extra-Regio

2011

PIL ai prezzi di Imposte al netto

mercato dei contributi ai
prodotti
1.638.857 167.129
1.267.445 128.311
908.964 92.139
539.810 55.187
129.160 13.273
4.719 581
48.350 5.047
357.581 36.286
369.154 36.952
37.469 3.280
19.633 1.804
17.836 1.476
150.707 15.244
35.892 3.600
145.085 14.828
358.481 36.172
108.201 11.128
21.845 2.103
40.306 3.943
188.129 18.998
369.915 38.817
249.899 26.188
31.656 3.325
6.356 609
98.972 11.166
69.645 6.562
10.956 1.043
32.313 3.484
120.016 12.629
87.330 9.389
32.686 3.240
1.498 0

2012

PIL ai prezzi di Imposte al netto
mercato dei contributi ai

prodotti
1.628.004 165.217
1.259.748 127.457
903.939 91.747
536.747 54.766
127.573 12.755
4.708 624
48.029 4.928
356.437 36.458
367.192 36.981
37.784 3.363
20.152 1.879
17.632 1.484
149.418 15.391
35.522 3.332
144.468 14.896
355.809 35.710
108.126 11.108
21.695 2.170
39.576 3.812
186.412 18.620
366.789 37.760
248.533 25.199
31.771 3.264
6.221 583
99.194 10.843
68.887 6.151
10.595 940
31.866 3.418
118.256 12.561
85.935 9.289
32.321 3.272
1.467 0

Tabella 1: Prodotto Interno Lordo regionale e nazionale (fonte: Istat) - milioni di euro
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2013

PIL ai prezzi di Imposte al netto

mercato dei contributi ai
prodotti
1.618.904 162.101
1.258.404 125.488
905.080 90.464
539.497 54.132
126.335 12.526
4.722 618
48.081 4.843
360.358 36.146
365.583 36.332
38.387 3.347
20.439 1.842
17.948 1.506
147.777 15.098
35.162 3.263
144.257 14.623
353.324 35.024
108.609 10.945
21.868 2.097
38.642 3.670
184.206 18.311
359.072 36.613
243.824 24.308
30.662 3.161
5.916 554
99.723 10.637
66.356 5.749
10.598 884
30.569 3.325
115.247 12.305
84.035 9.115
31.212 3.190
1.428 0
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Diagramma 1: PIL 2013 regionale e nazionale (fonte: Istat) - milioni di euro
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La popolazione

La popolazione totale residente nell’ambito territoriale dell’Ente secondo i dati dell’ultimo
censimento ammonta a n. 3893 ed alla data del 31/12/2016, secondo i dati anagrafici, ammonta a
n. 3.816.

Con i grafici seguenti si rappresenta [’andamento negli anni della popolazione residente:

Anni Numero residenti
1996 3234
1997 3284
1998 3329
1999 3372
2000 3392
2001 3388
2002 3421
2003 3470
2004 3554
2005 3578
2006 3663
2007 3732
2008 3843
2009 3920
2010 3911
2011 3948
2012 3949
2013 3948
2014 3882
2015 3855
2016 3816

Tabella 2: Popolazione residente
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Diagramma 2: Andamento della popolazione residente
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Il quadro generale della popolazione ad oggi € descritto nella tabella seguente, evidenziando

anche ’incidenza nelle diverse fasce d’eta e il flusso migratorio che si e verificato durante l’anno.

Popolazione legale al censimento 2011

Popolazione al 01/01/2016

Di cui:
Maschi
Femmine
Nati nell'anno
Deceduti nell'anno
Saldo naturale
Immigrati nell'anno
Emigrati nell'anno
Saldo migratorio
Popolazione residente al 31/12/2016
Di cui:
Maschi
Femmine

Nuclei familiari
Comunita/Convivenze

In eta prescolare (0 / 5 anni)
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3893

3855

1943
1912

33

33

114
153
-39
3816

1916
1900

1481

238
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In eta scuola dell'obbligo (6 / 14 anni ) 345
In forza lavoro ( 15/ 29 anni ) 578
In eta adulta ( 30 / 64 anni ) 1906
In eta senile ( oltre 65 anni ) 749
Tabella 3: Quadro generale della popolazione
La composizione delle famiglie per numero di componenti € la seguente:
Nr Componenti Nr Famiglie Composizione %
1 357 24,11%
2 418 28,22%
3 356 24,04%
4 238 16,07%
5 e pil 112 7,56%
TOTALE 1481
Tabella 4: Composizione famiglie per numero componenti
450
400
3%0 L
300
250 L
200 b
% -
i o
50 o
0
1 2 3 4
Numero di componenti
Diagramma 3: Famiglie residenti suddivise per numero di componenti
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Popolazione residente al 31/12/2016 iscritta all'anagrafe del Comune di Pompiano

suddivisa per classi di eta e circoscrizioni:

Circoscrizioni

Classe di eta Totale
Citta storica Ovest Sud Nordest

-1 anno 34 0 0 0 34
1-4 157 0 0 0 157

5-9 214 0 0 0 214
10-14 178 0 0 0 178
15-19 185 0 0 0 185
20-24 185 0 0 0 185
25-29 208 0 0 0 208
30-34 224 0 0 0 224
35-39 284 0 0 0 284
40-44 299 0 0 0 299
45-49 285 0 0 0 285
50-54 289 0 0 0 289
55-59 269 0 0 0 269
60-64 256 0 0 0 256
65-69 241 0 0 0 241
70-74 154 0 0 0 154
75-79 156 0 0 0 156
80-84 105 0 0 0 105

85 e+ 93 0 0 0 93
Totale 3816 0 0 0 3816

Eta media 42,68 0 0 0 42,68

Tabella 5: Popolazione residente per classi di eta e circoscrizioni
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Popolazione residente al 31/12/2016 iscritta allanagrafe del Comune di Pompiano

suddivisa per classi di eta e sesso:

Classi di eta Maschi Femmine Totale % Maschi % Femmine

< anno 18 16 34 52,94% 47,06%
1-4 83 74 157 52,87% 47,13%
5-9 109 105 214 50,93% 49,07%
10-14 80 98 178 44,94% 55,06%
15-19 90 95 185 48,65% 51,35%
20-24 100 85 185 54,05% 45,95%
25-29 99 109 208 47,60% 52,40%
30-34 119 105 224 53,13% 46,88%
35-39 145 139 284 51,06% 48,94%
40-44 164 135 299 54,85% 45,15%
45-49 149 136 285 52,28% 47,72%
50-54 141 148 289 48,79% 51,21%
55-59 141 128 269 52,42% 47,58%
60-64 126 130 256 49,22% 50,78%
65-69 127 114 241 52,70% 47,30%
70-74 71 83 154 46,10% 53,90%
75-79 75 81 156 48,08% 51,92%
80-84 44 61 105 41,90% 58,10%
85 > 35 58 93 37,63% 62,37%
TOTALE 1916 1900 3816 50,21% 49,79%

Tabella 6: Popolazione residente per classi di eta e sesso
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Diagramma 4: Popolazione residente per classi di eta e sesso
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Situazione socio-economica

Le condizioni e prospettive socio-economiche diventano particolarmente significative quando
vengono lette in chiave di "benessere equo sostenibile della citta” per misurare e confrontare vari
indicatori di benessere urbano equo e sostenibile.

La natura multidimensionale del benessere richiede il coinvolgimento degli attori sociali ed
economici e della comunita scientifica nella scelta delle dimensioni del benessere e delle correlate
misure. La legittimazione del sistema degli indicatori, attraverso il processo di coinvolgimento degli
attori sociali, costituisce un elemento essenziale per l’identificazione di possibili priorita per
’azione politica.

Questo approccio si basa sulla considerazione che la misurazione del benessere di una societa
ha due componenti: la prima, prettamente politica, riguarda i contenuti del concetto di benessere;
la seconda, di carattere tecnico-statistico, concerne la misura dei concetti ritenuti rilevanti.

| parametri sui quali valutare il progresso di una societa non devono essere solo di carattere
economico, ma anche sociale e ambientale, corredati da misure di diseguaglianza e sostenibilita.
Esistono progetti in ambito nazionale che hanno preso in considerazione vari domini e numerosi
indicatori che coprono i seguenti ambiti:

* Salute

* Istruzione e formazione

» Lavoro e conciliazione dei tempi di vita
* Benessere economico

* Relazioni sociali

» Politica e istituzioni

» Sicurezza

* Benessere soggettivo

* Paesaggio e patrimonio culturale
* Ambiente

* Ricerca e innovazione

* Qualita dei servizi
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Quadro delle condizioni interne all'ente

Evoluzione delle situazione finanziaria dell'ente

Al fine di tratteggiare l’evoluzione della situazione finanziaria dell’Ente nel corso dell’ultimo
quinquennio, nelle tabelle che seguono sono riportate le entrate e le spese contabilizzate negli
ultimi esercizi chiusi, in relazione alle fonti di entrata e ai principali aggregati di spesa.

Per una corretta lettura dei dati, si ricorda che dal 1° gennaio 2012 vari enti italiani hanno
partecipato alla sperimentazione della nuova disciplina concernente i sistemi contabili e gli schemi
di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro enti ed organismi, introdotta dall’articolo 36 del
decreto legislativo 23 giugno 2011 n. 118 “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi
contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi”.

A seguito della prima fase altri Enti si sono successivamente aggiunti al gruppo degli Enti
sperimentatori e, al termine della fase sperimentale, il nuovo ordinamento contabile e stato
definitivamente introdotto per tutti gli Enti a partire dal 1° gennaio 2015.

Tra le innovazioni piu significative, rilevanti ai fini della comprensione dei dati esposti in
questa parte, si rileva la costituzione e |'utilizzo del fondo pluriennale vincolato (d’ora in avanti
FPV).

IL FPV & un saldo finanziario, costituito da risorse gia accertate in esercizi precedenti destinate
al finanziamento di obbligazioni passive dell’Ente gia impegnate, ma esigibili in esercizi successivi a
quello in cui € accertata 'entrata.

Il fondo garantisce la copertura di spese imputate agli esercizi successivi a quello nel quale
sono assunte e nasce dall’esigenza di applicare il nuovo principio di competenza finanziaria
potenziato rendendo evidente la distanza temporale intercorrente tra ’acquisizione dei

finanziamenti e U’effettivo impiego di tali risorse.
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Analisi finanziaria generale

Evoluzione delle entrate (accertato)

Entrate
(in euro)

Utilizzo FPV di parte corrente

Utilizzo FPV di parte capitale

Avanzo di amministrazione applicato

Titolo 1 - Entrate correnti di natura tributaria, contributiva e perequativa
Titolo 2 - Trasferimenti correnti

Titolo 3 - Entrate extratributarie

Titolo 4 - Entrate in conto capitale

Titolo 5 - Entrate da riduzione di attivita finanziarie

Titolo 6 - Accensione di prestiti

Titolo 7 - Anticipazione da istituto tesoriere/cassiere

Tabella 7: Evoluzione delle entrate

Comune di Pompiano
- Documento Unico di Programmazione 2018/2020

RENDICONTO
2012

0,00

0,00
124.427,18
1.755.013,42
18.181,82
322.468,03
1.038.704,89
0,00
300.000,00
0,00
3.558.795,34

RENDICONTO
2013

0,00
0,00
40.512,58
1.564.767,38
231.418,03
430.005,45
1.055.716,50
0,00
22.721,52
0,00
3.345.141,46

RENDICONTO
2014

0,00

0,00
75.527,11
1.727.715,06
66.119,94
354.085,91
309.487,76
0,00

0,00

0,00
2.532.935,78

RENDICONTO
2015

29.234,67
1.130.646,23
96.145,78
1.664.837,21
45.371,47
309.174,93
251.691,32
0,00
150.000,00
0,00
3.677.101,61

RENDICONTO
2016

32.106,23
48.881,60
81.138,80

1.631.541,30
37.766,86
281.220,70
28.833,94
0,00

0,00

0,00
2.141.489,43
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Evoluzione delle spese (impegnato)

Spese
(in euro)

Titolo 1 - Spese correnti

Titolo 2 - Spese in conto capitale

Titolo 3 - Spese per incremento di attivita finanziarie
Titolo 4 - Rimborso di prestiti

Titolo 5 - Chiusura Anticipazioni da istituto
tesoriere/cassiere

TOTALE

Tabella 8: Evoluzione delle spese

Partite di giro (accertato/impegnato)

Servizi c/terzi
(in euro)

Titolo 9 - Entrate per conto di terzi e partite di giro

Titolo 7 - Spese per conto di terzi e partite di giro

Tabella 9: Partite di giro
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RENDICONTO
2012

1.752.512,50
1.426.398,44
0,00
170.518,05

0,00

3.349.428,99

RENDICONTO
2012

237.140,91
237.140,91

RENDICONTO
2013

1.893.160,92
1.055.219,39
0,00
188.316,66

0,00

3.136.696,97

RENDICONTO
2013

206.911,32
206.911,32

RENDICONTO
2014

1.833.398,03
316.525,14
0,00
198.020,24

0,00

2.347.943,41

RENDICONTO
2014

213.636,21
213.636,21

RENDICONTO
2015

1.869.032,07
1.340.398,31
0,00
143.844,44

0,00

3.353.274,82

RENDICONTO
2015

392.531,11
392.531,11

RENDICONTO
2016

1.780.263,38
158.268,48
0,00
139.869,78

0,00

2.078.401,64

RENDICONTO
2016

279.904,61
279.904,61
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Analisi delle entrate

Entrate correnti (anno 2017)

Titolo Previsione iniziale
Entrate tributarie 1.670.975,35
Entrate da trasferimenti 35.150,00
Entrate extratributarie 273.800,00
TOTALE 1.979.925,35

Tabella 10: Entrate correnti - Analisi titolo 1-2-3

Previsione assestata

1.752.852,90
94.510,00
278.551,40
2.125.914,30

Accertato

1.644.139,29
82.896,97
228.790,32
1.955.826,58

%

93,8
87,71
82,14

92

Riscosso

1.157.629,86
37.579,78
177.892,04
1.373.101,68

%

66,04
39,76
63,86
64,59

Residuo

486.509,43
45.317,19
50.898,28

582.724,90

Le entrate tributarie classificate al titolo |I° sono costituite dalle imposte (Imu sugli immobili non adibiti ad abitazione principale, Tasi sugli

immobili non adibiti ad abitazione principale, Addizionale Irpef, Imposta sulla pubblicita e altro), dalle tasse (Tari, Tosap) e dai tributi speciali (diritti

sulle pubbliche affissioni).

Tra le entrate derivanti da trasferimenti e contributi correnti da parte dello Stato, delle Regioni di altri enti del settore pubblico, classificate al

titolo II°, rivestono particolare rilevanza i trasferimenti erariali, diretti a finanziare i servizi ritenuti necessari degli enti locali.

Le entrate extra-tributarie sono rappresentate dai proventi dei servizi pubblici, dai proventi dei beni patrimoniali, dai proventi finanziari, gli utili

da aziende speciali e partecipate e altri proventi. In sostanza si tratta delle tariffe e altri proventi per la fruizione di beni e per o servizi resi ai

cittadini.

Comune di Pompiano
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B Entrate tributarie 84,06%

Diagramma 5: Composizione delle entrate correnti
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Entrate extratributarie 11,70%

M Entrate da trasferimenti 4,24%
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Evoluzione delle entrate correnti per abitante

Anni

2010
2011
2012
2013
2014
2015
2016

Entrate tributarie
(accertato)

910.233,72
1.427.060,29
1.755.013,42
1.564.767,38
1.727.715,06
1.664.837,21
1.631.541,30

Entrate per trasferimenti
(accertato)

152.161,12
29.155,67
18.181,82

231.418,03
66.119,94
45.371,47
37.766,86

Tabella 11: Evoluzione delle entrate correnti per abitante

Entrate extra tributarie
(accertato)

329.123,30
349.693,61
322.468,03
430.005,45
354.085,91
309.174,93
281.220,70

N. abitanti

3920
3970
3947
3956
3875
3853
3816

Entrate tributarie
per abitante

232,20
359,46
444,64
395,54
445,86
432,09
427,55

Entrate per
trasferimenti per
abitante

38,82
7,34
4,61

58,50

17,06

11,78
9,90

Entrate extra
tributarie per

abitante

83,96
88,08
81,70
108,70
91,38
80,24
73,70

Dalla tabella emerge come le ultime norme sui trasferimenti erariali hanno influito sull'evoluzione delle entrate correnti per ogni abitante a causa

del continuo cambiamento di classificazioni dei trasferimenti erariali previsti negli ultimi anni dal sistema di finanza locale.

Comune di Pompiano

- Documento Unico di Programmazione 2018/2020

25



€ 500
€ 450
€ 400
€ 350
€ 300
€ 250
€ 200
€150
€100

€50 \ /\

€0
2010 2011 2012

Entrate tributarie per abitante
Entrate extra tributarie per abitante

Diagramma 6: Raffronto delle entrate correnti per abitante
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Nelle tabelle seguenti sono riportate le incidenze per abitanti delle entrate correnti dall'anno 2010 all'anno 2016
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Diagramma 7: Evoluzione delle entrate tributarie per abitante
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Diagramma 8: Evoluzione delle entrate da trasferimenti per abitante
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Diagramma 9: Evoluzione delle entrate extratributarie per abitante
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Analisi della spesa - parte investimenti ed opere pubbliche

Il principio contabile applicato della programmazione richiede ’analisi degli impegni assunti
nell’esercizio e in quelli precedenti sulla competenza dell'esercizio in corso e nei successivi.

Tale disposizione si ricollega con ’art. 164, comma 3, del TUEL: "In sede di predisposizione del
bilancio di previsione annuale il consiglio dellente assicura idoneo finanziamento agli impegni
pluriennali assunti nel corso degli esercizi precedenti”.

Nelle pagine che seguono sono riportati gli impegni di parte capitale assunti nell'esercizio in
corso e nei precedenti. Riporta, per ciascuna missione, programma e macroaggregato, le somme gia
impegnate. Si tratta di investimenti attivati in anni precedenti e non ancora conclusi.

La tabella seguente riporta, per ciascuna missione e programma, ’elenco degli investimenti
attivati in anni precedenti ma non ancora conclusi.

In applicazione del principio di competenza finanziaria potenziato, le somme sono prenotate o
impegnate sulla competenza degli esercizi nei quali si prevede vengano realizzati i lavori, sulla base
dei cronoprogrammi, ovvero venga consegnato il bene da parte del fornitore.

In sede di formazione del bilancio, € senza dubbio opportuno disporre del quadro degli
investimenti tuttora in corso di esecuzione e della stima dei tempi di realizzazione, in quanto la
definizione dei programmi del triennio non puo certamente ignorare il volume di risorse (finanziarie
e umane) assorbite dal completamento di opere avviate in anni precedenti, nonche i riflessi sul

patto di stabilita interno.

Impegni di parte capitale assunti nell'esercizio in corso e nei precedenti

MISSIONE PROGRAMMA IMPEGNI ANNO IN CORSO IMPEGNI ANNO
SUCCESSIVO

1 - Servizi istituzionali, generali e di 1 - Organi istituzionali 0,00 0,00
gestione
1 - Servizi istituzionali, generali e di 2 - Segreteria generale 0,00 0,00
gestione
1 - Servizi istituzionali, generali e di 3 - Gestione economica, finanziaria, 0,00 0,00
gestione programmazione e provveditorato
1 - Servizi istituzionali, generali e di 4 - Gestione delle entrate tributarie 0,00 0,00
gestione e servizi fiscali
1 - Servizi istituzionali, generali e di 5 - Gestione dei beni demaniali e 9.560,18 0,00
gestione patrimoniali
1 - Servizi istituzionali, generali e di 6 - Ufficio tecnico 24.107,20 0,00
gestione
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1 - Servizi istituzionali, generali e di
gestione

1 - Servizi istituzionali, generali e di
gestione

1 - Servizi istituzionali, generali e di
gestione

1 - Servizi istituzionali, generali e di
gestione

3 - Ordine pubblico e sicurezza

4 - Istruzione e diritto allo studio

4 - Istruzione e diritto allo studio

4 - Istruzione e diritto allo studio

4 - Istruzione e diritto allo studio

5 - Tutela e valorizzazione dei beni e
attivita culturali

5 - Tutela e valorizzazione dei beni e
attivita culturali

6 - Politiche giovanili, sport e tempo
libero

6 - Politiche giovanili, sport e tempo
libero

8 - Assetto del territorio ed edilizia
abitativa

8 - Assetto del territorio ed edilizia
abitativa

9 - Sviluppo sostenibile e tutela del
territorio e dell'ambiente

9 - Sviluppo sostenibile e tutela del
territorio e dell'ambiente

9 - Sviluppo sostenibile e tutela del
territorio e dell'ambiente

10 - Trasporti e diritto alla mobilita

11 - Soccorso civile

12 - Diritti sociali, politiche sociali e
famiglia

12 - Diritti sociali, politiche sociali e
famiglia

12 - Diritti sociali, politiche sociali e
famiglia

12 - Diritti sociali, politiche sociali e
famiglia

12 - Diritti sociali, politiche sociali e
famiglia

12 - Diritti sociali, politiche sociali e
famiglia

12 - Diritti sociali, politiche sociali e
famiglia

Comune di Pompiano

7 - Elezioni e consultazioni popolari -
Anagrafe e stato civile

8 - Statistica e sistemi informativi
10 - Risorse umane

11 - Altri servizi generali

1 - Polizia locale e amministrativa
1 - Istruzione prescolastica

2 - Altri ordini di istruzione non
universitaria

6 - Servizi ausiliari all'istruzione

7 - Diritto allo studio

1 - Valorizzazione dei beni di

interesse storico

2 - Attivita culturali e interventi
diversi nel settore culturale

1 - Sport e tempo libero

2 - Giovani

1 - Urbanistica e assetto del
territorio

2 - Edilizia residenziale pubblica e
locale e piani di edilizia economico-

2 - Tutela, valorizzazione e recupero
ambientale

3 - Rifiuti

4 - Servizio idrico integrato

5 - Viabilita e infrastrutture stradali
1 - Sistema di protezione civile

1 - Interventi per l'infanzia e i minori
e per asili nido

2 - Interventi per la disabilita

3 - Interventi per gli anziani

4 - Interventi per soggetti a rischio di
esclusione sociale

5 - Interventi per le famiglie

6 - Interventi per il diritto alla casa

9 - Servizio necroscopico e
cimiteriale

- Documento Unico di Programmazione 2018/2020

0,00

4.848,28

0,00

0,00

0,00

0,00

976,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

9.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

167.097,17

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
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20 -

20 -

20 -

50

60

99 -

Fondi e accantonamenti

Fondi e accantonamenti

Fondi e accantonamenti

- Debito pubblico

- Anticipazioni finanziarie

Servizi per conto terzi

1 - Fondo di riserva

2 - Fondo crediti di dubbia esigibilita

3 - Altri fondi

2 - Quota capitale ammortamento
mutui e prestiti obbligazionari

1 - Restituzione anticipazione di
tesoreria

1 - Servizi per conto terzi e Partite di
giro

TOTALE

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

215.588,83

Tabella 12: Impegni di parte capitale assunti nell'esercizio in corso e nei precedenti
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0,00
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0,00

0,00

0,00
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E il relativo riepilogo per missione:

Missione Impegni anno in corso Impegni anno successivo

1 - Servizi istituzionali, generali e di gestione 38.515,66 0,00
3 - Ordine pubblico e sicurezza 0,00 0,00
4 - Istruzione e diritto allo studio 976,00 0,00
5 - Tutela e valorizzazione dei beni e attivita culturali 0,00 0,00
6 - Politiche giovanili, sport e tempo libero 0,00 0,00
8 - Assetto del territorio ed edilizia abitativa 9.000,00 0,00
9 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente 0,00 0,00
10 - Trasporti e diritto alla mobilita 167.097,17 0,00
11 - Soccorso civile 0,00 0,00
12 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia 0,00 0,00
20 - Fondi e accantonamenti 0,00 0,00
50 - Debito pubblico 0,00 0,00
60 - Anticipazioni finanziarie 0,00 0,00
99 - Servizi per conto terzi 0,00 0,00

TOTALE 215.588,83 0,00

Tabella 13: Impegni di parte capitale - riepilogo per Missione
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Diagramma 10: Impegni di parte capitale - riepilogo per Missione
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Analisi della spesa - parte corrente

Il principio contabile applicato della programmazione richiede anche un‘analisi delle spese

correnti quale esame strategico relativo agli impieghi e alla sostenibilita economico finanziaria

attuale e prospettica.

L'analisi delle spese correnti consente la revisione degli

razionalizzare e contenere

la spesa corrente,

dell’ Amministrazione e con i vincoli di finanza pubblica.

in sintonia con gli

stanziamenti

indirizzi

allo scopo di

programmatici

A tal fine si riporta qui di seguito la situazione degli impegni di parte corrente assunti

nell’esercizio e in quelli precedenti sulla competenza dell'esercizio in corso e nei successivi.

Impegni di parte corrente assunti nell'esercizio in corso e nei precedenti

Missione

1 - Servizi istituzionali, generali e di
gestione

1 - Servizi istituzionali, generali e di
gestione

1 - Servizi istituzionali, generali e di
gestione

1 - Servizi istituzionali, generali e di
gestione

1 - Servizi istituzionali, generali e di
gestione

1 - Servizi istituzionali, generali e di
gestione

1 - Servizi istituzionali, generali e di
gestione

1 - Servizi istituzionali, generali e di
gestione

1 - Servizi istituzionali, generali e di
gestione

1 - Servizi istituzionali, generali e di
gestione

3 - Ordine pubblico e sicurezza

4 - Istruzione e diritto allo studio

4 - Istruzione e diritto allo studio

4 - Istruzione e diritto allo studio

Comune di Pompiano
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Programma

1 - Organi istituzionali

2 - Segreteria generale

3 - Gestione economica, finanziaria,
programmazione e provveditorato

4 - Gestione delle entrate tributarie e
servizi fiscali

5 - Gestione dei beni demaniali e
patrimoniali

6 - Ufficio tecnico

7 - Elezioni e consultazioni popolari -
Anagrafe e stato civile

8 - Statistica e sistemi informativi
10 - Risorse umane

11 - Altri servizi generali

1 - Polizia locale e amministrativa
1 - Istruzione prescolastica

2 - Altri ordini di istruzione non

universitaria

6 - Servizi ausiliari all'istruzione

Impegni anno in

corso

39.367,01

79.940,47

139.150,50

38.521,62

72.820,69

117.703,81

62.564,70

13.019,48

85.544,86

22.779,04

41.298,23

53.080,00

95.497,01

86.707,50

Impegni anno

successivo

0,00

0,00

34.608,32

30.500,00

27.743,17

7.759,36

0,00

15.764,48

0,00

23,24

1.599,98

0,00

1.400,00

76.057,50
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4 - Istruzione e diritto allo studio

5 - Tutela e valorizzazione dei beni e
attivita culturali

5 - Tutela e valorizzazione dei beni e
attivita culturali

6 - Politiche giovanili, sport e tempo
libero

6 - Politiche giovanili, sport e tempo
libero

8 - Assetto del territorio ed edilizia
abitativa

8 - Assetto del territorio ed edilizia
abitativa

9 - Sviluppo sostenibile e tutela del
territorio e dell'ambiente

9 - Sviluppo sostenibile e tutela del
territorio e dellambiente

9 - Sviluppo sostenibile e tutela del
territorio e dell'ambiente

10 - Trasporti e diritto alla mobilita

11 - Soccorso civile

12 - Diritti sociali, politiche sociali e
famiglia

12 - Diritti sociali, politiche sociali e
famiglia

12 - Diritti sociali, politiche sociali e
famiglia

12 - Diritti sociali, politiche sociali e
famiglia

12 - Diritti sociali, politiche sociali e
famiglia

12 - Diritti sociali, politiche sociali e
famiglia

12 - Diritti sociali, politiche sociali e
famiglia

20 - Fondi e accantonamenti

20 - Fondi e accantonamenti

20 - Fondi e accantonamenti

50 - Debito pubblico

60 - Anticipazioni finanziarie

99 - Servizi per conto terzi

Tabella 14: Impegni di parte corrente assunti nell’esercizio in corso e nei precedenti
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7 - Diritto allo studio

1 - Valorizzazione dei beni di interesse
storico

2 - Attivita culturali e interventi diversi
nel settore culturale

1 - Sport e tempo libero

2 - Giovani

1 - Urbanistica e assetto del territorio

2 - Edilizia residenziale pubblica e locale

e piani di edilizia economico-popolare

2 - Tutela, valorizzazione e recupero
ambientale

3 - Rifiuti

4 - Servizio idrico integrato

5 - Viabilita e infrastrutture stradali

1 - Sistema di protezione civile

1 - Interventi per l'infanzia e i minori e
per asili nido

2 - Interventi per la disabilita

3 - Interventi per gli anziani

4 - Interventi per soggetti a rischio di
esclusione sociale

5 - Interventi per le famiglie

6 - Interventi per il diritto alla casa

9 - Servizio necroscopico e cimiteriale
1 - Fondo di riserva

2 - Fondo crediti di dubbia esigibilita

3 - Altri fondi

2 - Quota capitale ammortamento mutui

e prestiti obbligazionari

1 - Restituzione anticipazione di
tesoreria

1 - Servizi per conto terzi e Partite di
giro

TOTALE

13.493,86

3.817,00

13.635,36

25.156,22

6.000,00

0,00

43.900,00

24.113,06

245.000,00

0,00

171.944,96

15.826,54

96.287,20

66.010,72

22.652,87

0,00

30.229,45

0,00

50.055,98

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

1.776.118,14

0,00

0,00

8.640,36

6.222,00

790,00

0,00

0,00

8.448,50

245.000,00

0,00

22.000,00

0,00

0,00

0,00

3.950,87

0,00

0,00

0,00

9.150,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

499.657,78
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E il relativo riepilogo per missione:

Missione

1 - Servizi istituzionali, generali e di gestione

3 - Ordine pubblico e sicurezza

4 - Istruzione e diritto allo studio

5 - Tutela e valorizzazione dei beni e attivita culturali
6 - Politiche giovanili, sport e tempo libero

8 - Assetto del territorio ed edilizia abitativa

9 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente
10 - Trasporti e diritto alla mobilita

11 - Soccorso civile

12 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia

20 - Fondi e accantonamenti

50 - Debito pubblico

60 - Anticipazioni finanziarie

99 - Servizi per conto terzi

TOTALE

Tabella 15: Impegni di parte corrente - riepilogo per missione
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Impegni anno in corso

671.412,18

41.298,23

248.778,37

17.452,36

31.156,22

43.900,00

269.113,06

171.944,96

15.826,54

265.236,22

0,00

0,00

0,00

0,00

1.776.118,14

Impegni anno successivo

116.398,57

1.599,98

77.457,50

8.640,36

7.012,00

0,00

253.448,50

22.000,00

0,00

13.100,87

0,00

0,00

0,00

0,00

499.657,78
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Indebitamento

L'analisi dellindebitamento partecipa agli strumenti per la rilevazione del quadro della
situazione interna all'Ente. E' racchiusa nel titolo 4 della spesa e viene esposta con la chiave di

lettura prevista dalla classificazione di bilancio del nuovo ordinamento contabile: il macroaggregato:

Macroaggregato Impegni anno in corso Debito residuo
3 - Rimborso mutui e altri finanziamenti a medio lungo termine 146.773,98 1.219.860,92
TOTALE 146.773,98 1.219.860,92

Tabella 16: Indebitamento

160.000
140.000
120.000
100.000
80.000
60.000
40.000
20.000
0

3 - Rimborso mutui e altri
finanziamenti a medio
lungo termine

Diagramma 12: Indebitamento
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Risorse umane

Il quadro della situazione interna dellEnte si completa con la disponibilita e la gestione delle

risorse umane con riferimento alla struttura organizzativa dell’ente in tutte le sue articolazioni e

alla sua evoluzione nel tempo.

La tabella seguente mostra i dipendenti in servizio al 31/12/2016

Qualifica
A1
A2
A3
A4
A5
B1
B2
B3
B4
B5
B6
B7
C1
Cc2
C3
C4
c5
D1
D2
D3
D4
D5
D6

Segretario

Dirigente

Tabella 17: Dipendenti in servizio

Comune di Pompiano
- Documento Unico di Programmazione 2018/2020

Dipendenti di ruolo
0

o O -~ O -~ OO0 == = OO0 W o o o o w o = o o o o o

Dipendenti non di ruolo
0

O O O O O O O O O O 0O OO0 O o oo oo o o o o o

Totale

o

o O O o o

- O O W O O O O Ww O =

o O =

N
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Coerenza e compatibilita con il Patto di stabilita interno

Il Patto di Stabilita Interno (PSI) nasce dall'esigenza di convergenza delle economie degli Stati
membri della UE verso specifici parametri, comuni a tutti, e condivisi a livello europeo in seno al
Patto di stabilita e crescita e specificamente nel trattato di Maastricht (Indebitamento netto della
Pubblica Amministrazione/P.I.L. inferiore al 3% e rapporto Debito pubblico delle AA.PP./P.I.L.
convergente verso il 60%).

L'indebitamento netto della Pubblica Amministrazione (P.A.) costituisce, quindi, il parametro
principale da controllare, ai fini del rispetto dei criteri di convergenza e la causa di formazione dello
stock di debito.

L'indebitamento netto € definito come il saldo fra entrate e spese finali, al netto delle
operazioni finanziarie (riscossione e concessioni crediti, partecipazioni e conferimenti,
anticipazioni), desunte dal conto economico della P.A., preparato dall'ISTAT.

Un obiettivo primario delle regole fiscali che costituiscono il Patto di stabilita interno € proprio
il controllo dell'indebitamento netto degli enti territoriali (regioni e enti locali).

Il Patto di Stabilita e Crescita ha fissato dunque i confini in termini di programmazione,
risultati e azioni di risanamento allinterno dei quali i Paesi membri possono muoversi
autonomamente. Nel corso degli anni, ciascuno dei Paesi membri della UE ha implementato
internamente il Patto di Stabilita e Crescita seguendo criteri e regole proprie, in accordo con la
normativa interna inerente la gestione delle relazioni fiscali fra i vari livelli di governo.

Dal 1999 ad oggi lltalia ha formulato il proprio Patto di stabilita interno esprimendo gli
obiettivi programmatici per gli enti territoriali ed i corrispondenti risultati ogni anno in modi
differenti, alternando principalmente diverse configurazioni di saldi finanziari a misure sulla spesa
per poi tornare agli stessi saldi.

Dal 1° gennaio 2016 il patto di stabilita interno e stato sostituito con il nuovo vincolo del
pareggio di bilancio di competenza finale.

Il nuovo vincolo € normato nei commi da 707 a 729 dell'articolo 1 della legge di Stabilita 2016
ed applica parzialmente le novita della legge n. 243/2012 sul pareggio di bilancio costituzionale.

Il nuovo pareggio di bilancio di competenza si applica a tutti i Comuni, alle Province e Citta
metropolitane e alle Regioni. Il nuovo obbligo richiede di conseguire un saldo non negativo (anche
pari a zero) calcolato in termini di competenza fra le entrate finali (primi 5 titoli del bilancio
armonizzato) e le spese finali (primi 3 titoli del nuovo bilancio). Per dimostrare la coerenza fra le
previsioni del bilancio di previsione e il saldo programmatico, gli enti sono obbligati ad allegare un

prospetto contenente le previsioni di competenza triennali rilevanti in sede di rendiconto.
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Obiettivo 2018

45,00

Tabella 18: Obiettivi patto di stabilita
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Obiettivo 2019

166,00

Obiettivo 2020

170,00

M1



Organismi ed enti strumentali, societa controllate e partecipate

Nel presente paragrafo sono esaminate le risultanze dei bilanci dell'ultimo esercizio chiuso
degli enti strumentali, delle societa controllate e partecipate ai quali 'Ente ha affidato la gestione
di alcuni servizi pubblici.

Si presenta un prospetto che evidenzia la quota di partecipazione sia in percentuale che in
valore, il tipo di partecipazione e di controllo, la chiusura degli ultimi tre esercizi.

| dati e le informazioni contenute nel presente paragrafo sono tratti dall'analisi dei risultati
degli organismi partecipati redatti nell’ambito del sistema dei controlli interni del Comune.

Nella tabella seguente e riportato il quadro delle societa controllate, collegate e partecipate.

Denominazione sociale Localizzazione %
COGEME - SERVIZI PUBBLICI LOCALI S.P.A. In breve COGEME VIA XXV APRILE 18 Rovato (BS) 0,01
S.PA.
COMUNITA" DELLA PIANURA BRESCIANA - FONDAZIONE DI VIA CODAGLI 10/A Orzinuovi (BS) 7,03

PARTECIPAZIONE

Tabella 19: Organismi ed entri strumentali, societa controllate e partecipate
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Parte prima

Elenco dei programmi per missione

E' in questa sezione che si evidenziano le modalita operative che 'Amministrazione intende
perseguire per il raggiungimento degli obiettivi descritti nella Seziona Strategica.

Suddivisi in missioni e programmi secondo la classificazione obbligatoria stabilita
dall'Ordinamento Contabile, troviamo qui di seguito un elenco dettagliato che illustra le finalita di
ciascun programma, l'ambito operativo e le risorse messe a disposizione per il raggiungimento degli

obiettivi.

Descrizione delle missioni e dei programmi

Missione 1 Servizi istituzionali, generali e di gestione

programma 1
Organi istituzionali
Amministrazione, funzionamento e supporto agli organi esecutivi e legislativi dell'ente. Comprende le spese relative a: 1) l'ufficio
del capo dell’esecutivo a tutti i livelli dell’amministrazione: ’ufficio del governatore, del presidente, del sindaco, ecc.; 2) gli
organi legislativi e gli organi di governo a tutti i livelli dell’amministrazione: assemblee, consigli, ecc.; 3) il personale consulente,
amministrativo e politico assegnato agli uffici del capo dell’esecutivo e del corpo legislativo; 4) le attrezzature materiali per il
capo dell’esecutivo, il corpo legislativo e loro uffici di supporto; 5) le commissioni e i comitati permanenti o dedicati creati dal o
che agiscono per conto del capo dell’esecutivo o del corpo legislativo. Non comprende le spese relative agli uffici dei capi di
dipartimento, delle commissioni, ecc. che svolgono specifiche funzioni e sono attribuibili a specifici programmi di spesa.
Comprende le spese per lo sviluppo dell'ente in un'ottica di governance e partenariato; le spese per la comunicazione istituzionale
(in particolare in relazione ai rapporti con gli organi di informazione) e le manifestazioni istituzionali (cerimoniale). Comprende le
spese per le attivita del difensore civico.

programma 2
Segreteria generale
Amministrazione, funzionamento e supporto, tecnico, operativo e gestionale alle attivita deliberative degli organi istituzionali e
per il coordinamento generale amministrativo. Comprende le spese relative: allo svolgimento delle attivita affidate al Segretario
Generale e al Direttore Generale (ove esistente) o che non rientrano nella specifica competenza di altri settori; alla raccolta e
diffusione di leggi e documentazioni di carattere generale concernenti l'attivita dell'ente; alla rielaborazione di studi su materie
non demandate ai singoli settori; a tutte le attivita del protocollo generale, incluse la registrazione ed archiviazione degli atti
degli uffici dell'ente e della corrispondenza in arrivo ed in partenza.

programma 3
Gestione economica, finanziaria, programmazione e provveditorato
Amministrazione e funzionamento dei servizi per la programmazione economica e finanziaria in generale. Comprende le spese per
la formulazione, il coordinamento e il monitoraggio dei piani e dei programmi economici e finanziari in generale, per la gestione
dei servizi di tesoreria, del bilancio, di revisione contabile e di contabilita ai fini degli adempimenti fiscali obbligatori per le
attivita svolte dall'ente. Amministrazione e funzionamento delle attivita del provveditorato per ’approvvigionamento dei beni
mobili e di consumo nonché dei servizi di uso generale necessari al funzionamento dell’ente. Comprende le spese per incremento
di attivita finanziarie (titolo 3 della spesa) non direttamente attribuibili a specifiche missioni di spesa. Sono incluse altresi le spese
per le attivita di coordinamento svolte dall’ente per la gestione delle societa partecipate, sia in relazione ai criteri di gestione e
valutazione delle attivita svolte mediante le suddette societa, sia in relazione all’analisi dei relativi documenti di bilancio per le
attivita di programmazione e controllo dell’ente, qualora la spesa per tali societa partecipate non sia direttamente attribuibile a
specifiche missioni di intervento. Non comprende le spese per gli oneri per la sottoscrizione o |’emissione e il pagamento per
interessi sui mutui e sulle obbligazioni assunte dall'ente.

programma 4
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Gestione delle entrate tributarie e servizi fiscali

Amministrazione e funzionamento dei servizi fiscali, per 'accertamento e la riscossione dei tributi, anche in relazione alle attivita
di contrasto all'evasione e all'elusione fiscale, di competenza dell'ente. Comprende le spese relative ai rimborsi d’imposta.
Comprende le spese per i contratti di servizio con le societa e gli enti concessionari della riscossione dei tributi, e, in generale,
per il controllo della gestione per i tributi dati in concessione. Comprende le spese per la gestione del contenzioso in materia
tributaria. Comprende le spese per le attivita di studio e di ricerca in ordine alla fiscalita dell'ente, di elaborazione delle
informazioni e di riscontro della capacita contributiva, di progettazione delle procedure e delle risorse informatiche relative ai
servizi fiscali e tributari, e della gestione dei relativi archivi informativi. Comprende le spese per le attivita catastali.

programma 5
Gestione dei beni demaniali e patrimoniali
Amministrazione e funzionamento del servizio di gestione del patrimonio dell'ente. Comprende le spese per la gestione
amministrativa dei beni immobili patrimoniali e demaniali, le procedure di alienazione, le valutazioni di convenienza e le
procedure tecnico-amministrative, le stime e i computi relativi ad affittanze attive e passive. Comprende le spese per la tenuta
degli inventari, la predisposizione e |’aggiornamento di un sistema informativo per la rilevazione delle unita immobiliari e dei
principali dati tecnici ed economici relativi all’utilizzazione del patrimonio e del demanio di competenza dell'ente. Non
comprende le spese per la razionalizzazione e la valorizzazione del patrimonio di edilizia residenziale pubblica.

programma 6
Ufficio tecnico
Amministrazione e funzionamento dei servizi per l'edilizia relativi a: gli atti e le istruttorie autorizzative (permessi di costruire,
dichiarazioni e segnalazioni per inizio attivita edilizia, certificati di destinazione urbanistica, condoni ecc.); le connesse attivita di
vigilanza e controllo; le certificazioni di agibilita. Amministrazione e funzionamento delle attivita per la programmazione e il
coordinamento degli interventi nel campo delle opere pubbliche inserite nel programma triennale ed annuale dei lavori previsto
dal D.Lgs. 12 aprile 2006 n. 163, e successive modifiche e integrazioni, con riferimento ad edifici pubblici di nuova edificazione o
in ristrutturazione/adeguamento funzionale, destinati a varie tipologie di servizi (sociale, scolastico, sportivo, cimiteriale, sedi
istituzionali). Non comprende le spese per la realizzazione e la gestione delle suddette opere pubbliche, classificate negli specifici
programmi in base alla finalita della spesa. Comprende le spese per gli interventi, di programmazione, progettazione,
realizzazione e di manutenzione ordinaria e straordinaria, programmati dall'ente nel campo delle opere pubbliche relative agli
immobili che sono sedi istituzionali e degli uffici dell'ente, ai monumenti e agli edifici monumentali (che non sono beni artistici e
culturali) di competenza dell'ente.

programma 7
Elezioni e consultazioni popolari - Anagrafe e stato civile
Amministrazione e funzionamento dell'anagrafe e dei registri di stato civile. Comprende le spese per la tenuta e l'aggiornamento
dei registri della popolazione residente e dell'A.I.R.E. (Anagrafe Italiani Residenti all'Estero), il rilascio di certificati anagrafici e
carte d'identita, l'effettuazione di tutti gli atti previsti dall'ordinamento anagrafico, quali l'archivio delle schede anagrafiche
individuali, di famiglia, di convivenza, certificati storici; le spese per la registrazione degli eventi di nascita, matrimonio, morte e
cittadinanza e varie modifiche dei registri di stato civile. Comprende le spese per notifiche e accertamenti domiciliari effettuati
in relazione ai servizi demografici. Amministrazione e funzionamento dei servizi per l'aggiornamento delle liste elettorali, il
rilascio dei certificati di iscrizione alle liste elettorali, l'aggiornamento degli albi dei presidenti di seggio e degli scrutatori.
Comprende le spese per consultazioni elettorali e popolari.

programma 8
Statistica e sistemi informativi
Amministrazione e funzionamento delle attivita per la realizzazione di quanto previsto nella programmazione statistica locale e
nazionale, per la diffusione dell'informazione statistica, per la realizzazione del coordinamento statistico interno all'ente, per il
controllo di coerenza, valutazione ed analisi statistica dei dati in possesso dell'ente, per la promozione di studi e ricerche in
campo statistico, per le attivita di consulenza e formazione statistica per gli uffici dellente. Amministrazione e funzionamento
delle attivita a supporto, per la manutenzione e l'assistenza informatica generale, per la gestione dei documenti informatici (firma
digitale, posta elettronica certificata ecc.) e per l'applicazione del codice dell'amministrazione digitale (D. Lgs. 7 marzo 2005 n°
82). Comprende le spese per il coordinamento e il supporto generale ai servizi informatici dell'ente, per lo sviluppo, l'assistenza e
la manutenzione dell'ambiente applicativo (sistema operativo e applicazioni ) e dell'infrastruttura tecnologica (hardware ecc.) in
uso presso l'ente e dei servizi complementari (analisi dei fabbisogni informatici, monitoraggio, formazione ecc.). Comprende le
spese per la definizione, la gestione e lo sviluppo del sistema informativo dell’ente e del piano di e-government, per la
realizzazione e la manutenzione dei servizi da erogare sul sito web istituzionale dell'ente e sulla intranet dell'ente. Comprende le
spese per la programmazione e la gestione degli acquisti di beni e servizi informatici e telematici con l'utilizzo di strumenti
convenzionali e di e-procurement. Comprende le spese per i censimenti (censimento della popolazione, censimento
dell'agricoltura, censimento dell'industria e dei servizi).

programma 9
Assistenza tecnico- amministrativa agli enti locali
Amministrazione e funzionamento delle attivita per l'assistenza tecnico-amministrativa agli enti locali ricompresi nel territorio
dell'ente. Non comprende le spese per l'erogazione a qualunque titolo di risorse finanziarie agli enti locali, gia ricomprese nei
diversi programmi di spesa in base alle finalita della stessa o nella missione 18 "Relazioni con le altre autonomie territoriali e
locali”.

programma 10
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Risorse umane

Amministrazione e funzionamento delle attivita a supporto delle politiche generali del personale dell'ente. Comprende le spese:
per la programmazione dell'attivita di formazione, qualificazione e aggiornamento del personale; per il reclutamento del
personale; per la programmazione della dotazione organica, dell'organizzazione del personale e dell'analisi dei fabbisogni di
personale; per la gestione della contrattazione collettiva decentrata integrativa e delle relazioni con le organizzazioni sindacali;
per il coordinamento delle attivita in materia di sicurezza sul lavoro. Non comprende le spese relative al personale direttamente
imputabili agli specifici programmi di spesa delle diverse missioni.

programma 11
Altri servizi generali
Amministrazione e funzionamento delle attivita e dei servizi aventi carattere generale di coordinamento amministrativo, di
gestione e di controllo per l'ente non riconducibili agli altri programmi di spesa della missione 01 e non attribuibili ad altre
specifiche missioni di spesa. Comprende le spese per 'Avvocatura, per le attivita di patrocinio e di consulenza legale a favore
dell'ente. Comprende le spese per lo sportello polifunzionale al cittadino.

programma 12
Politica regionale unitaria per i servizi istituzionali, generali e di gestione (solo per le Regioni)
Comprende le spese per la realizzazione della politica regionale unitaria, finanziata con i finanziamenti comunitari e i
cofinanziamenti nazionali e con le risorse FAS non attribuibili alle specifiche missioni. Sono altresi incluse le spese per le attivita di
assistenza tecnica connessa allo sviluppo della politica regionale unitaria. Non sono ricomprese le spese per specifici progetti
finanziati dalla Comunita europea che non rientrano nella politica regionale unitaria e che sono classificati, secondo la finalita,
nei programmi delle pertinenti missioni.

Missione 2 Giustizia

programma 1
Uffici giudiziari
Amministrazione e funzionamento dei servizi di supporto tecnico, amministrativo e gestionale per gli acquisti, i servizi e le
manutenzioni di competenza del Comune necessari al funzionamento e mantenimento di tutti gli Uffici Giudiziari cittadini ai sensi
della normativa vigente.

programma 2
Casa circondariale e altri servizi
Amministrazione e funzionamento dei servizi di supporto tecnico, amministrativo e gestionale per gli acquisti, i servizi e le
manutenzioni di competenza del Comune necessari al funzionamento e mantenimento delle case circondariali ai sensi della
normativa vigente.

programma 3
Politica regionale unitaria per la giustizia (solo per le Regioni)
Comprende le spese per la realizzazione della politica regionale unitaria in materia di giustizia, finanziata con i finanziamenti
comunitari e i cofinanziamenti nazionali e con le risorse FAS. Sono altresi incluse le spese per le attivita di assistenza tecnica
connessa allo sviluppo della politica regionale unitaria in materia di giustizia. Non sono ricomprese le spese per specifici progetti
finanziati dalla Comunita europea che non rientrano nella politica regionale unitaria e che sono classificati, secondo la finalita,
negli altri programmi della missione.

Missione 3 Ordine pubblico e sicurezza

programma 1
Polizia locale e amministrativa
Amministrazione e funzionamento dei servizi di polizia municipale e locale per garantire la sicurezza urbana, anche in
collaborazione con altre forze dell'ordine presenti sul territorio. Comprende le spese per le attivita di polizia stradale, per la
prevenzione e la repressione di comportamenti illeciti tenuti nel territorio di competenza dell'ente. Amministrazione e
funzionamento dei servizi di polizia commerciale, in particolare di vigilanza sulle attivita commerciali, in relazione alle funzioni
autorizzatorie dei settori comunali e dei diversi soggetti competenti. Comprende le spese per il contrasto all'abusivismo su aree
pubbliche, per le ispezioni presso attivita commerciali anche in collaborazione con altri soggetti istituzionalmente preposti, per il
controllo delle attivita artigiane, commerciali, degli esercizi pubblici, dei mercati al minuto e all'ingrosso, per la vigilanza sulla
regolarita delle forme particolari di vendita. Comprende le spese per i procedimenti in materia di violazioni della relativa
normativa e dei regolamenti, multe e sanzioni amministrative e gestione del relativo contenzioso.
Amministrazione e funzionamento delle attivita di accertamento di violazioni al codice della strada cui corrispondano
comportamenti illeciti di rilevo, che comportano sanzioni amministrative pecuniarie e sanzioni accessorie quali il fermo
amministrativo (temporaneo) di autoveicoli e ciclomotori o la misura cautelare del sequestro, propedeutico al definitivo
provvedimento di confisca, adottato dal Prefetto. Comprende le spese per lattivita materiale ed istruttoria per la gestione del
procedimento di individuazione, verifica, prelievo conferimento, radiazione e smaltimento dei veicoli in stato di abbandono. Non
comprende le spese per il funzionamento della polizia provinciale.

programma 2
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Sistema integrato di sicurezza urbana

Amministrazione e funzionamento delle attivita di supporto collegate all’ordine pubblico e sicurezza: attivita quali la
formulazione, ’amministrazione, il coordinamento e il monitoraggio delle politiche, dei piani, dei programmi connessi all’ordine
pubblico e alla sicurezza in ambito locale e territoriale; predisposizione ed attuazione della legislazione e della normativa relative
all’ordine pubblico e sicurezza. Comprende le spese per la promozione della legalita e del diritto alla sicurezza. Comprende le
spese per la programmazione e il coordinamento per il ricorso a soggetti privati che concorrono ad aumentare gli standard di
sicurezza percepita nel territorio, al controllo del territorio e alla realizzazione di investimenti strumentali in materia di
sicurezza.

programma 3
Politica regionale unitaria per l’ordine pubblico e la sicurezza (solo per le Regioni)
Comprende le spese per la realizzazione della politica regionale unitaria in materia di ordine pubblico e sicurezza, finanziata con i
finanziamenti comunitari e i cofinanziamenti nazionali e con le risorse FAS. Sono altresi incluse le spese per le attivita di
assistenza tecnica connessa allo sviluppo della politica regionale unitaria in materia di ordine pubblico e sicurezza. Non sono
ricomprese le spese per specifici progetti finanziati dalla Comunita europea che non rientrano nella politica regionale unitaria e
che sono classificati, secondo la finalita, negli altri programmi della missione.

Missione 4 Istruzione e diritto allo studio

programma 1
Istruzione prescolastica
Amministrazione, gestione e funzionamento delle scuole dell'infanzia (livello ISCED-97 "0") situate sul territorio dell'ente.
Comprende la gestione del personale, delle iscrizioni, delle rette, del rapporto con gli utenti, della pulizia e sanificazione degli
ambienti, della rilevazione delle presenze degli alunni. Comprende le spese per il sostegno alla formazione e all'aggiornamento
del personale insegnante e ausiliario. Comprende le spese per l'edilizia scolastica, per gli acquisti di arredi, gli interventi sugli
edifici, gli spazi verdi, le infrastrutture anche tecnologiche e le attrezzature destinate alle scuole dell'infanzia. Comprende le
spese a sostegno delle scuole e altre istituzioni pubbliche e private che erogano istruzione prescolastica (scuola dell'infanzia).
Comprende le spese per il diritto allo studio e le spese per borse di studio, buoni libro, sovvenzioni, prestiti e indennita a sostegno
degli alunni. Non comprende le spese per la gestione, l'organizzazione e il funzionamento dei servizi di asili nido, ricompresi nel
programma "Interventi per l'infanzia e per i minori" della missione 12 "Diritti sociali, politiche sociali e famiglia“. Non comprende le
spese per i servizi ausiliari all’istruzione prescolastica (trasporto, refezione, alloggio, assistenza ...).

programma 2
Altri ordini di istruzione non universitaria
Amministrazione, gestione e funzionamento delle attivita a sostegno delle scuole che erogano istruzione primaria (livello ISCED-97
"1"), istruzione secondaria inferiore (livello ISCED-97 "2") , istruzione secondaria superiore (livello ISCED-97 "3") situate sul
territorio dell'ente. Comprende la gestione del personale, delle iscrizioni, delle rette, del rapporto con gli utenti, della pulizia e
sanificazione degli ambienti, della rilevazione delle presenze degli alunni. Comprende le spese per il sostegno alla formazione e
all'aggiornamento del personale insegnante e ausiliario. Comprende le spese per l'edilizia scolastica, per gli acquisti di arredi, gli
interventi sugli edifici, gli spazi verdi, le infrastrutture anche tecnologiche e le attrezzature destinate alle scuole che erogano
istruzione primaria, secondaria inferiore e secondaria superiore. Comprende le spese a sostegno delle scuole e altre istituzioni
pubbliche e private che erogano istruzione primaria. Comprende le spese per il diritto allo studio e le spese per borse di studio,
buoni libro, sovvenzioni, prestiti e indennita a sostegno degli alunni. Comprende le spese per il finanziamento degli Istituti
comprensivi. Non comprende le spese per i servizi ausiliari all’istruzione primaria, secondaria inferiore e secondaria superiore
(trasporto, refezione, alloggio, assistenza ...).

programma 3
Edilizia scolastica (solo per le Regioni)
Amministrazione, gestione e funzionamento delle attivita connesse allo sviluppo e al sostegno all’edilizia scolastica destinate alle
scuole che erogano livelli di istruzione inferiore all’istruzione universitaria e per cui non risulta possibile la classificazione delle
relative spese nei pertinenti programmi della missione (Programmi 01 e 02).

programma 4
Istruzione universitaria
Amministrazione, gestione e funzionamento delle attivita a sostegno delle universita e degli istituti e delle accademie di
formazione di livello universitario situate sul territorio dell'ente. Comprende le spese per l'edilizia universitaria, per gli acquisti di
arredi, gli interventi sugli edifici, gli spazi verdi, le infrastrutture anche tecnologiche e le attrezzature destinate alle universita e
agli istituti e alle accademie di formazione di livello universitario. Comprende le spese a sostegno delle universita e degli istituti e
delle accademie di formazione di livello universitario pubblici e privati. Comprende le spese per il diritto allo studio universitario
e le spese per borse di studio, buoni libro, sovvenzioni, prestiti e indennita a sostegno degli studenti. Non comprende le spese per
iniziative di promozione e sviluppo della ricerca tecnologica, per la dotazione infrastrutturale di ricerca del territorio e la sua
implementazione per il mondo accademico, e per i poli di eccellenza, ricomprese nel programma "Ricerca e innovazione" della
missione 14 "Sviluppo economico e competitivita”.

programma 5
Istruzione tecnica superiore
Amministrazione, gestione e funzionamento dei corsi di istruzione tecnica superiore finalizzati alla realizzazione di percorsi post-
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diploma superiore e per la formazione professionale post-diploma. Comprende le spese per i corsi di formazione tecnica superiore
(IFTS) destinati alla formazione dei giovani in aree strategiche sul mercato del lavoro. Tali corsi costituiscono un percorso
alternativo alla formazione universitaria, e sono orientati all’inserimento nel mondo del lavoro, in risposta al bisogno di figure di
alta professionalita.

programma 6
Servizi ausiliari all’istruzione
Amministrazione e funzionamento e sostegno ai servizi di trasporto, trasporto per gli alunni portatori di handicap, fornitura di
vitto e alloggio, assistenza sanitaria e dentistica, doposcuola e altri servizi ausiliari destinati principalmente a studenti per
qualunque livello di istruzione. Comprende le spese per il sostegno alla frequenza scolastica degli alunni disabili e per
l'integrazione scolastica degli alunni stranieri. Comprende le spese per attivita di studi, ricerche e sperimentazione e per attivita
di consulenza e informativa in ambito educativo e didattico. Comprende le spese per assistenza scolastica, trasporto e refezione.

programma 7
Diritto allo studio
Amministrazione e sostegno alle attivita per garantire il diritto allo studio, anche mediante l'erogazione di fondi alle scuole e agli
studenti, non direttamente attribuibili agli specifici livelli di istruzione. Comprende le spese per sistema dote, borse di studio,
buoni libro, sovvenzioni, prestiti e indennita a sostegno degli alunni non ripartibili secondo gli specifici livelli di istruzione.

programma 8
Politica regionale unitaria per l’istruzione e il diritto allo studio (solo per le Regioni)
Comprende le spese per la realizzazione della politica regionale unitaria in materia di istruzione e diritto allo studio, finanziata
con i finanziamenti comunitari e i cofinanziamenti nazionali e con le risorse FAS. Sono altresi incluse le spese per le attivita di
assistenza tecnica connessa allo sviluppo della politica regionale unitaria in materia di istruzione e diritto allo studio. Non sono
ricomprese le spese per specifici progetti finanziati dalla Comunita europea che non rientrano nella politica regionale unitaria e
che sono classificati, secondo la finalita, negli altri programmi della missione.

Missione 5 Tutela e valorizzazione dei beni e attivita culturali

programma 1
Valorizzazione dei beni di interesse storico
Amministrazione e funzionamento delle attivita per il sostegno, la ristrutturazione e la manutenzione di strutture di interesse
storico e artistico (monumenti, edifici e luoghi di interesse storico, patrimonio archeologico e architettonico, luoghi di culto).
Comprende le spese per la conservazione, la tutela e il restauro del patrimonio archeologico, storico ed artistico, anche in
cooperazione con gli altri organi, statali, regionali e territoriali, competenti. Comprende le spese per la ricerca storica e artistica
correlata ai beni archeologici, storici ed artistici dell'ente, e per le attivita di realizzazione di iniziative volte alla promozione,
all'educazione e alla divulgazione in materia di patrimonio storico e artistico dell'ente. Comprende le spese per la valorizzazione,
la manutenzione straordinaria, la ristrutturazione e il restauro di biblioteche, pinacoteche, musei, gallerie d’arte, teatri e luoghi
di culto se di valore e interesse storico.

programma 2
Attivita culturali e interventi diversi nel settore culturale
Amministrazione e funzionamento delle attivita culturali, per la vigilanza e la regolamentazione delle strutture culturali, per il
funzionamento o il sostegno alle strutture con finalita culturali (biblioteche, musei, gallerie d’arte, teatri, sale per esposizioni,
giardini zoologici e orti botanici, acquari, arboreti, ecc.). Qualora tali strutture siano connotate da un prevalente interesse
storico, le relative spese afferiscono al programma Valorizzazione dei beni di interesse storico. Comprende le spese per la
promozione, lo sviluppo e il coordinamento delle biblioteche comunali. Comprende le spese per la valorizzazione,
l'implementazione e la trasformazione degli spazi museali, della progettazione definitiva ed esecutiva e direzione lavori inerenti
gli edifici a vocazione museale e relativi uffici (messa a norma, manutenzione straordinaria, ristrutturazione, restauro).
Comprende le spese per la realizzazione, il funzionamento o il sostegno a manifestazioni culturali (concerti, produzioni teatrali e
cinematografiche, mostre d’arte, ecc.), inclusi sovvenzioni, prestiti o sussidi a sostegno degli operatori diversi che operano nel
settore artistico o culturale, o delle organizzazioni impegnate nella promozione delle attivita culturali e artistiche. Comprende le
spese per sovvenzioni per i giardini e i musei zoologici. Comprende le spese per gli interventi per il sostegno alle attivita e alle
strutture dedicate al culto, se non di valore e interesse storico. Comprende le spese per la programmazione, l'attivazione e il

coordinamento sul territorio di programmi strategici in ambito culturale finanziati anche con il concorso delle risorse comunitarie.

Comprende le spese per la tutela delle minoranze linguistiche se non attribuibili a specifici settori d'intervento. Comprende le
spese per il finanziamento degli istituti di culto. Non comprende le spese per le attivita culturali e artistiche aventi
prioritariamente finalita turistiche. Non comprende le spese per le attivita ricreative e sportive.

programma 3
Politica regionale unitaria per la tutela dei beni e delle attivita culturali (solo per le Regioni)
Comprende le spese per la realizzazione della politica regionale unitaria in materia di tutela dei beni e delle attivita culturali,
finanziata con i finanziamenti comunitari e i cofinanziamenti nazionali e con le risorse FAS. Sono altresi incluse le spese per le
attivita di assistenza tecnica connessa allo sviluppo della politica regionale unitaria in materia di tutela dei beni e delle attivita
culturali. Non sono ricomprese le spese per specifici progetti finanziati dalla Comunita europea che non rientrano nella politica
regionale unitaria e che sono classificati, secondo la finalita, negli altri programmi della missione.
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Missione 6 Politiche giovanili, sport e tempo libero

programma 1
Sport e tempo libero
infrastrutture destinati alle attivita sportive (stadi, palazzo dello sport...). Comprende le spese per iniziative e
manifestazioni sportive e per le attivita di promozione sportiva in collaborazione con le associazioni sportive locali, con il CONI e
con altre istituzioni, anche al fine di promuovere la pratica sportiva. Non comprende le spese destinate alle iniziative a favore dei
giovani, ricompresi nel programma "Giovani" della medesima missione.

programma 2
Giovani
Amministrazione e funzionamento delle attivita destinate ai giovani e per la promozione delle politiche giovanili. Comprende le
spese destinate alle politiche per l'autonomia e i diritti dei giovani, ivi inclusa la produzione di informazione di sportello, di
seminari e di iniziative divulgative a sostegno dei giovani. Comprende le spese per iniziative rivolte ai giovani per lo sviluppo e la
conoscenza dell'associazionismo e del volontariato. Comprende le spese per i centri polivalenti per i giovani. Non comprende le
spese per la formazione professionale tecnica superiore, ricomprese nel programma "Istruzione tecnica superiore” della missione
04 "Istruzione e diritto allo studio”.

programma 3
Politica regionale unitaria per i giovani, lo sport e il tempo libero (solo per le Regioni)
Comprende le spese per la realizzazione della politica regionale unitaria in materia di giovani, sport e tempo libero, finanziata con
i finanziamenti comunitari e i cofinanziamenti nazionali e con le risorse FAS. Sono altresi incluse le spese per le attivita di
assistenza tecnica connessa allo sviluppo della politica regionale unitaria in materia di giovani, sport e tempo libero. Non sono
ricomprese le spese per specifici progetti finanziati dalla Comunita europea che non rientrano nella politica regionale unitaria e
che sono classificati, secondo la finalita, negli altri programmi della missione.

Missione 7 Turismo

programma 1
Sviluppo e valorizzazione del turismo
Amministrazione e funzionamento delle attivita e dei servizi relativi al turismo, per la promozione e lo sviluppo del turismo e per
la programmazione e il coordinamento delle iniziative turistiche sul territorio. Comprende le spese per sussidi, prestiti e
contributi a favore degli enti e delle imprese che operano nel settore turistico. Comprende le spese per le attivita di
coordinamento con i settori del trasporto, alberghiero e della ristorazione e con gli altri settori connessi a quello turistico.
Comprende le spese per la programmazione e la partecipazione a manifestazioni turistiche. Comprende le spese per il
funzionamento degli uffici turistici di competenza dell'ente, per l'organizzazione di campagne pubblicitarie, per la produzione e la
diffusione di materiale promozionale per l'immagine del territorio a scopo di attrazione turistica. Comprende le spese per il
coordinamento degli albi e delle professioni turistiche. Comprende i contributi per la costruzione, la ricostruzione,
l'ammodernamento e 'lampliamento delle strutture dedicate alla ricezione turistica (alberghi, pensioni, villaggi turistici, ostelli
per la gioventu). Comprende le spese per l'agriturismo e per lo sviluppo e la promozione del turismo sostenibile. Comprende le
spese per le manifestazioni culturali, artistiche e religiose che abbiano come finalita prevalente l'attrazione turistica. Comprende
le spese per la programmazione, il coordinamento e il monitoraggio delle relative politiche sul territorio anche in raccordo con la
programmazione dei finanziamenti comunitari e statali.

programma 2
Politica regionale unitaria per il turismo (solo per le Regioni)
Comprende le spese per la realizzazione della politica regionale unitaria in materia di turismo, finanziata con i finanziamenti
comunitari e i cofinanziamenti nazionali e con le risorse FAS. Sono altresi incluse le spese per le attivita di assistenza tecnica
connessa allo sviluppo della politica regionale unitaria in materia di turismo. Non sono ricomprese le spese per specifici progetti
finanziati dalla Comunita europea che non rientrano nella politica regionale unitaria e che sono classificati, secondo la finalita,
negli altri programmi della missione.

Missione 8 Assetto del territorio ed edilizia abitativa

programma 1
Urbanistica e assetto del territorio
Amministrazione e funzionamento delle attivita e dei servizi relativi all'urbanistica e alla programmazione dell'assetto territoriale.
Comprende le spese per l'amministrazione dei piani regolatori, piani urbanistici, piani di zona e dell’utilizzo dei terreni e dei
regolamenti edilizi. Comprende le spese per la pianificazione di zone di insediamento nuove o ripristinate, per la pianificazione
del miglioramento e dello sviluppo di strutture quali alloggi, industrie, servizi pubblici, sanita, istruzione, cultura, strutture
ricreative, ecc. a beneficio della collettivita, per la predisposizione di progetti di finanziamento per gli sviluppi pianificati e di
riqualificazione urbana, per la pianificazione delle opere di urbanizzazione. Comprende le spese per l'arredo urbano e per la
manutenzione e il miglioramento qualitativo degli spazi pubblici esistenti (piazze, aree pedonali..). Non comprende le spese per la
gestione del servizio dello sportello unico per l'edilizia incluse nel programma "Edilizia residenziale pubblica" della medesima
missione.
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programma 2
Edilizia residenziale pubblica e locale e piani di edilizia economico- popolare
Amministrazione e funzionamento delle attivita e dei servizi relativi allo sviluppo delle abitazioni. Comprende le spese: per la
promozione, il monitoraggio e la valutazione delle attivita di sviluppo abitativo, per lo sviluppo e la regolamentazione degli
standard edilizi; gli interventi di edilizia pubblica abitativa e di edilizia economico-popolare, sovvenzionata, agevolata e
convenzionata; per l'acquisizione di terreni per la costruzione di abitazioni; per la costruzione o l'acquisto e la ristrutturazione di
unita abitative, destinate anche all'incremento dell'offerta di edilizia sociale abitativa. Comprende le spese per le sovvenzioni, i
prestiti o i sussidi a sostegno dell’espansione, del miglioramento o della manutenzione delle abitazioni. Comprende le spese per la
razionalizzazione e la valorizzazione del patrimonio di edilizia residenziale pubblica. Comprende le spese per la gestione del
servizio dello sportello unico per l'edilizia residenziale. Non comprende le spese per le indennita in denaro o in natura dirette alle
famiglie per sostenere le spese di alloggio che rientrano nel programma "“Interventi per le famiglie" della missione 12 "Diritti
sociali, politiche sociali e famiglia“.

programma 3
Politica regionale unitaria per ’assetto del territorio e ’edilizia abitativa (solo per le Regioni)
Comprende le spese per la realizzazione della politica regionale unitaria in materia di assetto del territorio e l’edilizia abitativa,
finanziata con i finanziamenti comunitari e i cofinanziamenti nazionali e con le risorse FAS. Sono altresi incluse le spese per le
attivita di assistenza tecnica connessa allo sviluppo della politica regionale unitaria in materia di assetto del territorio e ’edilizia
abitativa. Non sono ricomprese le spese per specifici progetti finanziati dalla Comunita europea che non rientrano nella politica
regionale unitaria e che sono classificati, secondo la finalita, negli altri programmi della missione.

Missione 9 Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente

programma 1
Difesa del suolo
Amministrazione e funzionamento delle attivita per la tutela e la salvaguardia del territorio, dei fiumi, dei canali e dei collettori
idrici, degli specchi lacuali, delle lagune, della fascia costiera, delle acque sotterranee, finalizzate alla riduzione del rischio
idraulico, alla stabilizzazione dei fenomeni di dissesto idrogeologico, alla gestione e all'ottimizzazione dell'uso del demanio idrico,
alla difesa dei litorali, alla gestione e sicurezza degli invasi, alla difesa dei versanti e delle aree a rischio frana, al monitoraggio
del rischio sismico. Comprende le spese per i piani di bacino, i piani per l'assetto idrogeologico, i piani straordinari per le aree a
rischio idrogeologico. Comprende le spese per la predisposizione dei sistemi di cartografia (geologica, geo-tematica e dei suoli) e
del sistema informativo territoriale (banche dati geologica e dei suoli, sistema informativo geografico della costa). Comprende le
spese per la programmazione, il coordinamento e il monitoraggio delle relative politiche sul territorio anche in raccordo con la
programmazione dei finanziamenti comunitari e statali.

programma 2
Tutela, valorizzazione e recupero ambientale
Amministrazione e funzionamento delle attivita collegate alla tutela, alla valorizzazione e al recupero dell’ambiente naturale.
Comprende le spese per il recupero di miniere e cave abbandonate. Comprende le spese per sovvenzioni, prestiti o sussidi a
sostegno delle attivita degli enti e delle associazioni che operano per la tutela dellambiente. Comprende le spese per la
formulazione, 'amministrazione, il coordinamento e il monitoraggio delle politiche, dei piani e dei programmi destinati alla
promozione della tutela dell'ambiente, inclusi gli interventi per 'educazione ambientale. Comprende le spese per la valutazione di
impatto ambientale di piani e progetti e per la predisposizione di standard ambientali per la fornitura di servizi. Comprende le
spese a favore dello sviluppo sostenibile in materia ambientale, da cui sono esclusi gli interventi per la promozione del turismo
sostenibile e per lo sviluppo delle energie rinnovabili. Comprende le spese per sovvenzioni, prestiti o sussidi a sostegno delle
attivita, degli enti e delle associazioni che operano a favore dello sviluppo sostenibile (ad esclusione del turismo ambientale e
delle energie rinnovabili). Comprende le spese per la programmazione, il coordinamento e il monitoraggio delle relative politiche
sul territorio anche in raccordo con la programmazione dei finanziamenti comunitari e statali. Comprende le spese per la
manutenzione e la tutela del verde urbano. Non comprende le spese per la gestione di parchi e riserve naturali e per la protezione
delle biodiversita e dei beni paesaggistici, ricomprese nel programma “Aree protette, parchi naturali, protezione naturalistica e
forestazione” della medesima missione. Comprende le spese per la polizia provinciale in materia ambientale. Non comprende le
spese per la tutela e la valorizzazione delle risorse idriche ricomprese nel corrispondente programma della medesima missione.

programma 3
Rifiuti
Amministrazione, vigilanza, ispezione, funzionamento o supporto alla raccolta, al trattamento e ai sistemi di smaltimento dei
rifiuti. Comprende le spese per la pulizia delle strade, delle piazze, viali, mercati, per la raccolta di tutti i tipi di rifiuti,
differenziata e indifferenziata, per il trasporto in discarica o al luogo di trattamento. Comprende le spese per sovvenzioni, prestiti
o sussidi a sostegno del funzionamento, della costruzione, della manutenzione o del miglioramento dei sistemi di raccolta,
trattamento e smaltimento dei rifiuti, ivi compresi i contratti di servizio e di programma con le aziende per i servizi di igiene
ambientale. Comprende le spese per i canoni del servizio di igiene ambientale.

programma 4
Servizio idrico integrato
Amministrazione e funzionamento delle attivita relative all’approvvigionamento idrico, delle attivita di vigilanza e
regolamentazione per la fornitura di acqua potabile inclusi i controlli sulla purezza, sulle tariffe e sulla quantita dell’acqua.
Comprende le spese per la costruzione o il funzionamento dei sistemi di fornitura dell’acqua diversi da quelli utilizzati per
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’industria. Comprende le spese per sovvenzioni, prestiti o sussidi a sostegno del funzionamento, della costruzione, del
mantenimento o del miglioramento dei sistemi di approvvigionamento idrico. Comprende le spese per le prestazioni per la
fornitura di acqua ad uso pubblico e la manutenzione degli impianti idrici. Amministrazione e funzionamento dei sistemi delle
acque reflue e per il loro trattamento. Comprende le spese per la gestione e la costruzione dei sistemi di collettori, condutture,
tubazioni e pompe per smaltire tutti i tipi di acque reflue (acqua piovana, domestica e qualsiasi altro tipo di acque reflue.
Comprende le spese per i processi meccanici, biologici o avanzati per soddisfare gli standard ambientali o le altre norme
qualitative per le acque reflue. Amministrazione, vigilanza, ispezione, funzionamento, supporto ai sistemi delle acque reflue ed al
loro smaltimento. Comprende le spese per sovvenzioni, prestiti, sussidi a sostegno del funzionamento, della costruzione, della
manutenzione o del miglioramento dei sistemi delle acque reflue.

programma 5

Aree protette, parchi naturali, protezione naturalistica e forestazione

Amministrazione e funzionamento delle attivita destinate alla protezione delle biodiversita e dei beni paesaggistici. Comprende le
spese per la protezione naturalistica e faunistica e per la gestione di parchi e aree naturali protette. Comprende le spese per
sovvenzioni, prestiti, sussidi a sostegno delle attivita degli enti, delle associazioni e di altri soggetti che operano per la protezione
della biodiversita e dei beni paesaggistici. Comprende le spese per le attivita e gli interventi a sostegno delle attivita forestali,
per la lotta e la prevenzione degli incendi boschivi. Non comprende le spese per le aree archeologiche, ricomprese nel programma
“Valorizzazione dei beni di interesse storico” della missione 05 "Tutela e valorizzazione dei beni e attivita culturali”.

programma 6
Tutela e valorizzazione delle risorse idriche
Amministrazione e funzionamento delle attivita per la tutela e la valorizzazione delle risorse idriche, per la protezione e il
miglioramento dello stato degli ecosistemi acquatici, nonché di quelli terrestri e delle zone umide che da questi dipendono; per la
protezione dell’ambiente acquatico e per la gestione sostenibile delle risorse idriche. Comprende le spese per gli interventi di
risanamento delle acque e di tutela dall'inquinamento. Comprende le spese per il piano di tutela delle acque e la valutazione
ambientale strategica in materia di risorse idriche. Non comprende le spese per i sistemi di irrigazione e per la raccolta e il
trattamento delle acque reflue.

programma 7
Sviluppo sostenibile territorio montano piccoli Comuni
Amministrazione e funzionamento delle attivita a sostegno dei piccoli comuni in territori montani e dello sviluppo sostenibile nei
territori montani in generale.

programma 8
Qualita dell'aria e riduzione dellinquinamento
Amministrazione e funzionamento delle attivita relative alla tutela dell’aria e del clima, alla riduzione dell’inquinamento
atmosferico, acustico e delle vibrazioni, alla protezione dalle radiazioni. Comprende la costruzione, la manutenzione e il
funzionamento dei sistemi e delle stazioni di monitoraggio; la costruzione di barriere ed altre strutture anti-rumore (incluso il
rifacimento di tratti di autostrade urbane o di ferrovie con materiali che riducono l’inquinamento acustico); gli interventi per
controllare o prevenire le emissioni di gas e delle sostanze inquinanti dell’aria; la costruzione, la manutenzione e il
funzionamento di impianti per la decontaminazione di terreni inquinati e per il deposito di prodotti inquinanti. Comprende le
spese per il trasporto di prodotti inquinanti. Comprende le spese per 'amministrazione, la vigilanza, l'ispezione, il funzionamento
o il supporto delle attivita per la riduzione e il controllo dell’inquinamento. Comprende le sovvenzioni, i prestiti o i sussidi a
sostegno delle attivita collegate alla riduzione e al controllo dell’inquinamento. Comprende le spese per la programmazione, il
coordinamento e il monitoraggio delle relative politiche sul territorio anche in raccordo con la programmazione e i finanziamenti
comunitari e statali. Non comprende le spese per le misure di risanamento e di tutela dall'inquinamento delle acque (comprese
nel programma "Tutela e valorizzazione delle risorse idriche") e del suolo (comprese nel programma "Difesa del suolo”).

programma 9

Politica regionale unitaria per lo sviluppo sostenibile e la tutela del territorio e I’ambiente (solo per le Regioni)
Comprende le spese per la realizzazione della politica regionale unitaria in materia di sviluppo sostenibile e tutela del territorio e
ambiente, finanziata con i finanziamenti comunitari e i cofinanziamenti nazionali e con le risorse FAS. Sono altresi incluse le spese
per le attivita di assistenza tecnica connessa allo sviluppo della politica regionale unitaria in materia di sviluppo sostenibile e
tutela del territorio e ambiente. Non sono ricomprese le spese per specifici progetti finanziati dalla Comunita europea che non
rientrano nella politica regionale unitaria e che sono classificati, secondo la finalita, negli altri programmi della missione.

Missione 10 Trasporti e diritto alla mobilita

programma 1
Trasporto ferroviario
Amministrazione delle attivita e servizi connessi al funzionamento, utilizzo, costruzione e manutenzione dei sistemi e delle
infrastrutture per il trasporto ferroviario. Comprende le spese per la vigilanza e la regolamentazione dell’utenza, delle operazioni
del sistema di trasporto (concessione di licenze, approvazione delle tariffe per il trasporto merci e passeggeri e delle frequenze
del servizio, ecc.) e della costruzione e manutenzione della rete ferroviaria. Comprende le spese per sovvenzioni, prestiti o sussidi
a sostegno del funzionamento, della costruzione, dell'acquisto, della manutenzione o del miglioramento delle infrastrutture e del
sistema di trasporto, incluso il materiale rotabile ferroviario. Comprende le spese per i corrispettivi relativi ai contratti di servizio
ferroviario, per la gestione e il monitoraggio dei contratti di servizio con gli enti e le societa affidatarie del servizio, e per il
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monitoraggio qualitativo e quantitativo dei servizi di trasporto su ferrovia.

programma 2
Trasporto pubblico locale
Amministrazione delle attivita e servizi connessi al funzionamento, all’utilizzo, alla costruzione ed la manutenzione dei sistemi e
delle infrastrutture per il trasporto pubblico urbano e extraurbano, ivi compreso il trasporto su gomma, autofiloviario,
metropolitano, tranviario e funiviario. Comprende i contributi e i corrispettivi per lo svolgimento dei servizi di trasporto urbano ed
extraurbano e i contributi per il rinnovo del CCNL autoferrotranvieri. Comprende, inoltre, i contributi per le integrazioni e le
agevolazioni tariffarie. Comprende le spese per la vigilanza e la regolamentazione dell’utenza, delle operazioni relative al sistema
di trasporto urbano e extraurbano (concessione di licenze, approvazione delle tariffe di trasporto per merci e passeggeri, e delle
frequenze del servizio, ecc.). Comprende le spese per sovvenzioni, prestiti o sussidi a sostegno del funzionamento, della
costruzione, della manutenzione o del miglioramento delle infrastrutture e dei sistemi di trasporto urbano e extraurbano.
Comprende le spese per l'acquisto, la manutenzione e il finanziamento ai soggetti che esercitano il trasporto pubblico urbano e
extraurbano di materiale rotabile automobilistico e su rotaia (es. autobus, metropolitane). Comprende le spese per la
programmazione, l'indirizzo, il coordinamento e il finanziamento del trasporto pubblico urbano e extraurbano per la promozione
della realizzazione di interventi per riorganizzare la mobilita e [’accesso ai servizi di interesse pubblico. Comprende le spese per
la gestione e il monitoraggio dei contratti di servizio con gli enti e le societa affidatarie del servizio, e per il monitoraggio
qualitativo e quantitativo dei servizi di trasporto erogati. Non comprende le spese per la costruzione e la manutenzione delle
strade e delle vie urbane, dei percorsi ciclabili e pedonali e delle spese ricomprese nel programma relativo alla Viabilita e alle
infrastrutture stradali della medesima missione.

programma 3
Trasporto per vie d'acqua
Amministrazione delle attivita e servizi connessi al funzionamento, utilizzo, costruzione e manutenzione dei sistemi e delle
infrastrutture per il trasporto marittimo, lacuale e fluviale. Comprende le spese per la vigilanza e la regolamentazione
dell’utenza, delle operazioni del sistema di trasporto (concessione di licenze, approvazione delle tariffe per il trasporto merci e
passeggeri e delle frequenze del servizio, ecc.) e della costruzione e manutenzione delle infrastrutture, inclusi porti e interporti.
Comprende le spese per sovvenzioni, prestiti o sussidi a sostegno del funzionamento, della costruzione, dell'acquisto, della
manutenzione o del miglioramento delle infrastrutture e del sistema di trasporto marittimo, lacuale e fluviale. Comprende le
spese per la gestione e il monitoraggio dei contratti di servizio con gli enti e le societa affidatarie del servizio, e per il
monitoraggio qualitativo e quantitativo dei servizi di trasporto marittimo, lacuale e fluviale.

programma 4
Altre modalita di trasporto
Amministrazione delle attivita e servizi connessi al funzionamento, utilizzo, costruzione e manutenzione dei sistemi e delle
infrastrutture per le altre modalita di trasporto, diverse dal trasporto ferroviario, trasporto pubblico locale e trasporto per vie
d'acqua. Comprende le spese per sistemi di trasporto aereo. Comprende le spese per la vigilanza e la regolamentazione
dell’utenza , delle operazioni dei relativi sistemi di trasporto (concessione di licenze, approvazione delle tariffe per il trasporto
merci e passeggeri e delle frequenze del servizio, ecc.) e della costruzione e manutenzione delle relative infrastrutture, inclusi
aeroporti. Comprende le spese per sovvenzioni, prestiti o sussidi a sostegno del funzionamento, della costruzione, della
manutenzione o del miglioramento delle infrastrutture e dei sistemi di trasporto. Comprende le spese per la gestione e il
monitoraggio dei contratti di servizio con gli enti e le societa affidatarie dei servizi di trasporto e per il monitoraggio qualitativo e
quantitativo dei relativi servizi.

programma 5
Viabilita e infrastrutture stradali
Amministrazione e funzionamento delle attivita per la viabilita e lo sviluppo e il miglioramento della circolazione stradale.
Comprende le spese per il funzionamento, la gestione, l'utilizzo, la costruzione e la manutenzione, ordinaria e straordinaria, delle
strade e delle vie urbane, di percorsi ciclabili e pedonali, delle zone a traffico limitato, delle strutture di parcheggio e delle aree
di sosta a pagamento. Comprende le spese per la riqualificazione delle strade, incluso l'abbattimento delle barriere
architettoniche. Comprende le spese per la sorveglianza e la presa in carico delle opere previste dai piani attuativi di iniziativa
privata o convenzioni urbanistiche. Comprende le spese per il rilascio delle autorizzazioni per la circolazione nelle zone a traffico
limitato, per i passi carrai. Comprende le spese per gli impianti semaforici. Comprende altresi le spese per le infrastrutture
stradali, tra cui per strade extraurbane e autostrade. Amministrazione e funzionamento delle attivita relative all’illuminazione
stradale. Comprende le spese per lo sviluppo e la regolamentazione degli standard di illuminazione stradale, per linstallazione, il
funzionamento, la manutenzione, il miglioramento, ecc. dell’illuminazione stradale.

programma 6
Politica regionale unitaria per i trasporti e il diritto alla mobilita (solo per le Regioni)
Comprende le spese per la realizzazione della politica regionale unitaria in materia di trasporti e diritto alla mobilita, finanziata
con i finanziamenti comunitari e i cofinanziamenti nazionali e con le risorse FAS. Sono altresi incluse le spese per le attivita di
assistenza tecnica connessa allo sviluppo della politica regionale unitaria in materia di trasporti e diritto alla mobilita. Non sono
ricomprese le spese per specifici progetti finanziati dalla Comunita europea che non rientrano nella politica regionale unitaria e
che sono classificati, secondo la finalita, negli altri programmi della missione.

Missione 11 Soccorso civile
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programma 1
Sistema di protezione civile
Amministrazione e funzionamento delle attivita relative agli interventi di protezione civile sul territorio (gestione degli eventi
calamitosi, soccorsi alpini, sorveglianza delle spiagge, evacuazione delle zone inondate, lotta agli incendi, etc.), per la previsione,
la prevenzione, il soccorso e il superamento delle emergenze. Comprende le spese a sostegno del volontariato che opera
nellambito della protezione civile. Comprende le spese per la programmazione, il coordinamento e il monitoraggio degli
interventi di protezione civile sul territorio, nonché per le attivita in forma di collaborazione con le altre amministrazioni
competenti in materia. Non comprende le spese per interventi per fronteggiare calamita naturali gia avvenute, ricomprese nel
programma "Interventi a seguito di calamita naturali” della medesima missione o nei programmi relativi agli specifici interventi
effettuati per ripristinare le condizioni precedenti agli eventi calamitosi.

programma 2

Interventi a seguito di calamita naturali

Amministrazione e funzionamento delle attivita relative agli interventi per fronteggiare calamita naturali gia avvenute.
Comprende le spese per sovvenzioni, aiuti, e contributi per il ripristino delle infrastrutture per calamita naturali gia avvenute
qualora tali interventi non siano attribuibili a specifici programmi di missioni chiaramente individuate, come € il caso del ripristino
della viabilita, dell'assetto del territorio, del patrimonio artistico, culturale, ecc.. Comprende anche gli oneri derivanti dalle
gestioni commissariali relative a emergenze pregresse. Non comprende le spese per gli indennizzi per le calamita naturali
destinate al settore agricolo.

programma 3
Politica regionale unitaria per il soccorso e la protezione civile (solo per le Regioni)
Comprende le spese per la realizzazione della politica regionale unitaria in materia di soccorso e protezione civile, finanziata con i
finanziamenti comunitari e i cofinanziamenti nazionali e con le risorse FAS. Sono altresi incluse le spese per le attivita di
assistenza tecnica connessa allo sviluppo della politica regionale unitaria in materia di soccorso e protezione civile. Non sono
ricomprese le spese per specifici progetti finanziati dalla Comunita europea che non rientrano nella politica regionale unitaria e
che sono classificati, secondo la finalita, negli altri programmi della missione.

Missione 12 Diritti sociali, politiche sociali e famiglia

programma 1

Interventi per linfanzia e i minori e per asili nido

Amministrazione e funzionamento delle attivita per l'erogazione di servizi e il sostegno a interventi a favore dell'infanzia, dei
minori. Comprende le spese a favore dei soggetti (pubblici e privati) che operano in tale ambito. Comprende le spese per
indennita in denaro o in natura a favore di famiglie con figli a carico, per indennita per maternita, per contributi per la nascita di
figli, per indennita per congedi per motivi di famiglia, per assegni familiari, per interventi a sostegno delle famiglie monogenitore
o con figli disabili. Comprende le spese per l'erogazione di servizi per bambini in eta prescolare (asili nido), per le convenzioni con
nidi d'infanzia privati, per i finanziamenti alle famiglie per la cura dei bambini, per i finanziamenti a orfanotrofi e famiglie
adottive, per beni e servizi forniti a domicilio a bambini o a coloro che se ne prendono cura, per servizi e beni di vario genere
forniti a famiglie, giovani o bambini (centri ricreativi e di villeggiatura). Comprende le spese per la costruzione e la gestione di
strutture dedicate all'infanzia e ai minori. Comprende le spese per interventi e servizi di supporto alla crescita dei figli e alla
tutela dei minori e per far fronte al disagio minorile, per i centri di pronto intervento per minori e per le comunita educative per
minori.

programma 2
Interventi per la disabilita
Amministrazione e funzionamento delle attivita per l'erogazione di servizi e il sostegno a interventi per le persone inabili, in tutto
o0 in parte, a svolgere attivita economiche o a condurre una vita normale a causa di danni fisici o mentali, a carattere permanente
o che si protraggono oltre un periodo di tempo minimo stabilito. Comprende le spese a favore dei soggetti (pubblici e privati) che
operano in tale ambito. Comprende le spese per indennita in danaro a favore di persone disabili, quali indennita di cura.
Comprende le spese per alloggio ed eventuale vitto a favore di invalidi presso istituti idonei, per assistenza per invalidi nelle
incombenze quotidiane (aiuto domestico, mezzi di trasporto, ecc.), per indennita erogate a favore di persone che si prendono
cura di invalidi, per beni e servizi di vario genere erogati a favore di invalidi per consentire loro la partecipazione ad attivita
culturali, di svago, di viaggio o di vita collettiva. Comprende le spese per la costruzione e la gestione di strutture dedicate alle
persone disabili. Comprende le spese per la formazione professionale o per favorire il reinserimento occupazionale e sociale dei
disabili.

programma 3

Interventi per gli anziani

Amministrazione e funzionamento delle attivita per l'erogazione di servizi e il sostegno a interventi a favore degli anziani.
Comprende le spese per interventi contro i rischi collegati alla vecchiaia (perdita di reddito, reddito insufficiente, perdita
dell’autonomia nello svolgere le incombenze quotidiane, ridotta partecipazione alla vita sociale e collettiva, ecc.). Comprende le
spese a favore dei soggetti (pubblici e privati) che operano in tale ambito. Comprende le spese per indennita in danaro, quali
indennita di cura, e finanziamenti erogati in seguito a pensionamento o vecchiaia, per l'assistenza nelle incombenze quotidiane
(aiuto domestico, mezzi di trasporto, ecc.), per indennita a favore di persone che si prendono cura di persone anziane, per beni e
servizi di vario genere erogati a favore di persone anziane per consentire la partecipare ad attivita culturali, di svago, di viaggio, o
di vita collettiva. Comprende le spese per interventi, servizi e strutture mirati a migliorare la qualita della vita delle persone
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anziane, nonché a favorire la loro mobilita, lintegrazione sociale e lo svolgimento delle funzioni primarie. Comprende le spese per
le strutture residenziali e di ricovero per gli anziani.

programma 4
Interventi per soggetti a rischio di esclusione sociale
Amministrazione e funzionamento delle attivita per l'erogazione di servizi e il sostegno a interventi a favore di persone
socialmente svantaggiate o a rischio di esclusione sociale. Comprende le spese a favore di persone indigenti, persone a basso
reddito, emigrati ed immigrati, profughi, alcolisti, tossicodipendenti, vittime di violenza criminale, detenuti. Comprende le spese
a favore dei soggetti (pubblici e privati) che operano in tale ambito. Comprende le spese per indennita in denaro a favore di
soggetti indigenti e socialmente deboli, quali sostegno al reddito e altri pagamenti destinati ad alleviare lo stato di poverta degli
stessi o per assisterli in situazioni di difficolta. Comprende le spese per sistemazioni e vitto a breve o a lungo termine forniti a
favore di soggetti indigenti e socialmente deboli, per la riabilitazione di alcolisti e tossicodipendenti, per beni e servizi a favore di
persone socialmente deboli quali servizi di consultorio, ricovero diurno, assistenza nell’adempimento di incombenze quotidiane,
cibo, indumenti, carburante, ecc.. Comprende le spese per la costruzione e la gestione di strutture dedicate alle persone a rischio
di esclusione sociale.

programma 5
Interventi per le famiglie
Amministrazione e funzionamento delle attivita per 'erogazione di servizi e il sostegno a interventi per le famiglie non ricompresi
negli altri programmi della missione. Comprende le spese a favore dei soggetti (pubblici e privati) che operano in tale ambito.
Comprende le spese per la promozione dell'associazionismo familiare e per iniziative di conciliazione dei tempi di vita e di lavoro
non ricompresi negli altri programmi della missione. Comprende le spese per interventi di finanza etica e di microcredito alle
famiglie. Non comprende le spese per l'infanzia e ['adolescenza ricomprese nel programma "“Interventi per l'infanzia e per i minori
e gli asili nido"” della medesima missione.

programma 6
Interventi per il diritto alla casa
Amministrazione e funzionamento delle attivita per il sostegno al diritto alla casa. Comprende le spese per l'aiuto alle famiglie ad
affrontare i costi per l’alloggio a sostegno delle spese di fitto e delle spese correnti per la casa, quali sussidi per il pagamento di
ipoteche e interessi sulle case di proprieta e assegnazione di alloggi economici o popolari. Comprende le spese a favore dei
soggetti (pubblici e privati) che operano in tale ambito. Non comprende le spese per la progettazione, la costruzione e la
manutenzione degli alloggi di edilizia residenziale pubblica, ricomprese nel programma "™ della missione 08 "Assetto del territorio
ed edilizia abitativa“.

programma 7
Programmazione e governo della rete dei servizi sociosanitari e sociali
Amministrazione e funzionamento delle attivita per la formulazione, ’Tamministrazione, il coordinamento e il monitoraggio delle
politiche, dei piani, dei programmi socio-assistenziali sul territorio, anche in raccordo con la programmazione e i finanziamenti
comunitari e statali. Comprende le spese per la predisposizione e attuazione della legislazione e della normativa in materia
sociale. Comprende le spese a sostegno del le politiche sociali che non sono direttamente riferibili agli altri programmi della
medesima missione.

programma 8
Cooperazione e associazionismo
Amministrazione e funzionamento delle attivita e degli interventi a sostegno e per lo sviluppo della cooperazione e
dell'associazionismo nel sociale. Comprende le spese per la valorizzazione del terzo settore (non profit) e del servizio civile. Non
comprende le spese a sostegno dell'associazionismo che opera a supporto dei programmi precedenti e che, come tali, figurano gia
come trasferimenti "a sostegno” in quei programmi. Non comprende le spese per la cooperazione allo sviluppo, ricomprese nella
missione relativa alle relazioni internazionali.

programma 9
Servizio necroscopico e cimiteriale
Amministrazione, funzionamento e gestione dei servizi e degli immobili cimiteriali. Comprende le spese per la gestione
amministrativa delle concessioni di loculi, delle inumazioni, dei sepolcreti in genere, delle aree cimiteriali, delle tombe di
famiglia. Comprende le spese per pulizia, la sorveglianza, la custodia e la manutenzione, ordinaria e straordinaria, dei complessi
cimiteriali e delle pertinenti aree verdi. Comprende le spese per il rilascio delle autorizzazioni, la regolamentazione, vigilanza e
controllo delle attivita cimiteriali e dei servizi funebri. Comprende le spese per il rispetto delle relative norme in materia di
igiene ambientale, in coordinamento con le altre istituzioni preposte.

programma 10
Politica regionale unitaria per i diritti sociali e la famiglia (solo per le Regioni)
Comprende le spese per la realizzazione della politica regionale unitaria in materia di diritti sociali e famiglia, finanziata con i
finanziamenti comunitari e i cofinanziamenti nazionali e con le risorse FAS. Sono altresi incluse le spese per le attivita di
assistenza tecnica connessa allo sviluppo della politica regionale unitaria in materia di diritti sociali e famiglia. Non sono
ricomprese le spese per specifici progetti finanziati dalla Comunita europea che non rientrano nella politica regionale unitaria e
che sono classificati, secondo la finalita, negli altri programmi della missione.
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Missione 13 Tutela della salute

programma 1
Servizio sanitario regionale - finanziamento ordinario corrente per la garanzia dei LEA
Spesa sanitaria corrente per il finanziamento ordinario corrente per la garanzia dei LEA. Comprende le spese relative alla gestione
sanitaria accentrata presso la regione, le spese per trasferimenti agli enti del servizio sanitario regionale, le quote vincolate di
finanziamento del servizio sanitario regionale e le spese per la mobilita passiva. Comprende le spese per il pay-back.

programma 2
Servizio sanitario regionale - finanziamento aggiuntivo corrente per livelli di assistenza superiori ai LEA
Spesa sanitaria corrente per il finanziamento aggiuntivo corrente per l'erogazione dei livelli di assistenza superiore ai LEA.

programma 3
Servizio sanitario regionale - finanziamento aggiuntivo corrente per la copertura dello squilibrio di bilancio corrente
Spesa sanitaria corrente per il finanziamento aggiuntivo corrente per la copertura dello squilibrio di bilancio corrente.

programma 4
Servizio sanitario regionale - ripiano di disavanzi sanitari relativi ad esercizi pregressi
Spesa per il ripiano dei disavanzi sanitari relativi ad esercizi pregressi.

programma 5
Servizio sanitario regionale - investimenti sanitari
Spesa per investimenti sanitari finanziati direttamente dalla regione, per investimenti sanitari finanziati dallo Stato ai sensi
dell'articolo 20 della legge n.67/1988 e per investimenti sanitari finanziati da soggetti diversi dalla regione e dallo Stato ex
articolo 20 della legge n.67/1988.

programma 6
Servizio sanitario regionale - restituzione maggiori gettiti SSN

Spese relative alla restituzione dei maggiori gettiti effettivi introitati rispetto ai gettiti stimati per il finanziamento del Servizio
sanitario nazionale.

programma 7
Ulteriori spese in materia sanitaria
Spese per il finanziamento di altre spese sanitarie non ricomprese negli altri programmi della missione. Non comprende le spese
per chiusura - anticipazioni a titolo di finanziamento della sanita dalla tesoreria statale, classificate come partite di giro nel
programma “Anticipazioni per il finanziamento del sistema sanitario nazionale” della missione 99 “Servizi per conto terzi”.
Comprende le spese per interventi igienico-sanitari quali canili pubblici, servizi igienici pubblici e strutture analoghe. Comprende,
inoltre, le spese per interventi di igiene ambientale, quali derattizzazioni e disinfestazioni.

programma 8
Politica regionale unitaria per la tutela della salute (solo per le Regioni)
Comprende le spese per la realizzazione della politica regionale unitaria in materia di tutela della salute, finanziata con i
finanziamenti comunitari e i cofinanziamenti nazionali e con le risorse FAS. Sono altresi incluse le spese per le attivita di
assistenza tecnica connessa allo sviluppo della politica regionale unitaria in materia di tutela della salute. Non sono ricomprese le
spese per specifici progetti finanziati dalla Comunita europea che non rientrano nella politica regionale unitaria e che sono
classificati, secondo la finalita, negli altri programmi della missione.

Missione 14 Sviluppo economico e competitivita

programma 1
Industria, PMI e Artigianato
Amministrazione e funzionamento delle attivita per la programmazione e lo sviluppo dei servizi e delle imprese manifatturiere,
estrattive e edilizie sul territorio. Comprende le spese per lo sviluppo, l'espansione o il miglioramento delle stesse e delle piccole
e medie imprese; le spese per la vigilanza e la regolamentazione degli stabilimenti e del funzionamento degli impianti; le spese
per i rapporti con le associazioni di categoria e le altre organizzazioni interessate nelle attivita e servizi manifatturieri, estrattivi
e edilizi; le spese per sovvenzioni, prestiti o sussidi a sostegno delle imprese manifatturiere, estrattive e edilizie. Comprende le
spese per gli interventi a favore dell'internazionalizzazione delle imprese, in particolare per l'assistenza per le modalita di accesso
e di utilizzo degli strumenti promozionali, finanziari e assicurativi disponibili, per l'assistenza legale, fiscale e amministrativa in
materia di commercio estero, per il supporto e la guida nella selezione dei mercati esteri, nella scelta di partner in progetti di
investimento. Comprende le spese per la programmazione, il coordinamento e il monitoraggio delle relative politiche sul territorio
anche in raccordo con la programmazione dei finanziamenti comunitari e statali. Comprende le spese per la competitivita dei
territori (attrattivita). Amministrazione e funzionamento delle attivita relative alla programmazione di interventi e progetti di
sostegno e sviluppo dell'artigianato sul territorio. Comprende le spese per 'associazionismo artigianale e per le aree per
insediamenti artigiani. Comprende le spese per sovvenzioni, prestiti o sussidi a sostegno delle imprese artigiane. Comprende le
spese per la programmazione, il coordinamento e il monitoraggio delle relative politiche sul territorio anche in raccordo con la
programmazione e i finanziamenti comunitari e statali. Comprende le spese per la gestione dei rapporti con le associazioni di
categoria e gli altri enti e organizzazioni interessati.
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programma 2
Commercio - reti distributive - tutela dei consumatori
Amministrazione e funzionamento delle attivita e dei servizi relativi al settore della distribuzione, conservazione e magazzinaggio,
e per la programmazione di interventi e progetti di sostegno e di sviluppo del commercio locale. Comprende le spese per
l'organizzazione, la costruzione e la gestione dei mercati rionali e delle fiere cittadine. Comprende le spese per la produzione e
diffusione di informazioni agli operatori commerciali e ai consumatori sui prezzi, sulla disponibilita delle merci e su altri aspetti
della distribuzione commerciale, della conservazione e del magazzinaggio. Comprende le spese per sovvenzioni, prestiti o sussidi a
sostegno del settore della distribuzione commerciale e per la promozione delle politiche e dei programmi commerciali.
Comprende le spese per la tutela, linformazione, la formazione, la garanzia e la sicurezza del consumatore; le spese per
l'informazione, la regolamentazione e il supporto alle attivita commerciali in generale e allo sviluppo del commercio.

programma 3
Ricerca e innovazione
Amministrazione e funzionamento delle attivita e degli interventi per il potenziamento e la valorizzazione delle strutture dedicate
al trasferimento tecnologico, dei servizi per la domanda di innovazione, per la ricerca e lo sviluppo tecnologico delle imprese
regionali e locali. Comprende le spese per incentivare la dotazione infrastrutturale di ricerca del territorio e la sua
implementazione per il mondo accademico , inclusi i poli di eccellenza. Comprende le spese per la promozione e il coordinamento
della ricerca scientifica, dello sviluppo dell’innovazione nel sistema produttivo territoriale, per la diffusione dell’innovazione, del
trasferimento tecnologico e degli start-up d’impresa. Comprende le spese per il sostegno ai progetti nei settori delle
nanotecnologie e delle biotecnologie. Comprende le spese per la programmazione, il coordinamento e il monitoraggio delle
relative politiche sul territorio anche in raccordo con la programmazione e i finanziamenti comunitari e statali.

programma 4
Reti e altri servizi di pubblica utilita
Amministrazione e funzionamento delle attivita e degli interventi a sostegno dei servizi di pubblica utilita e degli altri settori
economici non ricompresi negli altri programmi della missione. Comprende le spese per la vigilanza e la regolamentazione della
centrale del latte, dei mattatoi e dei servizi connessi. Comprende le spese per la vigilanza, la regolamentazione e il monitoraggio
delle attivita relative alle farmacie comunali. Comprende le spese relative allo sportello unico per le attivita produttive (SUAP).
Comprende le spese per lo sviluppo della societa dellinformazione (es. banda larga). Comprende le spese relative ad affissioni e
pubblicita.

programma 5
Politica regionale unitaria per lo sviluppo economico e la competitivita (solo per le Regioni)
Comprende le spese per la realizzazione della politica regionale unitaria in materia di sviluppo economico e competitivita,
finanziata con i finanziamenti comunitari e i cofinanziamenti nazionali e con le risorse FAS. Sono altresi incluse le spese per le
attivita di assistenza tecnica connessa allo sviluppo della politica regionale unitaria in materia di sviluppo economico e
competitivita. Non sono ricomprese le spese per specifici progetti finanziati dalla Comunita europea che non rientrano nella
politica regionale unitaria e che sono classificati, secondo la finalita, negli altri programmi della missione.

Missione 15 Politiche per il lavoro e la formazione professionale

programma 1
Servizi per lo sviluppo del mercato del lavoro
Amministrazione e funzionamento dei servizi per lo sviluppo del mercato del lavoro. Comprende le spese per l'organizzazione e la
gestione, la vigilanza e la regolamentazione dei centri per l'impiego e dei relativi servizi offerti. Comprende le spese per la
vigilanza e la regolamentazione delle condizioni lavorative, per le attivita per l'emersione del lavoro irregolare e per i servizi per
la diffusione della cultura della salute e della sicurezza sui luoghi di lavoro. Comprende le spese per l'analisi e il monitoraggio del
mercato del lavoro. Comprende le spese per la programmazione, il coordinamento e il monitoraggio delle relative politiche sul
territorio anche in raccordo con la programmazione e i finanziamenti comunitari e statali.

programma 2
Formazione professionale
Amministrazione e funzionamento delle attivita e dei servizi per la formazione e l'orientamento professionale, per il
miglioramento qualitativo e quantitativo dell’offerta di formazione per |’adattabilita dei lavoratori e delle imprese nel territorio.
Comprende le spese per l'attuazione dei tirocini formativi e di orientamento professionale. Comprende le spese per stages e per
l'apprendistato, per l'abilitazione e la formazione in settori specifici, per corsi di qualificazione professionale destinati ad adulti,
occupati e inoccupati, per favorire l'inserimento nel mercato del lavoro. Comprende le spese per la programmazione, il
coordinamento e il monitoraggio delle relative politiche sul territorio anche in raccordo con la programmazione e i finanziamenti
comunitari e statali. Comprende le spese per la realizzazione di programmi comunitari in materia di formazione. Non comprende
le spese per gli istituti tecnici superiori e per i percorsi di istruzione e formazione tecnica superiore incluse nel programma 05
della missione 04 su Istruzione.

programma 3
Sostegno all'occupazione
Amministrazione e funzionamento delle attivita per la promozione e il sostegno alle politiche per il lavoro. Comprende le spese
per il sostegno economico agli adulti, occupati e inoccupati, per l'aggiornamento e la riqualificazione e il ricollocamento dei
lavoratori in casi di crisi economiche e aziendali. Comprende le spese a sostegno dei disoccupati, per l'erogazione di indennita di
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disoccupazione e di altre misure di sostegno al reddito a favore dei disoccupati. Comprende le spese per il funzionamento o il
supporto ai programmi o ai progetti generali per facilitare la mobilita del lavoro, le Pari Opportunita, per combattere le
discriminazioni di sesso, razza, eta o di altro genere, per ridurre il tasso di disoccupazione nelle regioni depresse o
sottosviluppate, per promuovere ’occupazione di gruppi della popolazione caratterizzati da alti tassi di disoccupazione, per
favorire il reinserimento di lavoratori espulsi dal mercato del lavoro o il mantenimento del posto di lavoro, per favorire
l'autoimprenditorialita e il lavoro autonomo. Comprende le spese a favore dei lavoratori socialmente utili. Comprende le spese per
la programmazione, il coordinamento e il monitoraggio delle relative politiche sul territorio, dei piani per le politiche attive,
anche in raccordo con la programmazione e i finanziamenti comunitari e statali. Non comprende le spese per misure destinate a
fronteggiare crisi economiche di particolari settori produttivi, ricomprese nelle missioni e corrispondenti programmi attinenti gli
specifici settori di intervento.

programma 4

Politica regionale unitaria per il lavoro e la formazione professionale (solo per le Regioni)

Comprende le spese per la realizzazione della politica regionale unitaria in materia di lavoro e formazione professionale,
finanziata con i finanziamenti comunitari e i cofinanziamenti nazionali e con le risorse FAS. Sono altresi incluse le spese per le
attivita di assistenza tecnica connessa allo sviluppo della politica regionale unitaria in materia di lavoro e formazione
professionale. Non sono ricomprese le spese per specifici progetti finanziati dalla Comunita europea che non rientrano nella
politica regionale unitaria e che sono classificati, secondo la finalita, negli altri programmi della missione.

Misione 16 Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca

programma 1
Sviluppo del settore agricolo e del sistema agroalimentare
Amministrazione e funzionamento delle attivita connesse all’agricoltura, per lo sviluppo sul territorio delle aree rurali, dei settori
agricolo e agroindustriale, alimentare, forestale e zootecnico. Comprende le spese per la programmazione, il coordinamento e il
monitoraggio delle relative politiche sul territorio anche in raccordo con la programmazione comunitaria e statale. Comprende le
spese per la vigilanza e regolamentazione del settore agricolo. Comprende le spese per la costruzione o il funzionamento dei
dispositivi di controllo per le inondazioni, dei sistemi di irrigazione e drenaggio, inclusa ’erogazione di sovvenzioni, prestiti o
sussidi per tali opere. Comprende le spese per indennizzi, sovvenzioni, prestiti o sussidi per le aziende agricole e per gli agricoltori
in relazione alle attivita agricole, inclusi gli incentivi per la limitazione o I’aumento della produzione di particolari colture o per
lasciare periodicamente i terreni incolti, inclusi gli indennizzi per le calamita naturali, nonché i contributi alle associazioni dei
produttori. Non comprende le spese per ’amministrazione, il funzionamento o il supporto a parchi e riserve naturali, ricomprese
nel programma "Aree protette, parchi naturali, protezione naturalistica e forestazione" della missione 09 "Sviluppo sostenibile e
tutela del territorio e dell'ambiente”.

programma 2
Caccia e pesca
Amministrazione e funzionamento delle attivita e dei servizi di caccia e pesca sul territorio. Comprende le spese per la pesca e la
caccia sia a fini commerciali che a fini sportivi. Comprende le spese per le attivita di vigilanza e regolamentazione e di rilascio
delle licenze in materia di caccia e pesca. Comprende le spese per la protezione, l'incremento e lo sfruttamento razionale della
fauna selvatica e della fauna ittica. Comprende le spese per sovvenzioni, prestiti o sussidi a supporto delle attivita commerciali di
pesca e caccia, inclusa la costruzione e il funzionamento dei vivai. Comprende le spese per la programmazione, il coordinamento
e il monitoraggio delle relative politiche sul territorio anche in raccordo con la programmazione e i finanziamenti comunitari e
statali. Non comprende le spese per l’amministrazione, il funzionamento o il supporto a parchi e riserve naturali, ricomprese nel
programma "Aree protette, parchi naturali, protezione naturalistica e forestazione" della missione 09 "Sviluppo sostenibile e tutela
del territorio e dellambiente”.

programma 3
Politica regionale unitaria per [’agricoltura, i sistemi agroalimentari, la caccia e la pesca (solo per le Regioni)
Comprende le spese per la realizzazione della politica regionale unitaria in materia di agricoltura, sistemi agroalimentari, la
caccia e la pesca, finanziata con i finanziamenti comunitari e i cofinanziamenti nazionali e con le risorse FAS. Sono altresi incluse
le spese per le attivita di assistenza tecnica connessa allo sviluppo della politica regionale unitaria in materia di agricoltura,
sistemi agroalimentari, la caccia e la pesca. Non sono ricomprese le spese per specifici progetti finanziati dalla Comunita europea
che non rientrano nella politica regionale unitaria e che sono classificati, secondo la finalita, negli altri programmi della missione.

Missione 17 Energia e diversificazione delle fonti energetiche

programma 1
Fonti energetiche
Amministrazione e funzionamento delle attivita e servizi relativi all'impiego delle fonti energetiche, incluse 'energia elettrica e il
gas naturale. Comprende le spese per sovvenzioni, prestiti o sussidi per promuovere ’utilizzo delle fonti energetiche e delle fonti
rinnovabili di energia. Comprende le spese per lo sviluppo, la produzione e la distribuzione dell’energia elettrica, del gas naturale
e delle risorse energetiche geotermiche, eolica e solare, nonché le spese per la razionalizzazione e lo sviluppo delle relative
infrastrutture e reti energetiche. Comprende le spese per la redazione di piani energetici e per i contributi alla realizzazione di
interventi in materia di risparmio energetico. Comprende le spese derivanti dall'affidamento della gestione di pubblici servizi
inerenti l'impiego del gas naturale e dell’energia elettrica. Comprende le spese per la programmazione, il coordinamento e il

Comune di Pompiano 57
- Documento Unico di Programmazione 2018/2020



monitoraggio delle relative politiche sul territorio anche in raccordo con la programmazione e i finanziamenti comunitari e statali.

programma 2
Politica regionale unitaria per l’energia e la diversificazione delle fonti energetiche (solo per le Regioni)
Comprende le spese per la realizzazione della politica regionale unitaria in materia di energia e diversificazione delle fonti
energetiche, finanziata con i fondi strutturali, le risorse comunitarie e i cofinanziamenti nazionali e con le risorse FAS. Sono altresi
incluse le spese per le attivita di assistenza tecnica connessa allo sviluppo della politica regionale unitaria in materia di energia e
diversificazione delle fonti energetiche. Non sono ricomprese le spese per specifici progetti finanziati dalla Comunita europea che
non rientrano nella politica regionale unitaria e che sono classificati, secondo la finalita, negli altri programmi della missione.

Missione 18 Relazioni con le altre autonomie territoriali e locali

programma 1
Relazioni finanziarie con le altre autonomie territoriali
Trasferimenti a carattere generale tra diversi livelli di amministrazione non destinati ad una missione e ad un programma
specifico. Comprende i trasferimenti ai livelli inferiori di governo per l'esercizio di funzioni delegate per cui non € possibile
indicare la destinazione finale della spesa. Comprende le spese per accordi di programma e altri strumenti di programmazione
negoziata non riconducibili a specifiche missioni di spesa. Comprende le spese per interventi di sviluppo dell'economia di rete
nell'ambito della PA e per la gestione associata delle funzioni degli enti locali non riconducibili a specifiche missioni di spesa.
Comprende le concessioni di crediti a favore delle altre amministrazioni territoriali e locali non riconducibili a specifiche missioni.
Non comprende i trasferimenti ad altri livelli di amministrazione territoriale e locale che hanno una destinazione vincolata, per
funzioni delegate con specifica destinazione di spesa, per accordi di programma e altri strumenti di programmazione negoziata e
per concessioni di crediti riconducibili a specifici programmi e missioni di spesa. Compartecipazioni e tributi devoluti ai livelli
inferiori di governo ed erogazioni per altri interventi in attuazione del federalismo fiscale di cui alla legge delega n.42/2009.
Concorso al fondo di solidarieta nazionale.

programma 2
Politica regionale unitaria per le relazioni con le altre autonomie locali (solo per le Regioni)
Comprende le spese per la realizzazione della politica regionale unitaria in materia di relazioni con le altre autonomie locali,
finanziata con i fondi strutturali, le risorse comunitarie e i cofinanziamenti nazionali e con le risorse FAS. Sono altresi incluse le
spese per le attivita di assistenza tecnica connessa allo sviluppo della politica regionale unitaria in materia di relazioni con le altre
autonomie locali. Non sono ricomprese le spese per specifici progetti finanziati dalla Comunita europea che non rientrano nella
politica regionale unitaria e che sono classificati, secondo la finalita, negli altri programmi della missione.

Missione 19 Relazioni internazionali

programma 1
Relazioni internazionali e Cooperazione allo sviluppo
Amministrazione e funzionamento delle attivita per la cura dei rapporti internazionali istituzionali. Comprende le spese per
incontri, eventi e missioni internazionali ivi compresi i contributi a eventi di rilevanza internazionale di interesse regionale.
Comprende le spese per i rapporti di cooperazione allo sviluppo, per i rapporti con organizzazioni non governative per attivita di
cooperazione allo sviluppo, per l'erogazione di aiuti economici attraverso organismi internazionali e per contributi (in denaro o in
natura) a fondi di sviluppo economico gestiti da organismi internazionali. Comprende le spese per la partecipazione delle regioni e
degli enti locali ad associazioni ed organizzazioni internazionali. Comprende le spese per iniziative multisettoriali relative a
programmi di promozione all'estero che non abbiano finalita turistiche o di promozione e valorizzazione del territorio e del
relativo patrimonio artistico, storico, culturale e ambientale, o di supporto dell'internazionalizzazione delle imprese del territorio.
Tutte le spese di supporto alle iniziative di internazionalizzazione riconducibili a specifici settori vanno classificate nelle rispettive
missioni.

programma 2

Cooperazione territoriale (solo per le Regioni)
Amministrazione, gestione e funzionamento delle attivita connesse alla realizzazione dei progetti regionali di cooperazione
transfrontaliera (inclusi quelli di cui all’obiettivo 3) finanziati con le risorse comunitarie.

Missione 20 Fondi e accantonamenti

programma 1
Fondo di riserva
Fondi di riserva per le spese obbligatorie e fondi di riserva per le spese impreviste.

programma 2
Fondo crediti di dubbia esigibilita
Accantonamenti al fondo crediti di dubbia esigibilita.

programma 3
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Altri fondi
Fondi speciali per le leggi che si perfezionano successivamente all'approvazione del bilancio. Accantonamenti diversi. Non
comprende il fondo pluriennale vincolato che va attribuito alle specifiche missioni che esso € destinato a finanziare.

Missione 50 Debito pubblico

programma 1
Quota interessi ammortamento mutui e prestiti obbligazionari
Spese sostenute per il pagamento degli interessi relativi alle risorse finanziarie acquisite dall'ente mediante 'emissione di titoli
obbligazionari, prestiti a breve termine, mutui e finanziamenti a medio e lungo termine e altre forme di indebitamento e relative
spese accessorie. Non comprende le spese relative alle rispettive quote capitali, ricomprese nel programma "Quota capitale
ammortamento mutui e prestiti obbligazionari" della medesima missione. Non comprende le spese per interessi per le
anticipazioni di tesoreria, ricomprese nella missione 60 "Anticipazioni finanziarie". Non comprende le spese per interessi riferite al
rimborso del debito legato a specifici settori che vanno classificate nelle rispettive missioni.

programma 2
Quota capitale ammortamento mutui e prestiti obbligazionari
Spese sostenute per la restituzione delle risorse finanziarie relative alle quote di capitale acquisite dall'ente mediante titoli
obbligazionari, prestiti a breve termine, mutui e finanziamenti a medio e lungo termine e altre forme di indebitamento e relative
spese accessorie. Comprende le spese per la chiusura di anticipazioni straordinarie ottenute dall'istituto cassiere. Non comprende
le spese relative agli interessi, ricomprese nel programma "Quota interessi ammortamento mutui e prestiti obbligazionari" della
medesima missione. Non comprende le spese per le quote di capitale riferite al rimborso del debito legato a specifici settori che
vanno classificate nelle rispettive missioni.

Missione 60 Anticipazioni finanziarie

programma 1
Restituzione anticipazioni di tesoreria
Spese sostenute per la restituzione delle risorse finanziarie anticipate dall'lstituto di credito che svolge il servizio di tesoreria, per
fare fronte a momentanee esigenze di liquidita. Sono incluse le connesse spese per interessi contabilizzate nel titolo 1 della
spesa.
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MISSIONE 01 - Servizi istituzionali, generali @ di gestione
PROGRAMMA 01 - Organi istituzionali

Riferimento politico: Sindaco e Giunta Comunale
Responsabile gestionale: Responsabile dell’Area Amministrativa-Affari Generali

dell'azione
amministrativa

all'implementazione dei dati
sul sito internet istituzionale
con riferimento agli obblighi
in materia di trasparenza

del cittadino, allo scopo di rendero
non solamente  edotto, ma,
soprattutto, partecipe dell'attivitg di
governo locale

OBIETTIVO
OPERATIVO/
OBIETTIVO OBIETTIVO . INDICATORI DI
STRATEGICO PROGRAMMA ESECUTIVO: PEG - FINALITA STAKEHOLDER | 2018 | 2019 | 2020 OUTPUT
piano
Performance

ASSICURARE SOSTEGNO

E VALORIZZAZIONE DEL

RUOLO DELLE

ASSOCIAZIONI Redazione di un

“calendario eventi™,

Collaborazione con le relativa pubblicazione &

associazioni locali: pubblicizzazione
PARTECIPAZIONE -organizzazione di incontri Favorire la partecipazione attiva dei Cittadini & (condivisa fra associazioni
Rafforzare la relazione 01.01 volti a coordinare le iniziative | dttadini con iniziative volte ad associazion X X X ed Amministrazions)
con |a cittadinanza di singoli gruppi ed agevolare libere aggregazioni p

associazioni, anche al fine Redazione di

dell'eventuale redazione di locandine/brochure &

un "calendario eventi”; relativa pubblicazions e

-partecipazione alla stesura distribuzione

del materiale informativo per

la pubblicizzazione di

eventi/programmi

M. di notizie da

L'AMMINISTRAZIONE . . diffondere ai cittadini/

VICINA AI CITTADINI Favorre ~ una  tempestiva  ed N. di notizie pubblicate
PARTECIPAZIONE appropriata conoscenza delle iniziative o
Rafforzare la relazione 01.01 Adempimenti connessi alla adellel atﬁvilémdellﬂﬁmlinisi:'azljone Ss‘;sgii:zilzoni aziende x X X - ISHD internet
con la cittadinanza pubblicazione di informazioni demuz:;% Iar:_ccc 3 rso - Fhpp ! - Pagina facebook

sul sito, sui social-network & ! MyInfoCity” - Pannelli

sui pannelli informativi informativi/App

SMS

IL COMUNE . oo - . . .

" - Migliorare il livelle di effidenza e di Tempestivita

"TRASPARENTE efficacia  dell'azione  amministrativa, nell'aggiornamento della
LEGALITA' & Adempimenti i al anche attraverso una  maggiore sazione
TRASPARENZA E&lﬂmﬂ'l c:émesa ala apertura e trasparenza che faciliti e " Amyministrazions
Garantire la trasparenza 01.01 pubDlicazions =timoli una sempre maggiore vidnanza | Cittadini e imprese X X X Trasparents” del sito

internet istituzionale
secondo le indicazioni
previste dalla normativa
vigente

Risorse umane da impiegare:

In sintonia con l'elenco delle attivita ricomprese nella descrizione del programma, le risorse umane

da impiegare nei vari servizi interessati sono quelle previste nella dotazione organica approvata, da

ultimo, con la deliberazione della Giunta Comunale n. 31 del 16.05.2017.

Risorse strumentali da utilizzare:

In sintonia con lelenco delle attivita ricomprese nella descrizione del programma, le risorse

strumentali impiegate sono quelle in dotazione ai vari servizi cosi come risulta, in modo analitico,

nell'inventario dei beni del Comune.
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MISSIONE 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione
PROGRAMMA 02 - Segreteria generale

Riferimento politico: Sindaco e Giunta Comunale
Responsabile gestionale: Responsabile dell’Area Amministrativa-Affari Generali

OBIETTIVO
OPERATIVO/
OBIETTIVO
2:;51;:;%0 PROGRAMMA ESECUTIVO: FINALITA' STAKEHOLDER | 2018 | 2019 | 2020 Ig?;a:%ﬁl
PEG - piano
Performance
Verifica ed
GESTIONE EFFICACE adeguamento dei
ED EFFIC[EHTF DEI | Verificare e sviluppare il processo di pracessi & degl
SERVIZI DELL'ENTE | formazione, protocollazions e strumenti
conservazicns dei documenti informatici
g:ﬁ_{émmm Gestione del senvizi di | (firma  digitale, protocollo informatico, Verfica ed
Migliorare i segretena, protocollo @ | sistema di conservazione dei documenti, Cittadini agglumadmento del
COnNservazions i i di ializzata ' sistema di gestione
funzionamento della 01.02 ecc.) con il supparto di ditta special amministratori, uffici x " " duo.]merlm‘l;e (azioni
“macchina comunale” e . Impostare & gestire le procedure di dellente, enti terz, adottate)
refativo adeguamento formazione, gestione e condivisione dei azisnde
alle riforme in atto (sodic= fascicoli irrf\:rmaﬁc'l Impostazione ed
dell'amminiztazicns digitate) awio della gestione
dei fascicoli
informatici (azioni
adottate)
TRASPARENZA E
PREVENZIONE
DELLA CORRUZIONE Amministratori, % personale
Adempimenti . | Supportare lintera struttura comunale ed | Responsabile della dipendente formato in
LEGALTTA" & I anp‘;n&ﬂ'l _cann:dsa il Responsabile per la prevenzione della prevenzione della materia (M.
TRASP;_ARENZA " 01.02 :II?rrE:Iarr:eﬁaE?:ne dei COITI'L.IZiDnE_E della tr_aspare_nza ) cormuzions e della % X % d'lpenc!anti che hanno
Garantire |z legalitd e la dati sul sito intemnet nell'attuazione del Piano di prevenzione trasparenza, partecipato a
trasparenza ictituzionale con della corruzione & del Fiano della personale formazione in materia
riferimentn aali obblighi | FESParenza. dipendents, di anticormuzione /[ N.
. 0 20l 055G collaboratori dipendenti dell'ents)
in materia di
trasparenza

Risorse umane da impiegare:
In sintonia con l'elenco delle attivita ricomprese nella descrizione del programma, le risorse umane
da impiegare nei vari servizi interessati sono quelle previste nella dotazione organica approvata, da

ultimo, con la deliberazione della Giunta Comunale n. 31 del 16.05.2017.

Risorse strumentali da utilizzare:
In sintonia con lelenco delle attivita ricomprese nella descrizione del programma, le risorse
strumentali impiegate sono quelle in dotazione ai vari servizi cosi come risulta, in modo analitico,

nell'inventario dei beni del Comune.
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MISSIONE 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione
PROGRAMMA 03 - Gestione economica, finanziaria, programmazione e provveditorato
Responsabile politico: Sindaco e Giunta Comunale

Responsabile gestionale: Respensabile dell’Area Economico-Finanziaria

118/2011 e ss.mm.ii.

OBIETTIVO
OPERATIVO/
OBIETTIVI OBIETTIVO ' INDICATORI
STRATEGICI PROGRAMMI ESECUTIVO: FINALITA STAKEHOLDER | 2018| 2019 | 2020 DI OUTPUT
PEG - piano
Performance
Garantire Ta regolarita amministrativa e
contabile e la tempestivig delle
VALORIZZAFIONE E procedure di entrata e di spesa con
RAZIOMALIZZ AFIONE Gestire salvaguardia degli equilibri del bilancio | Cittadini, %5 gradimento degli
Aumentare le risorse . nel rispetto della regolaritd contabile | amministratori, uffici apicali rispetto al
economiche a 01.03 :Fﬁaenetm“ur'l.:;zcre dell'azione amministrativa. dell'ente, Sodeta x X X supporto fomito
disposizione della Gestire il processo di pianificazione e di | partecipate dall'ufficic ragioneria
comunita rendicontazione eccnomico — finanziaria,
attraverso le stime e le valutazioni
finanziarie sui dati di entrata e di spesa.
. . Adozione della contabilitd economico- o
VALORIZZAZIONE E AE‘;:;Fm:ﬁ“ patrimonizle & del bilancio consolidato fooﬁa’;;ﬁfsér
RMOWONE sictema di prorogati con deliberazione del Consiglio Uffici dell'ente, responsabile (0. ore
Aumentare le risorse prgy Comunale n. 37 del 27.11.2015 a P X - .

- 01.03 Contabilita e : | amministratori, X formazione relativa al
economiche a Eco — completare l'introduzione degli aziende 118/2011 i f
disposizione della Patrm?:le strumenti di programmazione introdotti n respzsrgmlli"'
comunita Armonizzat dal nuovo sistema contabile, D.lgs. dellente)

Risorse umane da impiegare:

In sintonia con l'elenco delle attivita ricomprese nella descrizione del programma, le risorse umane

da impiegare nei vari servizi interessati sono quelle previste nella dotazione organica approvata, da

ultimo, con la deliberazione della Giunta Comunale n. 31 del 16.05.2017.

Risorse strumentali da utilizzare:

In sintonia con lelenco delle attivita ricomprese nella descrizione del programma, le risorse

strumentali impiegate sono quelle in dotazione ai vari servizi cosi come risulta, in modo analitico,

nellinventario dei beni del Comune.
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MISSIONE 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione
PROGRAMMA 04 - Gestione delle entrate tributarie e servizi fiscali
Responsabile politico: Sindaco e Giunta Comunale

Responsabile gestionale: Responsabile dell’Area Economico-Finanziaria

OBIETTIVO
OPERATIVO/
OBIETTIVI OBIETTIVO INDICATORI
PROGRAMMI FINALITA' STAKEHOLDER | 2018 | 2019 | 2020
STRATEGICI ESECUTIVO: DI OUTPUT
PEG - piano
Performance
WALORIZZAZIONE E %% entrate tributarie
RAZIOMALIZZ AZIONE . Gestire le attivitd di riscossione delle | Cittadini, incassate (importo
Aumentare le risorse 01.04 Gﬁhlre I_e entrate e | iote per assicurare la continuitd dei | amministratori, uffic ¥ ¥ X entrate tributarie
economiche a - e nsor: servizi, la flessibilita delle competenze e | dell'ente, aziende, incassate/ importo
disposizicne della economiche una maggiore assistenza ai cittadini. professionisti entrate tributarie
comunita arcertate)
Ridurre I'evasione
WALORIZZAZIONE E di imposte locali e
RAZIOMNALIZZAZIONE tasse. Presidiare le | Rafforzare  Iattivitd  di  confrasto Cittadini %% marosi
Aumentare lg risorss attivita di allevasione e all'elusione fiscale per -t . . (M. contribuenti
economiche a 01.04 accertamento e di | rendere il sistema pid equo e recuperars 32'":'.‘;':1:1] atorl, uffic | X X x morasi / n.
disposizione della riscossione - anche | risorse per compensare i tagli. contribugnti)
comunita coattiva- delle
entrate tributarie
% bozze di revisione
delle tariffe
VALORIZZAZIONE E A saguito dei risultat dellattivits di predisposte p?r
RAZIOMALIZZAZIONE Definire un equo | contrasto  all'evasione e all'glusione Cittadini. imprese an‘lmlné_ ort n.
Aumentare le risorse indice di pressione | fiscale, revisionare le tariffe e le imposte i, IMprese, | revisione
S 01.04 - N P, e amministratori, enti X hd delle tariffe
economiche a tributaria salvaguardando il principio di eguitz e terz redisposte
disposizione della territoriale definire un livello di pressione fiscale predis per
comunitd equilibrato per i cittadini. amministratori/ .
: bozze di ravisions
delle tariffe richieste
da amministratori)

Risorse umane da impiegare:

In sintonia con l'elenco delle attivita ricomprese nella descrizione del programma, le risorse umane

da impiegare nei vari servizi interessati sono quelle previste nella dotazione organica approvata, da

ultimo, con la deliberazione della Giunta Comunale n. 31 del 16.05.2017.

Risorse strumentali da utilizzare:

In sintonia con lelenco delle attivita ricomprese nella descrizione del programma, le risorse

strumentali impiegate sono quelle in dotazione ai vari servizi cosi come risulta, in modo analitico,

nell'inventario dei beni del Comune.
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MISSIONE 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione
PROGRAMMA 05 - Gestione dei beni demaniali e patrimoniali
Responsabile politico: Assessore Bettoni Simone

Responsabile gestionale: Responsabile Ufficio Tecnico Comunale

disposizione della
comunita

individuati,

OBIETTIVO
OPERATIVO/
OBIETTIVI OBIETTIVO . INDICATORI
STRATEGICI PROGRAMMI ESECUTIVO: FINALITA STAKEHOLDER | 2018| 2019 | 2020 DI OUTPUT
PEG - piano
Performance
VALORIZZAZIONE E
:j:;mi?;lz Patrimonio dell'Ente: zﬁ:iﬁ;g;ﬁﬁ:iﬁ;f;g;ﬁ?e?e”e Cittadini, N. di aree inserite nel
- 01.05 patrimonio della e - e o assoCiazioni e gruppi | M1 M.1 M.l | programma delle
economiche a collettivits bandi di alienazione degli immobili di volontariato Slienazioni

VALORIZZAZIONE E RAZIONALIZZAZIONE: L'Amministrazione Comunale, prima di elaborare il Piane friennale delle
alienazioni immobiliari, valuterd le diverse forme di utilizzo del patrimonio comunale analizzandone i costi di trasformazione e di

gestione.

Risorse umane da impiegare:

In sintonia con lelenco delle attivita ricomprese nella descrizione del programma, le risorse umane

da impiegare nei vari servizi interessati sono quelle previste nella dotazione organica approvata, da

ultimo, con la deliberazione della Giunta Comunale n. 31 del 16.05.2017.

Risorse strumentali da utilizzare:

In sintonia con lelenco delle attivita ricomprese nella descrizione del programma, le risorse

strumentali impiegate sono quelle in dotazione ai vari servizi cosi come risulta, in modo analitico,

nell'inventario dei beni del Comune.
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MISSIONE 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione
PROGRAMMA 06 - Ufficio Tecnico
Responsabile politico: Assessore Bettoni Simone
Responsabile gestionale: Responsabile Ufficio Tecnico Comunale

per I'efficienza e la

trasparenza

del cittadino e dei
professionisti operanti
sul territorio

edilizi.

OBIETTIVO
OPERATIVO/
OBIETTIVI OBIETTIVO . INDICATORI
STRATEGICI PROGRAMMI ESECUTIVO: FINALITA STAKEHOLDER | 2018| 2019|2020 DI OUTPUT
PEG - piano
Performance
TECNOLOGIE PER g"?St”"e ng'giizi
L'IMNOVAZIONE : . o Informatizzazione dei procedimenti di ] y
Migliorare gli strumenti 01.06 innowativi & sevizio | - okasione-rilascio titol sbilitativi Utenti X X x | Auwio del sistema

informatizzato SUE

TECNOLOGIE PER L'INNOVAZIONE - Migliorare gli strumenti per 'efficienza e la trasparenza
L'amministrazione intende procedere, nel 2018, con l'efficientamento dello Sportelo Unico per I'Edilizia informatizzato nel corso

del 2017.

Risorse umane da impiegare:

In sintonia con l'elenco delle attivita ricomprese nella descrizione del programma, le risorse umane

da impiegare nei vari servizi interessati sono quelle previste nella dotazione organica approvata, da

ultimo, con la deliberazione della Giunta Comunale n. 31 del 16.05.2017.

Risorse strumentali da utilizzare:

In sintonia con lelenco delle attivita ricomprese nella descrizione del programma, le risorse

strumentali impiegate sono quelle in dotazione ai vari servizi cosi come risulta, in modo analitico,

nell'inventario dei beni del Comune.
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MISSIONE 01 - Servizi istituzionali, generali ¢ di gestione

PROGRAMMA 07 - Elezioni ¢ consultazioni popolari - Anagrafe e stato civile
Riferimente politice: Sindaco
Responsabile gestionale: Responsabile dell'’Area Amministrativa-Affari Generali

“macchina comunale

Gestione dei servizi
demografici

dei procedimenti.

OBIETTIVO
OPERATIVO/
OBIETTIVO OBIETTIVO . INDICATORI
STRATEGICO PROGRAMMA ESECUTIVO: FINALITA STAKEHOLDER | 2018 | 2019 | 2020 DI OUTPUT
PEG - piano
Performance
Miglicramento dei
GARANTIRE LE tempi di rilascio dei
FUNZIONI documenti didentita
FUNZIONAMENTO DELEGATE DALLO Gestire le attivita di supporto ai dttadini -
DELL'ENTE STATO IN MATERIA | relativamente all'Anagrafe, allo Stato Miglioramento del
Migliorare il 01.07 DI ANAGRAFE E Civile e all'Elettorale e alla Leva, rivalte | Gittadini, enti terzi X X x |temso me§|?| di
funzionamento della STATO CIVILE allz semplificazions ed alla tempestivita evasione defle

richieste da parte di
EntilPA

(Data di richiestaldata
di rilaseia)

Risorse umane da impiegare:

In sintonia con l'elenco delle attivita ricomprese nella descrizione del programma, le risorse umane

da impiegare nei vari servizi interessati sono quelle previste nella dotazione organica approvata, da

ultimo, con la deliberazione della Giunta Comunale n. 31 del 16.05.2017.

Risorse strumentali da utilizzare:

In sintonia con lelenco delle attivita ricomprese nella descrizione del programma, le risorse

strumentali impiegate sono quelle in dotazione ai vari servizi cosi come risulta, in modo analitico,

nell'inventario dei beni del Comune.
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MISSIONE 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione

PROGRAMMA 08 - Statistica e sistemi informativi
Riferimento politico: Sindace e Giunta Comunale

Responsabile gestionale: Responsabile dell'Area Amministrativa-Affari Generali

OBIETTIVO
OPERATIVO/
OBIETTIVO OBIETTIVO ' o INDICATORI
STRATEGICO PROGRAMMA ESECUTIVO: FINALITA' STAKEHOLDER | 2018 | 2019 | 2020 DI OUTPUT
PEG - piano
Performance
MIGLIORAMENTO
?'EII;I‘AGMDIOH_I_[ACEDNE Prosecuzione e
DELLENTE sviluppo dell’iter di
Implementare [‘informatizzazione dei digitalizzazione:
Prosecuzione del processi intemi e proseguire nel processo .
percorso di di dematerializzazione, in particolare Agglorrl\ardn_enm f‘jE|
digitalizzazione mediants |impostazione e |a gestions manuale di gestione
. Py : " . . del protocello
TECHOLOGIE PER dell’smministrazione delle procedure di formazione, gestione &
LINNOVAZIONE Comunale, condivisione dei fascicoli informatici Aggiormamento
o - . monitoraggio & " " -
M'E';%ﬁﬁ%ﬂ?em aggiomamento dei Verificare ed eventualmente riprogettare Uffici dell'ente X X X prvacy
I:!QJarmza documenti obbligatori | e policy di sicurezza informatica, in tema Piana di
richiesti dalla norma di gestione dei documenti informatic e di X
(manuzle di gestione | gestione delle informazioni e dei dati consenvazions
ﬁloproabgcollo personali Verifica ed eventuale
liomnxencéjzione riprogettazione dells
privacy, piano di _mlicy di _sicu =z
sicurezza informatica) informatica
con il supporto di ditta
sperializzata
Sviluppo dello
sportello telematico &l
gml—: Swiluppare lo spartello telematico al cittadino
TECMOLOGIE PER. ED EFFICIENTE DET | S2din0 implementazione &
;gx';?;;?eogf SER DELL'ENTE Implementare e collegare alle istanze i Cittac_lil:l'l, ) ) collegamento alle.
informatizzare il Adempimenti connessi relativi workflow procedimentali 3$F;I:gementr{ﬁu|;ﬁc' X X X {miﬂ relativi
processo di alla presentazione delle . il piana di informatizzazi iend ’ i odi i
tazione delle istanze on-line da parte Agglo_rnare il piano |r|n rmatizzazione aziends procedimentali
EE?]TE del cittading can il delle istanze di cui all'art. 24, comma 3-
sunporto di ditta bis della Legge n. 114/2014, di Aggiornamento del
ppi';h_ conversione del D.L. n. 90/2014 piano di
soed informatizzazione
delle istanze

Risorse umane da impiegare:

In sintonia con l'elenco delle attivita ricomprese nella descrizione del programma, le risorse umane

da impiegare nei vari servizi interessati sono quelle previste nella dotazione organica approvata, da

ultimo, con la deliberazione della Giunta Comunale n. 31 del 16.05.2017.

Risorse strumentali da utilizzare:

In sintonia con lelenco delle attivita ricomprese nella descrizione del programma, le risorse

strumentali impiegate sono quelle in dotazione ai vari servizi cosi come risulta, in modo analitico,

nell'inventario dei beni del Comune.
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MISSIONE 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione
PROGRAMMA 08 - Statistica e sistemi informativi

Responsabile politico: Ass. Bettoni Simone

Responsabile gestionale: Responsabile Ufficio Techico Comunale

per l'efficienza e la informatica dell'ente

trasparenza

Fi sul territorio, ottimizzazione delle
linee dati fonia).

amministrazions

OBIETTIVO
OPERATIVO/
OBIETTIVI OBIETTIVO . INDICATORI
STRATEGICI PROGRAMMI ESECUTIVO: FINALITA STAKEHOLDER | 2018 2019 | 2020 DI OUTPUT
PEG - piano
Performance
TECNOLOGIE PER Implementare lz infrastrutiure ?thm'ﬁ:lgf’;e delle
LTNNOVAZIONE Midliorare Ia dotazions | INforMatiche (ipotesi fibra ottica nei . e & e
Migliorare gli strumenti Igliorare a dotazions plessi comunali, estensions dai punti Wi ni X X X EniNica & dismissions

delle linee non
utilizzate o
sottoutilizzats

TECNOLOGTIE PER L'INNOVAZTONE - Migliorare gli strumenti per 'efficienza e la trasparenza:
L'Amministrazione Comunale valuterd le linee di telefonia attive e la possibilita di dismettere quelle inutilizzate e sostituire con
alire forme piti economiche le linee scarsamente utilizzate. Nel corso del 2018 si avvierd lo studio dei costi sostenuti per tutte
le linee telefoniche a carico del Comune di Pempiano. Successivamente si interpelleranno gli operateri telefonici per valutare
offerte che consentano una riduzione dei costi ed un aumento dei servizi.

Risorse umane da impiegare:

In sintonia con l'elenco delle attivita ricomprese nella descrizione del programma, le risorse umane

da impiegare nei vari servizi interessati sono quelle previste nella dotazione organica approvata, da

ultimo, con la deliberazione della Giunta Comunale n. 31 del 16.05.2017.

Risorse strumentali da utilizzare:

In sintonia con lelenco delle attivita ricomprese nella descrizione del programma, le risorse

strumentali impiegate sono quelle in dotazione ai vari servizi cosi come risulta, in modo analitico,

nell'inventario dei beni del Comune.
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MISSIONE 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione
PROGRAMMA 10 - Risorse umane
Responsabile politico: Sindaco e Giunta Comunale

Responsabile gestionale: Responsabile dell'Area Economico-Finanziaria

OBIETTIVO
OPERATIVO/
OBIETTIVI OBIETTIVO . INDICATORI
STRATEGICI PROGRAMMI ESECUTIVO: FINALITA STAKEHOLDER | 2018| 2019 | 2020 DI OUTPUT
PEG - piano
Performance
EEITLZ.[E%MENTD Garantire una gestione efficace ed qu |§|bu|atqn, ) Costo medio cedolino
- . - . amministratori, enti "
- - Gestire le risorse | effidente & costantemente aggiomnata - 9 (costo del centro di
Migliorare il 01.10 dedli s giunidic . terzi, OV [ Mudeo di x x x wdolini
funzionamento dalls umane egli aspetti giuridid, economid e \alutazione, costof n. cedalini
“macchina comunale™ contrathuali del personale. Revisors dei Contl totali)
Sviluppare azioni | Realizzare  interventi  specifid  di
positive per formazione (soprattutto  riferiti  alla
favorire il trasparenza e allintegritd) e per
FUNZIONAMENTO miglioramento dei | Iimplementazione di attivig wolte al Collaboratori, % collaboratari con
DELL'ENTE comportamenti e | conseguimento di un maggior benessere | amministratori, enti sanzioni discplinari
Migliorare il 01.10 della qualita organizzativo. terzi, OV / Nudeo di X (n. collzboratari con
funzionamento della professionale del | Valorizzazions delle risorse attraverso la valutazions, sanzioni disdplinari/
“macchina comunale™ personale e revisione deil  sistemi  premianti 2| Revisore dei Conti n. collabaratori totali)
contrastarne i lintroduzione  di  criter  selettivi e
comportamenti non | meritocratic, cosi come previsto dal
corretti D.lgs. 25 maggio 2017, n. 74,

Risorse umane da impiegare:

In sintonia con l'elenco delle attivita ricomprese nella descrizione del programma, le risorse umane

da impiegare nei vari servizi interessati sono quelle previste nella dotazione organica approvata, da

ultimo, con la deliberazione della Giunta Comunale n. 31 del 16.05.2017.

Risorse strumentali da utilizzare:

In sintonia con lelenco delle attivita ricomprese nella descrizione del programma, le risorse

strumentali impiegate sono quelle in dotazione ai vari servizi cosi come risulta, in modo analitico,

nell'inventario dei beni del Comune.
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MISSIONE 01 - Servizi istituzionali, generali ¢ di gestione

PROGRAMMA 11 - Altri servizi generali
Riferimento politico: Sindaco e Giunta Comunale

Responsabile gestionale: Responsabile dell’Area Amministrativa-Affari Generali

OBIETTIVO
OPERATIVO/
OBIETTIVO OBIETTIVO ' INDICATORI DI
STRATEGICO PROGRAMMA ESECUTIVO: FINALITA STAKEHOLDER | 2018 | 2019 | 2020 OUTPUT
PEG - piano
Performance
Individuare |a strutbura di primo contatto
L'URP: dell'Ente con i dttadini pill consona ai
i | bisogni dei cttadini e pid efficace ini, uffici % evasione richieste (n.
UNA O.PPORTUNITA b d d 0 effi Cittadini, uffic h (
PARTECIPAZIONE PER I CLTTADINI nell'ottimizzazione delle risorse dell'ente. | dell'ente, segnalazioni e proposte
Rafforzare la relazione associazioni, X X X avase [ n. segnalazioni e
con i dttadini . - Verifica ed aggiornamento di servizi & imprese, propaoste pervenuts all’
Gﬂd:lolne_re_ﬁamlf <te strumenti che faveriscano i cittadini nella proFessironisti URP)
SEQNEAZIoN|/ propo presentazione delle proprie istanze,
proposte e richieste.

Risorse umane da impiegare:

In sintonia con l'elenco delle attivita

ricomprese nella descrizione del programma, le

da impiegare nei vari servizi interessati sono quelle previste nella dotazione organica

ultimo, con la deliberazione della Giunta Comunale n. 31 del 16.05.2017.

Risorse strumentali da utilizzare:

risorse umane

approvata, da

In sintonia con lelenco delle attivita ricomprese nella descrizione del programma, le risorse

strumentali impiegate sono quelle in dotazione ai vari servizi cosi come risulta, in modo analitico,

nell'inventario dei beni del Comune.
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MISSIONE 03 - Ordine pubblico e sicurezza

PROGRAMMA 01 - Polizia locale e amministrativa

Responsabile politico: Boldrini Silvio

Responsabile gestionale: Responsabile Ufficie Tecnico Comunale

OBIETTIVO
OPERATIVO/
OBIETTIVI OBIETTIVO . INDICATORI
STRATEGICI PROGRAMMI ESECUTIVO: FINALITA STAKEHOLDER | 2018|2019| 2020 DI OUTPUT
PEG - piano
Performance

Garantire il presidio del territorio attraverso
gli interventi in materia di sicurezza stradale,
anche mediante la sperimentazicne di servizi
a maggior contatto con il dttading e

Garantire la gestione
ottimale della

SICUREZZA sicurezza stradale, la| - P
Aumentare la 03.01 polizia I'estensions deai sarvizi dl{mcurezza nelle fasce N
sicurezza urbana ) amministrativa, la =arali e notturne, nonché i controlli sul Cittadini
lizia mmm‘:‘ciale rispetto delle leggi, dei regolamenti & degli
ep‘ie sanzioni atti di piznificazions vigenti, Gastire le Attivitd commerciali & M10 [ MN12 M.15 | M. di controlli
zanzioni, |a polizia amministrativa e la polizia | produttive effettuati
commerciale.

SICUREZZA - Aumentare la sicurezza urbana:

L'Ufficio di Polizia Locale provvede al controllo del territorio finalizzato alla verifica del rispetto dei Regolamenti Comunali e
delle Ordinanze Sindacali nonché degli illeciti legati alla normativa ambientale ed edilizia.

Si prevede di procedere, in accordo con il settore tecnico e in coordinamento anche con altre forze dell'ordine ai controlli di
attivitd commerciali e pratiche edilizie.

&li indicateri di risultato possono essere considerati il numero di controlli effettuati e il numero di sanzioni emesse.

Si prevede inaltre di procedere con la realizzazione e gestione di un sistema di videosorveglianza che comprenda per il 2018
almeno n. 5 telecamere attraverse I'adesione ad eventuali bandi di finanziamento.

Questo intervento sard inserito all'interno del progetto di rigualificazione degli impianti di illuminazione pubblica di cui alla
missione 10 - programma 01

Risorse umane da impiegare:
In sintonia con l'elenco delle attivita ricomprese nella descrizione del programma, le risorse umane
da impiegare nei vari servizi interessati sono quelle previste nella dotazione organica approvata, da

ultimo, con la deliberazione della Giunta Comunale n. 31 del 16.05.2017.

Risorse strumentali da utilizzare:
In sintonia con lelenco delle attivita ricomprese nella descrizione del programma, le risorse
strumentali impiegate sono quelle in dotazione ai vari servizi cosi come risulta, in modo analitico,

nell'inventario dei beni del Comune.
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MISSIONE 04 - Istruzione e diritto allo studio
PROGRAMMA 01 - Istruzione prescolastica
Riferimento politico: Assessore allIstruzione e Assessore alle Politiche per la Famiglia, Politiche Sociali e Giovanili
Responsabile gestionale: Responsabile dell'Area Amministrativa-Affari Generali

bene comune per
lo sviluppo della
comunita

Attuazione della
vigents
convenzions con la

souola dell'infanzia

supparto alle famiglie ed alla scucla
dellinfanzia paritaria.

Della scuola dell'infanzia

OBIETTIVO
OPERATIVO/
OBIETTIVO OBIETTIVO R
STRATEGICO PROGRAMMA ESECUTIVO: FINALITA STAKEHOLDER | 2018 |2019|2020| INDICATORI DI OUTPUT
PEG - piano
Performance
IL DIRITTO
LSTRUZIONE/ ALLEDUCAZIONE
EDUCAZIONE INETA | el el
Sostenare Garantire I'attuazione del diritho del 2 _— . "
listruzione come 04.01 PRESCOLASTICA bambing all'educazione, mediante il | Famiglie dei bambini % % % é:r&tifg?j:;ﬁ:#g;??mm

n. alunni iscritti a scuola)

Risorse umane da impiegare:

In sintonia con lelenco delle attivita ricomprese nella descrizione del programma, le risorse umane

da impiegare nei vari servizi interessati sono quelle previste nella dotazione organica approvata, da

ultimo, con la deliberazione della Giunta Comunale n. 31 del 16.05.2017.

Risorse strumentali da utilizzare:

In sintonia con lelenco delle attivita ricomprese nella descrizione del programma, le risorse

strumentali impiegate sono quelle in dotazione ai vari servizi cosi come risulta, in modo analitico,

nell'inventario dei beni del Comune.
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MISSIONE 04 - Istruzione e diritto allo studio

PROGRAMMA 02 - Altri ordini di istruzione non universitaria

Riferimento politico: Assessore all'Istruzione
Responsabile gestionale: Responsabile dell'Area Amministrativa=-Affari Generali

OBIETTIVO OPERATIVO/

OBIETTIVO OBIETTIVO ESECUTIVO: . INDICATORI
STRATEGICO PROGRAMMA PEG - piano FINALITA STAKEHOLDER | 2018 | 2019 | 2020 DI OUTPUT
Performance

ISTRUZIONEf
EDUCAZTIONE ARRICCHIMENTO DELL'OFFERTA Athuazione
Sosteners FORMATIVA interventi per Studenti, famiglie, N. progetti-iniziative athuati |
lstruzione come 04.02 Fampl pnio insegnanti delle scuole % X % N. progetti-iniziative
bene comune per - Gestione delle inizigtive previste daell-?op#f?ar;: primaria e secondaria di Promassa dall @mministrazione Comunale
lo swiluppo della all'interno del Piano per il Diritto allo formativa primo grado
comunita Studio :

LA SCUOLA COME PRIMO SPAZIO | SUPeortare le

SOCIALE PER LA CRESCITA DELLA . .
o el P N
linserimento 04.02 COLMARE FRAGILITA fragili attraverso con disabilits X X X n. richieste / n. utenti
scolastico dei personale
bambiri disabil Garanzia dell’erogazione del servizio di ;g:bceaghn‘;o ed

assistenza ad Personam dedicato.

Risorse umane da impiegare:

In sintonia con l'elenco delle attivita ricomprese nella descrizione del programma, le risorse umane

da impiegare nei vari servizi interessati sono quelle previste nella dotazione organica approvata, da

ultimo, con la deliberazione della Giunta Comunale n. 31 del 16.05.2017.

Risorse strumentali da utilizzare:

In sintonia con lelenco delle attivita ricomprese nella descrizione del programma, le risorse

strumentali impiegate sono quelle in dotazione ai vari servizi cosi come risulta, in modo analitico,

nell'inventario dei beni del Comune.
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MISSIONE 04 - Istruzione e diritto allo studio
PROGRAMMA 06 - Servizi ausiliari all'istruzione
Riferimento politico: Assessore all'Istruzione
Responsabile gestionale: Responsabile del’'Area Amministrativa-Affari Generali

dellaATS

OBIETTIVO
OPERATIVO/
OBIETTIVO OBIETTIVO
STRATEGICO PROGRAMMA ESECUTIVO: FINALITA' STAKEHOLDER | 2018 | 2019 | 2020 INDICATORI DI OUTPUT
PEG - piano
Performance
GARANTIRE
L'EROGAZIONE
DEI SERVIZI
VOLTIA
FAVORIRE
ISTRUZIONE/ Iﬁﬁ'}cgé:g; LA Erogare servizi di
EDUCAZIONE SCOLASTICA assistenza prE-gchagjm, Studenti, famigliz, n. servizi erogati
Sostenere trasporto, refezione ed I ti dell
lstruzione come R ogni eventuale ulteriore ns=gnantl dee n. domande presentate per accesso ai servizif
be 04.06 QOrganizzazione & izi0 di assiste Scuole primaria e X X X d de soddistatt
! ne_lcomurdieli:)er gestione dei servizi senlﬂzsltn 1 assi nd;za'rt . | Secondaria di primo n. domande istatte
2 sviluppo delia di refezione e Scalastica SECONG CMEn | oo gy
comunita rto scolastico di qualita e di
trasporto scol professionalita.
QOrganizzazione del
sarvizio di
assistenza Pre-
Scolastica
%4 accoglimanto
. . R Richieste servizio
Assicurare il servizio di o
ISTRUZIONE/ refezione scolastica, J{’I\II\I "Fmiﬁ:mlm
EDUCAZIONE UMA REFEZIONE | garantendo |z frequenza P g ”cl I:e}
Soctenare SCOLASTICA DI | anche agli alunni che Studenti, famiglie, resenta
P QUALITA necessitano di “diste Insegnanti delle ]
'g:::i'gm;:"‘er 04.06 spaciali”. Scuole primaria e X X X ;I‘_‘C?;gi"g"i'e”m
o svilu delr: Gestione del Secondaria di primo “Diete speciali”
mrnunl!ija‘po sarvizio di Assicurare il rispetto Grado (M. ri h'g te
refezione scolastica | delle Linee Guida per la / N e r: sb:m
refezione scolastica - richie
Presentate)

Risorse umane da impiegare:

In sintonia con l'elenco delle attivita ricomprese nella descrizione del programma, le risorse umane

da impiegare nei vari servizi interessati sono quelle previste nella dotazione organica approvata, da

ultimo, con la deliberazione della Giunta Comunale n. 31 del 16.05.2017.

Risorse strumentali da utilizzare:

In sintonia con lelenco delle attivita ricomprese nella descrizione del programma, le risorse

strumentali impiegate sono quelle in dotazione ai vari servizi cosi come risulta, in modo analitico,

nell'inventario dei beni del Comune.
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MISSIONE 04 - Istruzione e diritto allo studio

PROGRAMMA 07 - Diritto allo studio

Riferimento politico: Assessore allIstruzione

Responsabile gestionale: Responsabile dell'Area Amministrativa-Affari Generali

OBIETTIVO
OPERATIVO/
OBIETTIVO OBIETTIVO . INDICATORI DI
STRATEGICO PROGRAMMA ESECUTIVO: PEG FINALITA STAKEHOLDER | 2018 | 2019 | 2020 OUTPUT
- piano
Performance
SOSTENERE
szons aommuzione
EDUCAZIONE Garantire il sostegno alle scuole nello . -
Sostenere SECONDARIA zvolgimento delle attivits didattiche Isr?;sge::;‘?dn:ﬁge’ Contributi erogati per
::EI"IE clgrrn:J::r:r 04.07 Gﬂd:_ione d‘,.dla iniziative gnanziam?;g;inéﬁgﬁtzomll‘.m e Scuale pr_ima!'l'a = X X X Iplnrizaegél?:nr:::nmladl;’al
lo sviluppo della previste allinterno del I'eventuale finanziamento degli Istiuti Secondaria di primo dalle scucle
camunl'IIJB'DO Fiano per il Diritto allo e =0 Grado
Studia comprensivi,

Risorse umane da impiegare:
In sintonia con l'elenco delle attivita ricomprese nella descrizione del programma, le risorse umane
da impiegare nei vari servizi interessati sono quelle previste nella dotazione organica approvata, da

ultimo, con la deliberazione della Giunta Comunale n. 31 del 16.05.2017.

Risorse strumentali da utilizzare:
In sintonia con lelenco delle attivita ricomprese nella descrizione del programma, le risorse
strumentali impiegate sono quelle in dotazione ai vari servizi cosi come risulta, in modo analitico,

nell'inventario dei beni del Comune.
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MISSIONE 05 - Tutela e valorizzazione dei beni e delle attivitd culturali
PROGRAMMA 01 - Valorizzazione dei beni di interesse storico

Riferimento politico: Assessore alla Cultura
Responsabile gestionale: Responsabile dell'Area Amministrativa-Affari Generali

Gestione dello spazio
espositvo "La Peschiera”

cutturali.

OBIETTIVO
OPERATIVO/
OBIETTIVO OBIETTIVO . INDICATORI DI
STRATEGICO PROGRAMMA ESECUTIVO: PEG FINALITA STAKEHOLDER | 2018 | 2019 | 2020 OUTPUT
- piano
Performance
VALORIZZAZTONE
CULTURA ?&i’&?ﬁ%ﬁ?& Valorizzare Io spazio espositivo 'La - nri?cﬁ;ihmenm
Tnvestire in cultura 05.01 E CULTURALE Peschiera” favorendone |a fruizione | Cittadini, persone X X X | (M. richieste di
attraverso iniziative artistiche e Ed enti terzi o
come bene comuna Esposizione accolte [/

n. richieste pervenute)

Risorse umane da impiegare:

In sintonia con l'elenco delle attivita ricomprese nella descrizione del programma, le risorse umane

da impiegare nei vari servizi interessati sono quelle previste nella dotazione organica approvata, da

ultimo, con la deliberazione della Giunta Comunale n. 31 del 16.05.2017.

Risorse strumentali da utilizzare:

In sintonia con lelenco delle attivita ricomprese nella descrizione del programma, le risorse

strumentali impiegate sono quelle in dotazione ai vari servizi cosi come risulta, in modo analitico,

nellinventario dei beni del Comune.
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MISSIONE 05 - Tutela @ valorizzazione dei beni e delle attivita culturali

PROGRAMMA 02 - Attivité culturali ¢ interventi diversi nel settore culturale
Riferimento politico: Assessore alla Cultura
Responsabile gestionale: Responsabile dell'Area Amministrativa-Affari Generali

opportunita

fornendo supporto &
gruppi ed assodazioni
mediante |z concessione
del patrodinio, la
disponibilita di spazi ed
attrezzature comunali,
la collaborazicne nella
pubblicizzazions, etc.

OBIETTIVO
OPERATIVO/
OBIETTIVO OBIETTIVO . INDICATORI DI
STRATEGICO PROGRAMMA ESECUTIVO: PEG FINALITA STAKEHOLDER | 2018 | 2019 | 2020 OUTPUT
- piano
Performance
GESTIONE DELLA
BIBLIOTECA
. _ M. giomi di apertura
Eﬁalonsodﬁ:;ﬁg Della biblioteca
la valulazim're delle A
CULTURA soluzion! ritenute di Gesfire e valorizzare il sistema :{;Eﬂﬁﬂ'ﬁm
Investire in cultura 05.02 E\?étl‘;r:;:ndrteal p|:E|sd;nae bibliotecario per lorganizzazions dei gdtt:ﬁg;:,epmeirsane X X X
come bene comune b B Pe 1 servizi & delle iniziative finalizzats a N. prestiti annui
lncarlcogrﬂ EESIonEle & promuovere le attivita di lettura
sl ) N. iniziative annue di
speciall r BCC Promozione alla
QOrganizzazione di ra
attivita di promozions
alla lettura
PROMOZIONE DI
ATTIVITA
CULTURALT
Promazione ed Organizzare i servizi & le iniziative N. iniziative promosse
organizzazione di culturali promosse =ia dal Comune E,,;O trocinate
CULTURA manifestazioni e direttamente, sia in collaborazions con dall'.ﬂipranministlazione
L iniziative culturali sul le associazionifprivati cittadini -
Inestire in cultura territorio, attraverso la concessione di patrocini Cittadini,
come bene comune 05.02 tuala te anch " | Assodazioni, X X X % sostegno iniziative
per la democrazia delle Sventuaimen.e anche Enti terzi {MN. inizigtive promosse

EfO patrocinate dall'aC
J n. iniziative organizzate
Sul territoria)

Risorse umane da impiegare:

In sintonia con l'elenco delle attivita ricomprese nella descrizione del programma, le risorse umane

da impiegare nei vari servizi interessati sono quelle previste nella dotazione organica approvata, da

ultimo, con la deliberazione della Giunta Comunale n. 31 del 16.05.2017.

Risorse strumentali da utilizzare:

In sintonia con lelenco delle attivita ricomprese nella descrizione del programma, le risorse

strumentali impiegate sono quelle in dotazione ai vari servizi cosi come risulta, in modo analitico,

nell'inventario dei beni del Comune.
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MISSIONE 06 - Politiche giovanili, Sport e Tempo libero
PROGRAMMA 01 - Sport e tempo libero
Riferimento politico: Assessore allo Sport e Tempo Libero
Responsabile gestionale: Responsabile dell'Area Amministrativa-Affari Generali

OBIETTIVO
OPERATIVO/
OBIETTIVO | PROGR OBIETTIVO .
STRATEGICO | AMMA ESECUTIVO: PEG - FINALITA' STAKEHOLDER | 2018 2019 2020 INDICATORI DI OUTPUT
piano
Performance
GESTIRE IN MODO
g:'ggw GLLIMP % di utilizzo extrascolastico delle
Della Palestra di Via Ortaglia
N AU (M. ore utilizzo | n. ore fruibili)
SPORT gﬂ”ﬁ?;gﬂg?gr'mﬁé " Gestire la fruizione | Cittadini, gruppi
Raffm_are il ruolo 06.01 | miglior utilizzo da parte della degll_ _ impianti Ed associazioni " X x N )
strategico dello Gittedinanza secondo modalits sportivi negli orari | sportive %o di utilizzo extrascolastico della
sport gestionali atte &l contenimento axtra-scolastid Fl‘a\llegtrzi':li‘“uq‘?: t‘lrr?aor:t;ruibili}
dei costi per |'amministrazione, . .
anche attraverso |'utilizzo di
impianti scolastici extra-orario.
VALORIZZAZIONE DELLA
PRATICA SPORTIVA E DEL
:E'IriI'POGI!uE glIERO COME n. inizigtive sportive
Organizzate efo
SOCIALIZZAZTONE ED Patracinate
SPORT EDUCAZIONE Promucvere e Cittadini, gruppi
Rafforzare il ruclo sostenere attivits | Ed associazioni i .
strategico dello 06.01 Organizzazione di iniziative sportive e motorie | sportive X X X Eirfﬁi?i':n";e;;?appmgsg Enirtilaaria
sport ricreative/sportive promosse rivalte alle diverse Anche in collaborazione con le écunle
direttamente dal Comune o in categorie di utenti.
collaborazione con le assodazioni
e i dttadini attraverso la
concessione di contributi &
patrodini

Risorse umane da impiegare:

In sintonia con l'elenco delle attivita ricomprese nella descrizione del programma, le risorse umane

da impiegare nei vari servizi interessati sono quelle previste nella dotazione organica approvata, da

ultimo, con la deliberazione della Giunta Comunale n. 31 del 16.05.2017.

Risorse strumentali da utilizzare:

In sintonia con lelenco delle attivita ricomprese nella descrizione del programma, le risorse

strumentali impiegate sono quelle in dotazione ai vari servizi cosi come risulta, in modo analitico,

nell'inventario dei beni del Comune.

Comune di Pompiano

- Documento Unico di Programmazione 2018/2020

78



MISSIONE 06 - Politiche giovanili, Sport e Tempo libero
PROGRAMMA 02 - Giovani
Riferimento politico: Assessore alle Politiche Sociali @ Giovanili

Responsabile gestionale: Responsabile dell'Area Amministrativa-Affari Generali

OBIETTIVO
OPERATIVO/
OBIETTIVO OBIETTIVO N INDICATORI DI
STRATEGICO PROGRAMMA ESECUTIVO: FINALITA STAKEHOLDER | 2018 | 2019 | 2020 OUTPUT
PEG - piano
Performance
PROMOZIONE DI
PARTECIPAZIONE éﬁﬁnﬁmm Aftuzzione di attivita rivalto 2gli
Promuovers lo adolescenti della scucla secondaria di ) -
sviluppo del dialogo & 06.02 ;::23]310\]!0 IL primo grado con I'shictive primario di Adolescenti X X X Inizigtive promosse
dell’apgregazions APPARTENENZA prevenire forme di devianza minorile
ALLA COMUNITA

Risorse umane da impiegare:

In sintonia con l'elenco delle attivita ricomprese nella descrizione del programma, le risorse umane

da impiegare nei vari servizi interessati sono quelle previste nella dotazione organica approvata, da

ultimo, con la deliberazione della Giunta Comunale n. 31 del 16.05.2017.

Risorse strumentali da utilizzare:

In sintonia con lelenco delle attivita ricomprese nella descrizione del programma, le risorse

strumentali impiegate sono quelle in dotazione ai vari servizi cosi come risulta, in modo analitico,

nell'inventario dei beni del Comune.
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MISSIONE 08 - Assetto del territorio ed edilizia abitativa
PROGRAMMA 01 - Urbanistica e assetto del territorio

Responsabile politico: Bettoni Simone
Responsabile gestionale: Responsabile Ufficio Tecnico Comunale

urbano del teritorio

riqualificazione
dell’esistente

beneficio della collettivita, anche
attraverso progetti di finanziamento.

OBIETTIVO
OPERATIVO/
OBIETTIVI OBIETTIVO . INDICATORI
STRATEGICI PROGRAMMI ESECUTIVO: PEG FINALITA STAKEHOLDER | 2018 | 2019 | 2020 DI OUTPUT
- piano
Performance
. - Gestire le procedure urbanistiche e
GESTIONE DEL Favorire una politica | ' 0 | ossetto terrtoriale,
di riduzione del e .
TERRITORIO 08.01 consumo di suolo & attraverso attivita di pianificazione di
Rigenerare |‘assetho - opere relative a zone e strutture 5 Cittadini — Aziende | N.2 N.2 N.2 M. progetti effettuati

M. opere completate

GESTIONE DEL TERRITORIO - Rigenerare |'assetto urbano del territorio:
L'ufficio tecnico si impegnerd ad effettuare le progettazioni delle opere pubbliche riguardanti la viabilitd concordando con
I'Amministrazione Comunale gli eventuali ampliamenti, adequamenti o rifacimenti di Tratti di strade, marciapiedi e piste ciclabili
evenftualmente anche nell'ambito delle manutenzioni straordinarie dei manti stradali.
A tale scopo I'amministrazione comunale intende procedere nel friennio 2018-2020 con lo studio, la progettazione, e in base alle
risorse disponibili anche con la realizzazione, dei seguenti progetti che riguardano la viabilitd:

- Rotatoria a Nord del capoluego sulla 5.P. 235 in confine con Corzane (in collaborazione con la Provincia di Brescia);

- Progettazione del 2° lotto della pista ciclo-pedonale su via Buonarroti;

- Progettazione della ristrutturazione e dellabbattimento delle barriere architettoniche della piazza di Sant'Andrea;

- Progettazione della pista ciclo-pedonale in collegamento con Orzivecchi;
- Progettazione della pista ciclo-pedonale in collegamento con Corzano.
indicatori di risultato possono essere considerati il numero di progettazioni, indicate nell'elenco precedente, effettuate e

Gl

realizzate nel corso di ogni singolo anno.

Risorse umane da impiegare:

In sintonia con lelenco delle attivita ricomprese nella descrizione del programma, le risorse umane

da impiegare nei vari servizi interessati sono quelle previste nella dotazione organica approvata, da

ultimo, con la deliberazione della Giunta Comunale n. 31 del 16.05.2017.

Risorse strumentali da utilizzare:

In sintonia con lelenco delle attivita ricomprese nella descrizione del programma, le risorse

strumentali impiegate sono quelle in dotazione ai vari servizi cosi come risulta, in modo analitico,

nell'inventario dei beni del Comune.
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MISSIONE 08 - Assetto del territorio ed edilizia abitativa
PROGRAMMA 02 - Edilizia residenziale pubblica e locale e piani di edilizia economico-popolare
Responsabile politico: Bettoni Simone
Responsabile gestionale: Responsabile Ufficio Tecnico Comunale

OBIETTIVO
OPERATIVOD/
OBIETTIVO
s(;:f:;grgl PROGRAMMI ESECUTIVO: PEG FINALITA' STAKEHOLDER | 2018 | 2019 | 2020 ISID::)?::IF-’OUiI
- piano
Performance
(Ottimizzare e razionalizzare il {N. di interventi
, patrimonio di Edilizia Residenziale Neoessari)
ﬁ?‘ﬁrgfe%: cl:gl-ré del 08.02 Razionalizzare il Pubblica mediante una pil efficace M. di interventi
%r'lmonio Sbblico . patrimonio ERP organizzazione complessiva della Utenti Gestiti dal Comune
pa e gestione del servizio e una
manutenzione degli edifid. 5% 8% 10% Risparmio ottenuto

CURA DELLA CITTA': Migliorare la qualitéd del patrimonio pubblico:
Il Comune di Pompiano ha stipulate un convenzione con 'ALER di Brescia per la gestione e manutenzione degli alloggi di Edilizia
Residenziale Pubblica di proprietd. Pertanto la gestione patrimoniale & affidata all' ALER che provvede alle opere di manutenzione
ordinaria. Sono perd esclusi gli interventi di manutenzione straordinaria che competono al Comune.
L'Amministrazione Comunale si impegnerd a concordare con 'ALER gli interventi di manutenzione straordinaria e a confrontarne
gli importi con adeguate indagini di mercato. Nel caso in cui risultasse pil conveniente, dal punto di vista economico, gestire
lintervento di manutenzione con personale proprio dell'ente si procederd d'ufficio ad affidare i lavori ad una ditta esterna.

L' indicatore che pud inoltre essere assunto, allinterno degli interventi gestiti direttamente dal Comune per la manutenzione
straordinaria degli immobili ALER, & il risparmio ottenuto dalla gestione degli interventi di manutenzione straordinaria
attraverso la preventiva indagine di mercato per l'affidamento dei lavori stessi.

Risorse umane da impiegare:

In sintonia con l'elenco delle attivita ricomprese nella descrizione del programma, le risorse umane

da impiegare nei vari servizi interessati sono quelle previste nella dotazione organica approvata, da

ultimo, con la deliberazione della Giunta Comunale n. 31 del 16.05.2017.

Risorse strumentali da utilizzare:

In sintonia con lelenco delle attivita ricomprese nella descrizione del programma, le risorse

strumentali impiegate sono quelle in dotazione ai vari servizi cosi come risulta, in modo analitico,

nellinventario dei beni del Comune.
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MISSIONE 09 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente
PROGRAMMA 02 - Tutela, valorizzazione e recupero ambientale
Responsabile politico: Boldrini Silvio
Responsabile gestionale: Responsabile Ufficio Tecnico Comunale

OBIETTIVO
OPERATIVO/
OBIETTIVI OBIETTIVO . INDICATORI DI
STRATEGICI PROGRAMMI ESECUTIVO: FINALITA STAKEHOLDER | 2018 | 2019| 2020 OUTPUT
PEG - piano
Performance
(Gestire, coordinare e sostenere e
attivita di tuteda dell'ambients e di
AMEIENTE sviluppo sostenibile (recupero cave,
Garantire un Garantire la cura e | gestions animali randagi, VIA,
ambiente sano, 09.02 la tutela del verde | bonifiche amianto, ecc.). Tutelare il
furzionale & pubblico verds pubblico, assicurando |2 Recupero & conversione
sostenibile manutenzione dei giardini e del Cittadini — utenti M.l M.1 M.l Di ares verdi in aree
verde in relazione alle risorse Attrezzate per il tempa libero
economiche disponibili.
Curare il verde urbano attraverso la
AMEBIENTE stipula di convenzioni con privati,
Garantira un Migliorare la cooperative e assodazioni in moedo
ambiente sano, 00.02 manutenzione del da distribuire la gestione delle Cittadini — aziende | N.2 M3 M.4 N. di convenzioni gestite
furzionale & wverde pubblico diverse zone verdi della dtta e |a
sostenibile presla in carico di zone attuzlments
incolte.

AMBIENTE - Garantire un ambiente sano, funzionale e sostenibile:

- Garantire la cura e la tutela del verde pubblico;
L'Amministrazione Comunale ha sempre curato, con particolare attenzione, gli spazi adibiti a verde pubblico.
L'Amministrazione si vuole impegnare a riqualificare alcuni ambiti del verde e degli spazi pubblici con interventi mirati con o
scopo di far riscoprire alla cittadinanza lo spazio verde ed attrezzato.
6li indicatori di risultato che possono essere considerati sono il numero di aree vedi sulle quali Famministrazione interverrd per il
lore recupero anche con il posizienamento ex-nove o la manutenzione delle attrezzature presenti (panchine, giochi ecc.).

- Migliorare la manutenzione del verde pubblico;
L'Amministrazione Comunale ha effettuato un censimento al fine di poter inserire alcune aree in un bando aperto per la
sponsorizzazione della gestione e manutenzione del verde pubblico.
6li indicatori di risultato che possono essere considerati sono il numero di convenzioni aestite con privati o aziende.

Risorse umane da impiegare:

In sintonia con l'elenco delle attivita ricomprese nella descrizione del programma, le risorse umane

da impiegare nei vari servizi interessati sono quelle previste nella dotazione organica approvata, da

ultimo, con la deliberazione della Giunta Comunale n. 31 del 16.05.2017.

Risorse strumentali da utilizzare:

In sintonia con lelenco delle attivita ricomprese nella descrizione del programma, le risorse

strumentali impiegate sono quelle in dotazione ai vari servizi cosi come risulta, in modo analitico,

nell'inventario dei beni del Comune.
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MISSIONE 09 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente
PROGRAMMA 03 - Rifiuti

Responsabile politico: Boldrini Silvio

Responsabile gestionale: Responsabile Ufficio Tecnico Comunale

OBIETTIVO
OPERATIVO/
OBIETTIVI OBIETTIVO ' INDICATORI DI
STRATEGICI PROGRAMMI ESECUTIVO: FINALITA' STAKEHOLDER | 2018 | 2019 | 2020 OUTPUT
PEG - piano
Performance
é?mnﬁumE Assicurare il funzionamento, la gﬁ?:h!‘one dgla sagIIELaZDN
'E Eeun 09.03 Garantire il servizio | gestions ed il controlla del sistema di | Mancata racco
?um = tlasano, . di igiene urbana raccolta, conferimento e smaltimento Gestione del -
rzionale & dei rifiuti. jone delle convenzioni
sostenibile X X X Con gli agricoltori

AMBIENTE - Garantire un ambiente sano, funzionale e sostenibile:

- Garantire il servizio di igiene urbana
Il servizio di igiene urbana viene svolto dalla societé Linea Gestioni S.r.l., in virtd del contratto con decorrenza dal 01.05.2017 e
scadenza il 30.04.2022. Atfualmente il servizio viene svolto con il sistema di raccolta "porta a porta”.
Gli indicatori che possono essere assunti a monitoraggio della qualita del servizio sono il numero di segnalazioni di “mancata
raccolta” da parte dei cittadini. L'Amministrazione si impegnerd pertanto a monitorare il servizio e a cercare eventuali soluzioni
al fine di ridurre il disagio subite dai cittadini.

Risorse umane da impiegare:
In sintonia con l'elenco delle attivita ricomprese nella descrizione del programma, le risorse umane
da impiegare nei vari servizi interessati sono quelle previste nella dotazione organica approvata, da

ultimo, con la deliberazione della Giunta Comunale n. 31 del 16.05.2017.

Risorse strumentali da utilizzare:
In sintonia con lelenco delle attivita ricomprese nella descrizione del programma, le risorse
strumentali impiegate sono quelle in dotazione ai vari servizi cosi come risulta, in modo analitico,

nell'inventario dei beni del Comune.
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MISSIONE 09 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente
PROGRAMMA 04 - Servizio idrico integrato
Responsabile politico: Boldrini Silvio

Responsabile gestionale: Responsabile Ufficio Tecnico Comunale

infrastrutture della rete idrica.

OBIETTIVO
OPERATIVO/
OBIETTIVI OBIETTIVO ' INDICATORI DI
STRATEGICI PROGRAMMI ESECUTIVO: PEG FINALITA STAKEHOLDER | 2018| 2019 | 2020 OUTPUT
- piano
Performance
Gestire la attivita di funzionamento e N. interventi di
AMEIENTE ) Garantire la gestione vigi!anza del_s!'shema idrico integrato, M.25 |M.20 |N.15 | Manutenzione
Garantire un ambiznte L dall'approvvigionamento allo
_ 09.04 del servizio idrico -
sano, funzionals e integrato smaltimento delle acque reflus.
sostenibile Assicurare la manutenzione delle 0,3 Km | 0,4 Km | 0,6 km | Km di rete ristrutturata

AMBIENTE - Garantire un ambiente sano, funzionale e sostenibile:
- Garantire la gestione del servizio idrico integrato

Tl servizio idrico integrato & gestito dalla societd Acque Bresciane s.r.l. e la situazione normativa in tema di ATO produrrd nei

prossimi anni diversi cambiamenti gestionali.

&li indicatori che possono essere assunti a monitoraggio della qualita del servizio sono il numero di interventi di manutenzione

alla rete idrica e dlla rete fognaria che ci si auspica siano sempre in riduzione. Inoltre I Amministrazione si adopererd affinché

l'ente gestore provveda nei lavori di ristrutturaziene e rifacimento di alcune reti idriche del territorio comunale.

Risorse umane da impiegare:

In sintonia con lelenco delle attivita ricomprese nella descrizione del programma, le risorse umane

da impiegare nei vari servizi interessati sono quelle previste nella dotazione organica approvata, da

ultimo, con la deliberazione della Giunta Comunale n. 31 del 16.05.2017.

Risorse strumentali da utilizzare:

In sintonia con lelenco delle attivita ricomprese nella descrizione del programma, le risorse

strumentali impiegate sono quelle in dotazione ai vari servizi cosi come risulta, in modo analitico,

nell'inventario dei beni del Comune.
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MISSIONE 10 - Trasporti e diritto alla mobilita
PROGRAMMA 05 - Viabilita e infrastrutture stradali
Responsabile politico: Ass. Bettoni Simone

Responsabile gestionale: Responsabile Ufficie Tecnico Comunale

OBIETTIVO
OPERATIVO/
OBIETTIVI OBIETTIVO ' INDICATORI
STRATEGICI PROGRAMMI ESECUTIVO: PEG FINALITA' STAKEHOLDER | 2018 | 2019 | 2020 DI OUTPUT
- piano
Performance
Manutenzione ordinaria/stracrdinaria,
ampliamento ed estensione della rete
di illuminazione pubblica cittadina sulla
base delle priorita individuate.
:ﬁm%ENE § Introdurre nuove modalitd tecniche &
Aumentare | risorse Migliorare lilluminazione | erganizzative che consentano la M. di punti luce
cconamiche 2 10.05 stadaln_a con attenzion; al | riduzione dei tempi d_i irl_ter\.renba -a tenti M. 25 | N.40 N. 60 | Sostituiti/adeguati
disposizions della contenimento energetico | fronte delle segnalazioni pervenute -
pmﬁ Iz riduzione dei costi della pubblica
comuni illuminazione.
Programmazione della conversions
dell'flluminazions pubblica da
tradizionale a led.

VALORIZZAZTIONE E RAZIONALIZZAZTONE
Aumentare le risorse economiche a disposizione della comunita
- Migliorare I'illuminazione stradale con attenzione al contenimento energetico:

Tl Comune di Pompiano & proprietario di un impianto di illuminazione di complessivi 889 punti luce di cui 568 risultano essere
ancora al Mercurio. Tnoltre 12 punti luce sono da 400W e 114 punti luce sono da 250 W. La spesa media annua & di circa 125.000-
135.000 Euro. Sicuramente una analisi dettagliata dei consumi e uno studio attento degli interventi da attuare anche in una serie
di prioritd progressive potrebbe portare a notevoli risparmi senza rinunciare al confort illuminotecnico minimo per le strade del
Comune. L'Amministrazione Comunale infende procedere con laffidamento della progettazione di interventi puntuali per la
riqualificazione ed ampliamento degli impianti di illuminazione.

Gli indicatori che possono essere assunti a monitoraggio sono il n. di strade sulle quali intervenire e il numero di apparecchi

illuminanti sostituiti o adeguati.
Questo intervento dovrd comprendere quanto previsto dalla missione 3 e programma 1 per la sicurezza urbana.

Risorse umane da impiegare:
In sintonia con lelenco delle attivita ricomprese nella descrizione del programma, le risorse umane
da impiegare nei vari servizi interessati sono quelle previste nella dotazione organica approvata, da

ultimo, con la deliberazione della Giunta Comunale n. 31 del 16.05.2017.

Risorse strumentali da utilizzare:
In sintonia con lelenco delle attivita ricomprese nella descrizione del programma, le risorse
strumentali impiegate sono quelle in dotazione ai vari servizi cosi come risulta, in modo analitico,

nellinventario dei beni del Comune.
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MISSIONE 11 - Soccorso Civile

PROGRAMMA 05 - Sistema di protezione civile

Responsabile politico: Sindaco Serafino Bertuletti
Responsabile gestionale: Responsabile Ufficio Tecnico Comunale

OBIETTIVO
OPERATIVO/
OBIETTIVI OBIETTIVO ' INDICATORI
STRATEGICI PROGRAMMI ESECUTIVO: PEG FINALITA STAKEHOLDER | 2018|2019 | 2020 DI OUTPUT
- piano
Performance
Redigere e revisionare periodicaments
fucn:_l:rg?eqla sicurezza 1101 Deﬁnl’re_'ll Piano di il Pi@nn di_ EITE{QH‘!ZE _Comun_ale. ) Aggiornamento
rha Prevenzione Comunale | Redigere il piano di microzonizzazione
urbana s )
sismica X X X Redazions

L'Amministrazione Comunale intende procedere con la revisione del Piane di Emergenza Comunale di protezione Civile. E nel
programma dell' Amministrazione Comunale inoltre procedere anche con la redazione del piano di microzonizzazione sismica.

Risorse umane da impiegare:

In sintonia con lelenco delle attivita ricomprese nella descrizione del programma, le risorse umane

da impiegare nei vari servizi interessati sono quelle previste nella dotazione organica approvata, da

ultimo, con la deliberazione della Giunta Comunale n. 31 del 16.05.2017.

Risorse strumentali da utilizzare:

In sintonia con lelenco delle attivita ricomprese nella descrizione del programma, le risorse

strumentali impiegate sono quelle in dotazione ai vari servizi cosi come risulta, in modo analitico,

nell'inventario dei beni del Comune.
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MISSIONE 12 - Diritti Sociali, Pelitiche Sociali ¢ famiglia
PROGRAMMA 01 - Interventi per I'infanzia e i minori @ per asile nido
Riferimente politico: Assessore alle Politiche per la Famiglia, Politiche Sociali ¢ Giovanili
Responsabile gestionale: Responsabile dell'Area Amministrativa-Affari Generali

OBIETTIVO
OPERATIVO/
S‘EI)}I:K'EI'?GI;'SO PROGRAMMA EOSI?E{ZUTIVS FINALITA' STAKEHOLDER | 2018|2019 | 2020 IND{I}(:;\['II'){'.)]I;I DI
PEG - piano
Performance
‘GARANTIRE
L'ACCESSO AL
SERVIZI PER LA
PRIMA INFANZIA
Garantire |'erogazions a "
gIERL{TI\-.IIFANZLA di servizi e prestazioni I.J;:ﬁ;eog limento
il a favore di minori in Costante si ) la Fondazi (N, domand
I Illrfpi?:re le 12.01 ekd prescolare e delle o .élglgliimn a BD Azlons Famiglie con minari " " " Fi . D'f‘a-'; ;‘E
qua ich re e " - loro famiglie, anche muni a Flanura Bresciana In eta prescolare ndana d
Iiﬂll':a = social attraverso |'accesso ; orntantee
pet la prim bandi zonal fo fondi resentste)
pubblici (ad es. "bando
nidi”, "voucher SAP
Grast”, assagno di
matemit e assegno
nudlei familiari
numerosi, sic.).
GARANTIRE LA
TUTELA DEL
MINORL
DIRITTI Garantire tutte le % intervento
DELLTMFAMZIA attivita finalizzate al Costante sinergia con la Fondazione Famiialie con minari (N. famiglia
Garantire = 12.01 sostegno, “Comunits dells Fianurs Brescisna” | [ EEC LT fragiit | X X x | Supportate /
rafforzare un . allassistenza, alla oo n. famiglie
sistemia integrato formazione, alla o rischio Segnalate gfo
di servizi prevenzione e al Frese in carico)
recupero di minori in
Stuazioni di fragilita o
rischio & delle loro
famiglie.
MISSIONE 12 - Diritti Saciali, Politiche Sociali @ famiglia
PROGRAMMA 01 - Interventi per l'infanzia e i minori e per asilo nido
Riferimento politico: Assessore alle Politiche per la Famiglia, Politiche Sociali @ Giovanili
Responsabile gestionale: Responsabile dell’Area Amministrativa-Affari Generali
GARANTIRE UN
SERVIZIO DI
ASSISTENZA AL n. inizigtive
MINORI NEL ‘Jrganizzate
PERIODO EXTRA- EfO patrocinate
SCOLASTICO
Rispondere al bisogno di assistenza e % accoglimento
PARTECIPAZIONE Organizzazione di custodia di minori anche durante il Richiests di iscrizione
Promuovere lo laboratori di supporto | periodo estivo, offrendo ai ragazzi Minari, famiglie, " " " (M. domande
sviluppo 12.01 scolastico e di I'opportunité di ricreazione, sport, Cittadini, enti terzi Accolte |
dell'aggregazione aggregazione gioco e svago attraverso attivita n. domande
ludiche, formative e socializzant. Presentate)
Collaborazione con la
ParrocchiaAssodazioni Partecipazione
nell'organizzazione dei All'organizzazions dei CREST o di
CREST estivi Altre iniziative aggregative

Risorse umane da impiegare:

In sintonia con lelenco delle attivita ricomprese nella descrizione del programma, le risorse umane

da impiegare nei vari servizi interessati sono quelle previste nella dotazione organica approvata, da

ultimo, con la deliberazione della Giunta Comunale n. 31 del 16.05.2017.

Risorse strumentali da utilizzare:

In sintonia con lelenco delle attivita ricomprese nella descrizione del programma, le risorse

strumentali impiegate sono quelle in dotazione ai vari servizi cosi come risulta, in modo analitico,

nell'inventario dei beni del Comune.
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MISSIONE 12 - Diritti Sociali, Politiche Sociali e famiglia
PROGRAMMA 02 - Interventi per la disabilita
Riferimento politico: Assessore alle Politiche per la Famiglia, Politiche Sociali @ Giovanili
Responsabile gestionale: Responsabile dell'Area Amministrativa-Affari Generali

OBIETTIVO
OPERATIVO/
OBIETTIVO OBIETTIVO ' o INDICATORI DI
STRATEGICO PROGRAMMA ESECUTIVO: PEG FINALITA STAKEHOLDER | 2018 | 2019 | 2020 OUTPUT
- piano
Performance

ASSICURARE LA Attuare interventi atti a manteners la i

PIENA domiciliariti & a fomnirs sostegno e ;li‘c?ﬂcg;h;?mzi
SALUTE E BENESSERE INTEGRAZIONE supporto allindusione e allintegrazione (M. domand=
Garantire e rafforzare 12.02 NELLA di soggetti portatori di disabilits e delle | Disabili, famiglie, % " % Ac.coltef
un sistema integrato di g QUOTIDIANITA DEI | loro famiglie, anche con |a costruzione | Enti terzi n. domanda
sanvizi SOGGETTI di progetti che favoriscano [‘autonomia Plresmtahe}

DIVERSAMENTE dei soggetti ed il supporto alle famiglie.

ABILI (SADH, CSE, CDD)

DIVERSAMENTE % disabilifinvalidi

ABILL, UGUALMENTE | . . Supportali
SALUTE E BENESSERE COMPETENTI Individuars € promuovers prassi, Disabilifinvalidi (N. domande di
(Garantire e rafforzare 12.02 protocolli, azioni, servizi per agevolare Famiglic, i d % " % Sostegno
un sistema integrato di g Gestione del =i di l'inserimento lavorative delle persone rglgele,_ imprese, Accolts [
sarvizi aestione del senizio Al o disabilits | invalidita. &nd tera n. domande

inserimento lavorativo P tate)

(51) resenta

Risorse umane da impiegare:

In sintonia con l'elenco delle attivita ricomprese nella descrizione del programma, le

da impiegare nei vari servizi interessati sono quelle previste nella dotazione organica

ultimo, con la deliberazione della Giunta Comunale n. 31 del 16.05.2017.

Risorse strumentali da utilizzare:

risorse umane

approvata, da

In sintonia con lelenco delle attivita ricomprese nella descrizione del programma, le risorse

strumentali impiegate sono quelle in dotazione ai vari servizi cosi come risulta, in modo analitico,

nellinventario dei beni del Comune.
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MISSIONE 12 - Diritti Sociali, Politiche Sociali e famiglia
PROGRAMMA 03 - Interventi per gli anziani

Riferimento politico: Assessore alle Politiche per la Famiglia, Politiche Sociali @ Giovanili

Responsabile gestionale: Responsabile dell'Area Amministrativa-Affari Generali

OBIETTIVO
OPERATIVO/
OBIETTIVO
s?_‘;ﬂ?;grgo PROGRAMMA ESECUTIVO: FINALITA' STAKEHOLDER 2018|2019 2020 INDICATORI DI OUTPUT
PEG - piano
Performance
GARANTIRE LA
CURA, N - i
. Attivare interventi di cura idonei s i
SALUTE E Ié':fGREGAHO"E a favorire | permanere Sc:icec_:gh;?mﬁ
BENESSERE SOCIALIZZAZIONE | OeanZiane parzisiment= 0 (M. domande
Garantire & totalments non autosuffidents il - .
12.03 DEI CITTADINI o o - | Anziani, famiglie X X X Accolte |
rafforzare un - pill & lungo possibile nel proprio
. : PIU ANZIANI - - n. domande
sistema integrato Atvazions rapids contesto sodo familiare o P tote
di servizi dei servizi P comunque in ambisnte resentate)
=i servizi a favore domiciliare
deqgli anziani (SAD, }
Telesoccorso)
GARANTIRE
.il_\;ER\!U_I E %% accoglimento
PRESTAZIONI Istanze bandi zonali
SALUTE E - _ . . - {N. domande
BENESSERE Sostenere le famiglie | Garantire I'erogazione di servizi fi iate |
Garanfi in difficolta & prestazioni a favore degli ndana 4
Fflz e e 12.03 Interventi di anziani  degli anziani non Angziani, famiglie X » » glres;mlaanbe)a
rarrorzars un sostegno economico | autosuffident & delle loro
jl_sbem_a _|ntegraho [bonus energiafgas — | famiglie
I senizl accesso a bandi . -
- " q bo etici
zonali gfo fondi a g_eshcne nus energ
pubbiici (ad es. {N. istanze compilate in Sgats
“huono saciale")] {N. istanze presentate)
PROMUOVERE
OPPORTUNITA DI
SOCIALIZZAZIONE
SALUTEE INFORMALE .
Garanzia dell'apertura del centro
EEN?“'_SERE g:GLI.MMI Garantire I'apgregazions e la
raﬁlzmrlieun 12.03 delll'aanz'al ra del socializzazione degli anziani Anziani, famiglie X X X
sistema integrato Centro Diurno
di servizi Anziani “G. Gardoni”
Con il supporto di
cooperativa
specializzata

Risorse umane da impiegare:

In sintonia con l'elenco delle attivita ricomprese nella descrizione del programma, le risorse umane

da impiegare nei vari servizi interessati sono quelle previste nella dotazione organica approvata, da

ultimo, con la deliberazione della Giunta Comunale n. 31 del 16.05.2017.

Risorse strumentali da utilizzare:

In sintonia con lelenco delle attivita ricomprese nella descrizione del programma, le risorse

strumentali impiegate sono quelle in dotazione ai vari servizi cosi come risulta, in modo analitico,

nellinventario dei beni del Comune.
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MISSIONE 12 - Diritti Sociali, Politiche Sociali ¢ famiglia
PROGRAMMA 04 - Interventi per soggetti a rischio di esclusione sociale
Riferimento politico: Assessore alle Politiche per la Famiglia, Politiche Sociali e Giovanili

Responsabile gestionale: Responsabile dell’Area Amministrativa-Affari Generali

OBIETTIVO
OPERATIVO/
OBIETTIVO OBIETTIVO ' o INDICATORI
STRATEGICO PROGRAMMA ESECUTIVO: PEG FINALITA STAKEHOLDER | 2018 | 2019 | 2020 DI OUTPUT
- piano
Performance
Partecipare a progetti ed iniziative % accoglimento
ESSERE promosse a livello nazionale, regionale
%Lmur-lrt!zr:eagdﬁomare SOSTENERE LE e/o Sovracomunale, al fine EIi prevenire %ﬁagiarrde
. . " 12.04 PERSONE IN GRAVE e far fronte ai fenomeni di disagic Cittadini, enti terzi X X X —
un sistema integrato di " ) - z Finanziate [
- DISAGIO SOCIALE =ociale, di consolidare progressivaments
seniz il sistema integrato dei servizi sociali a N. domande
livello locale. Presentate/inserite)

Risorse umane da impiegare:

In sintonia con lelenco delle attivita ricomprese nella descrizione del programma, le risorse umane

da impiegare nei vari servizi interessati sono quelle previste nella dotazione organica approvata, da

ultimo, con la deliberazione della Giunta Comunale n. 31 del 16.05.2017.

Risorse strumentali da utilizzare:

In sintonia con lelenco delle attivita ricomprese nella descrizione del programma, le risorse

strumentali impiegate sono quelle in dotazione ai vari servizi cosi come risulta, in modo analitico,

nell'inventario dei beni del Comune.

Comune di Pompiano
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MISSIONE 12 - Diritti Sociali, Politiche Sociali @ famiglia

PROGRAMMA 05 - Interventi per le famiglie

Riferimento politico: Assessore alle Politiche per la Famiglia, Politiche Sociali @ Giovanili
Responsabile gestionale: Responsabile dell’Area Amministrativa-Affari Generali

numeroso)
Ed adempimenti relativi
alla concessione

OBIETTIVO
OPERATIVO/
OBIETTIVO OBIETTIVO . INDICATORI DI
STRATEGICO PROGRAMMA ESECUTIVO: PEG FINALITA STAKEHOLDER | 2018 | 2019| 2020 OUTPUT
- piano
Performance
GARANTIRE
L'EROGAZIONE DEI
SERVIZI SOCIO-
ASSISTENZIALE Adozione dei
- . - - Cittadini, Enti Provvedimanti nelle
GARAMNZIA DEI SERVIZI . . . Adottare i provvedimenti necessari per PR - b
SOCIO-ASSISTENZIALT Adlgn&w_hdgﬂn;gsa garantire la gestione associata dei Dell '?mb_'b:f teritoriale, X X X TE’E""S"‘.h.E assggnate
Gestione assocists agli obblighi di gestione | -2 L - Ufficio di Piano dall’amministrazione
assodata dei servizi
sociali mediants un
sistema di gestione a
rete
SOSTENERE LE
FAMIGLIE IN
DIFFICOLTA
n. domande presentate
Istruttoria delle istanze di
SOSTEGNQO ALLE concessione di benefici % evasione istanze
FAMIGLIE ed agevolazioni pubbliche | Garantire alle famigliz |'accesso a Cittadini " % X {N. domande
(Garantire sostegno {ad esempio: assegno di | contributi ed agevelazioni pubbliche ini Evase [
eConomico matemita ed assegno per n. domande
il nucleo familiare Presentate)

Risorse umane da impiegare:

In sintonia con l'elenco delle attivita ricomprese nella descrizione del programma, le risorse umane

da impiegare nei vari servizi interessati sono quelle previste nella dotazione organica approvata, da

ultimo, con la deliberazione della Giunta Comunale n. 31 del 16.05.2017.

Risorse strumentali da utilizzare:

In sintonia con lelenco delle attivita ricomprese nella descrizione del programma, le risorse

strumentali impiegate sono quelle in dotazione ai vari servizi cosi come risulta, in modo analitico,

nell'inventario dei beni del Comune.

Comune di Pompiano
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MISSIONE 12 - Diritti Sociali, Politiche Sociali @ famiglia
PROGRAMMA 09 - Servizio necroscopico e cimiteriale

Riferimento politico: Sindaco
Responsabile gestionale: Responsabile dell’Area Amministrativa-Affari Generali

OBIETTIVO
STRATEGICO

FUNZIONAMENTO DEL
SERVIZIO

Garantire |a regolare
gestions

PROGRAMMA

OBIETTIVO
OPERATIVO/
OBIETTIVO . INDICATORI
ESECUTIVO: PEG FINALITA STAKEHOLDER | 2018 | 2019 | 2020 DI OUTPUT
- piano
Performance
%o contratt
- . . . (M. contratti stipulati
GARaNTIRELA | SORE B / N. concession)
GESTIONE OTTIMALE| . °. = Cittadini, amministratori,
DET SERVIZL cimiteriali (concessioni, stipula efo Pe S X X X o s
rinnovo contratti, bollettzzions rsone ed enti terz ¥ marosita canons
CIMITERIALT . Tlluminazione

illuminazione votiva)

(M. bollett= insolute
| M. bollette emesse)

Risorse umane da impiegare:

In sintonia con lelenco delle attivita ricomprese nella descrizione del programma, le risorse umane

da impiegare nei vari servizi interessati sono quelle previste nella dotazione organica approvata, da

ultimo, con la deliberazione della Giunta Comunale n. 31 del 16.05.2017.

Risorse strumentali da utilizzare:

In sintonia con lelenco delle attivita ricomprese nella descrizione del programma, le risorse

strumentali impiegate sono quelle in dotazione ai vari servizi cosi come risulta, in modo analitico,

nell'inventario dei beni del Comune.

Comune di Pompiano
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Obiettivi finanziari per missione e programma

Vengono ora riportati gli stanziamenti previsti per il triennio per ciascuna missione e programma.

Ogni riga riporta il cronoprogramma dellimpegno economico previsto per la realizzazione di ciascuna missione distinguendo, per ciascun anno,

quanto effettivamente sara speso nell'anno e quanto sara destinato agli anni successivi (Fondo Pluriennale Vincolato).

Parte corrente per missione e programma

Missione Programma

1 2
1 3
1 4
1 5
1 6
1 7
1 8

Comune di Pompiano

Previsioni definitive

eser.precedente

42.350,80

85.389,85

150.417,75

52.988,00

80.424,25

125.774,20

66.340,00

15.360,00

- Documento Unico di Programmazione 2018/2020

2018

Previsioni

42.500,80

84.555,00

154.539,00

49.388,00

76.601,00

103.500,00

70.720,00

26.610,00

Di cui Fondo
pluriennale vincolato

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

2019

Previsioni

42.500,80

84.555,00

154.539,00

22.426,00

70.601,00

103.500,00

68.220,00

27.450,00

pluriennale vincolato

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

2020

Previsioni

42.500,80

84.555,00

154.539,00

22.426,00

70.601,00

103.500,00

68.220,00

27.450,00

pluriennale vincolato

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
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1 10 115.954,50

1 1 28.290,35
3 1 48.319,50
4 1 53.080,00
4 2 98.618,75
4 6 86.750,00
4 7 19.250,00
5 1 3.900,00
5 2 16.700,00
6 1 27.210,10
6 2 6.000,00
8 1 0,00
8 2 43.900,00
9 2 34.650,00
9 3 255.701,00
9 4 0,00
10 5 177.367,05
11 1 16.360,00

Comune di Pompiano
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113.129,95

25.116,10

75.201,30

53.080,00

93.967,35

85.500,00

14.600,00

3.900,00

16.200,00

26.663,05

6.800,00

0,00

37.000,00

33.650,00

255.701,00

0,00

170.840,60

5.520,00

24.525,20

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

110.160,40

26.816,35

75.201,30

53.080,00

92.384,10

85.500,00

14.600,00

3.900,00

16.200,00

25.980,00

6.800,00

0,00

0,00

32.150,00

255.701,00

0,00

167.004,30

4.420,00

24.525,20

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

110.160,40

27.043,35

75.201,30

53.080,00

90.725,65

85.500,00

14.600,00

3.900,00

16.200,00

25.258,80

6.800,00

0,00

0,00

32.150,00

255.701,00

0,00

165.217,40

4.420,00

24.525,20

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
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12 1

12 2
12 3
12 4
12 5
12 6
12 9
20 1
20 2
20 3
50 2
60 1
99 1

TOTALE

Tabella 20: Parte corrente per missione e programma

Comune di Pompiano

96.370,00

68.000,00

22.720,00

0,00

30.530,00

11.200,00

51.032,00

10.000,00

35.810,90

4.299,00

0,00

0,00

0,00

1.981.058,00
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96.000,00

91.600,00

25.100,00

0,00

31.200,00

0,00

48.409,60

10.000,00

32.010,00

5.991,50

0,00

0,00

0,00

1.965.594,25

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

24.525,20

96.000,00

91.600,00

25.100,00

0,00

31.200,00

0,00

47.969,00

10.000,00

32.010,00

914,00

0,00

0,00

0,00

1.878.482,25

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

24.525,20

96.000,00

71.600,00

25.100,00

0,00

31.200,00

0,00

47.509,55

10.000,00

32.010,00

914,00

0,00

0,00

0,00

1.854.083,25

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

24.525,20
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Parte corrente per missione

Missione

10

11

12

20

50

60

Descrizione

Servizi istituzionali, generali e di gestione
Ordine pubblico e sicurezza

Istruzione e diritto allo studio

Tutela e valorizzazione dei beni e attivita
culturali

Politiche giovanili, sport e tempo libero
Assetto del territorio ed edilizia abitativa
Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e
dell'ambiente

Trasporti e diritto alla mobilita

Soccorso civile

Diritti sociali, politiche sociali e famiglia
Fondi e accantonamenti

Debito pubblico

Anticipazioni finanziarie

Comune di Pompiano
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Previsioni
definitive
eser.precedente

763.289,70

48.319,50

257.698,75

20.600,00

33.210,10

43.900,00

290.351,00

177.367,05

16.360,00

279.852,00

50.109,90

0,00

0,00

2018

Previsioni

746.659,85

75.201,30

247.147,35

20.100,00

33.463,05

37.000,00

289.351,00

170.840,60

5.520,00

292.309,60

48.001,50

0,00

0,00

Di cui Fondo

pluriennale
vincolato
24.525,20
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

2019

Previsioni

710.768,55

75.201,30

245.564,10

20.100,00

32.780,00

0,00

287.851,00

167.004,30

4.420,00

291.869,00

42.924,00

0,00

0,00

Di cui Fondo

pluriennale
vincolato
24.525,20
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

2020

Previsioni

710.995,55

75.201,30

243.905,65

20.100,00

32.058,80

0,00

287.851,00

165.217,40

4.420,00

271.409,55

42.924,00

0,00

0,00

Di cui Fondo

pluriennale
vincolato
24.525,20
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
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99 Servizi per conto terzi

Tabella 21: Parte corrente per missione

Comune di Pompiano
- Documento Unico di Programmazione 2018/2020

TOTALE

0,00

1.981.058,00

0,00

1.965.594,25

0,00

24.525,20

0,00

1.878.482,25

0,00

24.525,20

0,00

1.854.083,25

0,00

24.525,20
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Illustrazione 1: Parte corrente per missione

Comune di Pompiano
- Documento Unico di Programmazione 2018/2020

u M Senizi istituzionali, generali e di

gestione
Ordine pubblico e sicurezza M |struzione e diritto allo studio
B Tutela e valorizzazione dei beni e ™ Politiche giovanili, sport e tempo
attivita culturali libero
B Assetto del territorio ed edilizia Sviluppo sostenibile e tutela del
abitativa territorio e dell'ambiente
B Trasporti e diritto alla mobilita Soccorso civile

M Diritti sociali, politiche socialie ™ Fondi e accantonamenti
famiglia

B Debito pubblico B Anticipazioni finanziarie
Senvizi per conto terzi |
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Parte capitale per missione e programma

Missione Programma

1 2
1 3
1 4
1 5
1 6
1 7
1 8
1 10
1 11
3 1
4 1
4 2

Comune di Pompiano

Previsioni definitive
eser.precedente

0,00

0,00

0,00

0,00

38.729,40

29.430,00

0,00

4.998,35

0,00

0,00

0,00

0,00

90.000,00
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2018

Previsioni

0,00

0,00

0,00

0,00

620.930,00

12.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

58.038,00

Di cui Fondo
pluriennale vincolato

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

2019

Previsioni Di cui Fondo

pluriennale vincolato

0,00

0,00

0,00

0,00

61.900,00

36.300,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

2020

Previsioni

0,00

0,00

0,00

0,00

536.416,00

21.416,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

pluriennale vincolato

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
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4 7
5 1
5 2
6 1
6 2
8 1
8 2
9 2
9 3
9 4
10 5
11 1
12 1
12 2
12 3
12 4
12 5

Comune di Pompiano

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

10.993,00

0,00

0,00

0,00

0,00

500.394,84

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

- Documento Unico di Programmazione 2018/2020

0,00

0,00

0,00

0,00

600.000,00

0,00

6.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

526.186,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

1.800,00

0,00

0,00

0,00

0,00

201.800,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

6.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

166.550,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
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12 6 0,00
12 9 0,00
20 1 0,00
20 2 0,00
20 3 0,00
50 2 0,00
60 1 0,00
99 1 0,00

TOTALE 674.545,59

Tabella 22: Parte capitale per missione e programma

Comune di Pompiano
- Documento Unico di Programmazione 2018/2020

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

1.823.154,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

301.800,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

730.382,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
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Parte capitale per missione

Missione

10

11

12

20

50

60

Descrizione

Servizi istituzionali, generali e di gestione
Ordine pubblico e sicurezza

Istruzione e diritto allo studio

Tutela e valorizzazione dei beni e attivita
culturali

Politiche giovanili, sport e tempo libero
Assetto del territorio ed edilizia abitativa
Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e
dell'ambiente

Trasporti e diritto alla mobilita

Soccorso civile

Diritti sociali, politiche sociali e famiglia
Fondi e accantonamenti

Debito pubblico

Anticipazioni finanziarie

Comune di Pompiano
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Previsioni
definitive
eser.precedente

73.157,75

0,00

90.000,00

0,00

0,00

10.993,00

0,00

500.394,84

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

2018

Previsioni

632.930,00

0,00

58.038,00

0,00

600.000,00

6.000,00

0,00

526.186,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Di cui Fondo
pluriennale

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

2019

Previsioni

98.200,00

0,00

0,00

0,00

0,00

1.800,00

0,00

201.800,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Di cui Fondo
pluriennale

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

2020

Previsioni

557.832,00

0,00

0,00

0,00

0,00

6.000,00

0,00

166.550,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Di cui Fondo
pluriennale

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

102



99 Servizi per conto terzi

Tabella 23: Parte capitale per missione

Comune di Pompiano
- Documento Unico di Programmazione 2018/2020

TOTALE

0,00

674.545,59

0,00

1.823.154,00

0,00

0,00

0,00

301.800,00

0,00

0,00

0,00

730.382,00

0,00

0,00
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Illustrazione 2: Parte capitale per missione

Comune di Pompiano
- Documento Unico di Programmazione 2018/2020

u B Senzi istituzionali, generali e di
gestione

Ordine pubblico e sicurezza M Istruzione e diritto allo studio

M Tutela e valorizzazione dei beni e = Politiche giovanili, sport e tempo libero
attivita culturali

MW Assetto del territorio ed edilizia Sviluppo sostenibile e tutela del
abitativa territorio e dell'ambiente
M Trasporti e diritto alla mobilita Soccorso civile

M Diritti sociali, politiche socialie M Fondi e accantonamenti
famiglia

B Debito pubblico B Anticipazioni finanziarie
Senizi per conto terzi [ |
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Parte seconda

Programmazione dei lavori pubblici

La Parte 2 della Sezione operativa comprende la programmazione in materia di lavori pubblici,
personale e patrimonio.

La realizzazione dei lavori pubblici degli enti locali deve essere svolta in conformita ad un
programma triennale e ai suoi aggiornamenti annuali che sono ricompresi nella Sezione operativa
del DUP.

| lavori da realizzare nel primo anno del triennio sono compresi nell’elenco annuale che
costituisce il documento di previsione per gli investimenti in lavori pubblici e il loro finanziamento.
Ogni ente locale deve analizzare, identificare e quantificare gli interventi e le risorse reperibili per
il loro finanziamento.

Il programma deve in ogni modo indicare:

« le priorita e le azioni da intraprendere come richiesto dalla legge;

* la stima dei tempi e la durata degli adempimenti amministrativi di realizzazione delle opere
e del collaudo;

» la stima dei fabbisogni espressi in termini sia di competenza, sia di cassa, al fine del relativo
finanziamento in coerenza con i vincoli di finanza pubblica.

Trattando della programmazione dei lavori pubblici si dovra fare necessariamente riferimento
al “Fondo pluriennale vincolato” come saldo finanziario, costituito da risorse gia accertate
destinate al finanziamento di obbligazioni passive dell’ente gia impegnate, ma esigibili in esercizi

successivi a quello in cui € accertata 'entrata.
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Quadro delle risorse disponibili

Tipologia delle risorse disponibili

Entrate aventi destinazione vincolata per legge
Entrate acquisite mediante contrazione di mutuo

Entrate acquisite mediante apporto di capitale privato

Trasferimento di immobili ex art. 53, c.6 e d.lgs 163/2006

Stanziamenti di bilancio

Altro

Tabella 24: Quadro delle risorse disponibili
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TOTALE

2018

600.000,00
0,00

0,00

0,00
510.000,00
0,00
1.110.000,00

2019

0,00
0,00

0,00

0,00
100.000,00
0,00
100.000,00

2020

350.000,00
0,00

0,00

0,00
335.000,00
0,00
685.000,00

Totale

950.000,00
0,00

0,00

0,00
945.000,00
0,00
1.895.000,00
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Programma triennale delle opere pubbliche

N. Cod. CODICE ISTAT Tipologia
progr. Int.
Amm. Reg. Prov. Com.
ne 030 017 146
1 1 Ristrutturaz.
2 2 Ristrutturaz.
3 3 Manutenzione
4 4 Ristrutturaz.
5 5 Manutenzione

Categoria

Edilizia
Sociale e
Scolastica
Edilizia
Sociale e
Scolastica

Stradali

Direzionale e
Amm.vo

Stradali

Tabella 25: Programma triennale delle opere pubbliche

Descrizione dell‘intervento

Miglioramento sismico della Palestra

Comunale.

Recupero della copertura e degli apparati
murari di Cascina Navoni.

Manutenzione straordinaria strade e
marciapiedi
Efficientamento  energetico  immobili
comunali (Municipio)

Manutenzione straordinaria strade e

marci apiedi

Stima dei costi del programma

2018 2019 2020
600.000,00
510.000,00
100.000,00

525.000,00

160.000,00

Cessione
immobili
s/n

=}

Apporto di capitale privato

Importo Tiplogia

510.000,00 ALTRO

Per quanto concerne la programmazione triennale dei lavori pubblici (2018-2020) ed elenco annuale (2018) delle opere pubbliche si rimanda

alla deliberazione della Giunta Comunale n. 64 del 10.10.2017.

In aggiunta alla programmazione ivi prevista, nell'anno 2018, si procedera, in esecuzione dello schema di accordo di programma sottoscritto tra la

Provincia di Brescia ed il Comune di Pompiano, alla realizzazione della nuova intersezione a circolazione rotatoria tra la S.P. n. 235 e la variante Est per

Meano (intervento finalizzato alla dismissione della S.P. n. 16 nel territorio di Pompiano).
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Piano delle alienazioni e valorizzazioni patrimoniali

La gestione del patrimonio immobiliare comunale & strettamente legata alle politiche
istituzionali, sociali e di governo del territorio che il Comune intende perseguire ed e principalmente
orientata alla valorizzazione dei beni demaniali e patrimoniali del comune.

Nel rispetto dei principi di salvaguardia dell’interesse pubblico e mediante l'utilizzo di
strumenti competitivi, la valorizzazione riguarda il riordino e la gestione del patrimonio immobiliare
nonché l’individuazione dei beni, da dismettere, da alienare o da sottoporre ad altre e diverse
forme di valorizzazione (concessione o locazione di lungo periodo, concessione di lavori pubblici,
ecc...).

L’attivita e articolata con riferimento a due livelli strategici:

* la valorizzazione del patrimonio anche attraverso la dismissione e l’alienazione dei beni,
preordinata alla formazione d’entrata nel Bilancio del Comune, e alla messa a reddito dei
cespiti;

* la razionalizzazione e ’ottimizzazione gestionale sia dei beni strumentali all’esercizio delle

proprie funzioni sia di quelli locati, concessi o goduti da terzi.

Nell’ambito della conduzione della gestione, trova piena applicazione la legislazione nazionale
che negli ultimi anni ha interessato i beni pubblici demaniali dello Stato e degli enti territoriali
ovvero il D.L. 25/6/2008 n. 112 (convertito nella L.133 del 6/8/2008), che all’art. 58 indica le
procedure per il riordino, gestione e valorizzazione del patrimonio di Regioni, Province, Comuni e
altri Enti locali prevedendo, tra le diverse disposizioni, la redazione del piano delle alienazioni da
allegare al bilancio di previsione, nonché il D.Lgs 28/5/2010, n. 85, il cosiddetto Federalismo

demaniale, riguardante [’attribuzione a Comuni, Province e Regioni del patrimonio dello Stato.

Per quanto concerne il piano delle alienazioni 2018-2020 si rimanda alla deliberazione della

Giunta Comunale n. 63 adottata in data 10.10.2017.

Comune di Pompiano 108
- Documento Unico di Programmazione 2018/2020



N. Immobile Valore in euro Anno di prevista

alienazione
1 Porzione del mappale n. 138 del foglio n. 5 per mq 600 (Via 24.000,00 2018
Meano)
2 Porzione del mappale n. 595 del foglio n. 5 per mq 800 (Via 32.000,00 2018
Meano)
3 Porzione del mappale n. 898 del foglio n. 6 per mq 83 (Via 8.300,00 2018
Calzoni)
4 Porzione del mappale n. 200 e mappale n. 201 del foglio n. 7 per 110.000,00 2018
circa mq 1.100 (Via Fermi)
5 Porzione del mappale n. 616 del foglio n. 5 per circa mq 350 (Via 35.000,00 2019
Paolo VI)
6 Porzione del mappale n. 570 del foglio n. 5 per mq 850 (Via 34.000,00 2019
Meano)
7 Porzione del mappale n. 558 del foglio n. 6 per circa mq 1.427 114.160,00 2020
(Via Falcone e Borsellino)
TOTALE 357.460,00
Tabella 26: Piano delle alienazioni
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Programmazione del fabbisogno di personale

L’art. 39 della Legge n. 449/1997 stabilisce che le Pubbliche Amministrazioni, al fine di
assicurare funzionalita ed ottimizzazione delle risorse per il migliore funzionamento dei servizi in
relazione alle disponibilita finanziarie e di bilancio, provvedano alla programmazione triennale del
fabbisogno di personale, comprensivo delle unita di cui alla Legge n. 68/1999.

L’obbligo di programmazione del fabbisogno del personale € altresi sancito dall’art. 91 del
D.Lgs. n. 267/2000, che precisa che la programmazione deve essere finalizzata alla riduzione
programmata delle spese del personale. Il D.Lgs. 165/2001 dispone, inoltre, quanto segue
relativamente alla programmazione del fabbisogno di personale:

e« art. 6 - comma 4 - il documento di programmazione deve essere correlato alla dotazione
organica dell’Ente e deve risultare coerente con gli strumenti di programmazione economico
finanziaria;

* art. 6 - comma 4bis - il documento di programmazione deve essere elaborato su proposta dei
competenti dirigenti che individuano i profili professionali necessari allo svolgimento dei
compiti istituzionali delle strutture cui sono preposti;

 art. 35 - comma 4 - la programmazione triennale dei fabbisogni di personale costituisce

presupposto necessario per [’avvio delle procedure di reclutamento.

In base a quanto stabilito dal decreto legislativo n. 118 del 2011, le amministrazioni pubbliche
territoriali (ai sensi del medesimo decreto) conformano la propria gestione a regole contabili
uniformi definite sotto forma di principi contabili generali e di principi contabili applicati. Il
principio contabile sperimentale applicato concernente la programmazione di bilancio prevede che
all’interno della Sezione Operativa del Documento Unico di Programmazione sia contenuta anche la
programmazione del fabbisogno di personale a livello triennale e annuale.

La programmazione, che e stata effettuata in coerenza con le valutazioni in merito ai
fabbisogni organizzativi espressi dai Dirigenti dell’Ente, € riportata nel presente documento sotto
forma di indirizzi e direttive di massima, a cui dovranno attenersi nelle indicazioni operative i piani
occupazionali annuali approvati dalla Giunta Comunale.

Per quanto concerne la programmazione del fabbisogno di personale 2018-2020 si rimanda alla

deliberazione della Giunta Comunale approvata nell'odierna seduta del 12.12.2017.
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Qualifica
A1
A2
A3
A4
A5
B1
B2
B3
B4
B5
B6
B7
C1
Cc2
c3
c4
c5
D1
D2
D3
D4
D5
D6

Segretario

Dirigente

Dipendenti di ruolo
0

- = O O o o o

=  =_a A O N 2O O O N

o o

o O o =

Dipendenti non di ruolo
0

O O O O O O O O O O O 0O 0O OO O o o o o o o o o

Tabella 27: Programmazione del fabbisogno di personale
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Totale
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- O = O N
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Variazione proposta
0

- O O o o o o

- O © o o o o 4

o o L o o o o o o
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