RENDICONTO DELLA DESTINAZIONE DELLA QUOTA DEL 5 PER MILLE DELL’IRPEF
AL SOSTEGNO DELLE ATTIVITA’ SOCIALI SVOLTE DAL COMUNE DI RESIDENZA DEL CONTRIBUENTE
ATTRIBUITA NELL’ANNO 2013 E RIFERITA ALL’ANNO FINANZIARIO 2011 E ANNO DI IMPOSTA 2010
(art. 12 del Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 23 aprile 2010)

Comune di POMPIANO (Provincia di Brescia)
Codice Ente 1030153070
Importo ricevuto € 262,58

Provvedimento di impegno
N.ord. | Areadiintervento | Modalita di gestione | Tipologia di spesa : Importo pagato
(1) @) 3) numero e data Imp"“;’e;‘:geg“at"
Rep. Gen. n. 61
1 c) b) a) del 18.04.2013 € 1.380,00 € 620,25
Rep. Gen. n. 127
2 c) b) a) del 10.07.2013 € 420,00 € 420,00
.!; ]
Pompiano, 1i 11 novembre 2013 J»\
. , | Timbro dell’ente
Il Responsabile del Servizio Finanziario VA

I1 Responsabile dei Servizi Sociali

L’organo di revisione economico-finanziario'

! Per i comuni con popolazione inferiore a 15.000 abitanti & richiesta la sottoscrizione da parte dell’unico componente del collegio; per i comuni con popolazione superiore ¢ richiesta
la sottoscrizione di almeno due componenti del collegio, sempreché il regolamento di contabilita non preveda la presenza di tutti e tre i componenti per il funzionamento del
collegio, nel qual caso il documento va sottoscritto dai tre componenti.



Precisazioni circa la compilazione delle colonne con le note: (1); (2) e (3).
1 - Area d’intervento ( indicare la lettera corrispondente alla denominazione di una delle seguenti aree, ad es. indicare a per “famiglia e minori”):

a) Famiglia e minori

b) Anziani

¢) Disabili

d) Poverta, disagio adulti e senza fissa dimora
e) Multiutenza

f) Immigrati

g) Dipendenze

h) Altro

2 — Modalita di gestione: (indicare la lettera corrispondente ad una fra le seguenti modalita di gestione):

a) Diretta
b) Associata

c¢) Tramite esternalizzazioni diverse dalla forma associata
d) Altro

3 — Tipologia di spesa: ( indicare la lettera corrispondente ad una fra le seguenti tipologie di spese):

a) Contributo economico
b) Prestazione di servizio
c) Acquisto beni

d) Altro
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RELAZIONE ILLUSTRATIVA DEL RENDICONTO DELLA DESTINAZIONE DEL 5 PER MILLE DELL’IRPEF
AL SOSTEGNO DELLE ATTIVITA’ SOCIALI SVOLTE DAL COMUNE DI RESIDENZA DEL CONTRIBUENTE
ATTRIBUITA NELL’ANNO 2013 E RIFERITA ALL’ANNO FINANZIARIO 2011 E ANNO DI IMPOSTA 2010

(art. 12 del Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 23 aprile 2010)

L'art. 63-bis del D.L. 25.06.2008, n. 112, convertito, con modificazioni, nella Legge 06.08.2012, n. 133, ha
riconosciuto ai contribuenti, per I'anno finanziario 2009, la facolta di destinare una quota pari al cinque per mille
dell'imposta sui redditi delle persone fisiche (I.R.Pe.F.) anche a sostegno delle attivita sociali svolte dal comune
di residenza, con riferimento alla dichiarazione dei redditi relativa al periodo d’imposta 2008.

Detta facolta & stata riconosciuta anche per le successive annualita finanziarie, secondo le disposizioni di cui
al Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri emanato in data 23 aprile 2010.

L'importo come sopra destinato dai contribuenti residenti nel Comune di Pompiano per I'anno finanziario
2011, corrispondente all’anno d’imposta 2010, ammonta ad € 262,58.

La predetta somma, trasferita dallo Stato nel mese di luglio 2013, & stata introitata al titolo secondo,
categoria prima, risorsa 150, del bilancio 2013; le spese finanziate con tale trasferimento sono state imputate al
titolo primo, funzione decima, del medesimo bilancio 2013.

L'Amministrazione Comunale, in particolare, ha ritenuto di destinare il trasferimento inerente la destinazione
del cinque per mille all’erogazione di contributi motivazionali agli utenti del Servizio di Inserimento Lavorativo
(S.I.L.).

| sottoscritti, a tal fine, hanno provveduto a redigere il rendiconto di cui all’art. 11 del D.P.C.M. 03.04.2009,
cosi come indicato al comma 3 del succitato art. 63-bis del D.L. 25.06.2008, n. 112 -convertito, con modificazioni,
nella Legge 06.08.2012, n. 133-, secondo le istruzioni impartite con la circolare FL n. 8 del 13.07.2011 e
comunicato integrativo del 04.08.2011, nonché con la circolare del Ministero dell'interno n. n. 9/2012 del
22.05.2012; la presente relazione viene redatta, ai sensi di legge, per illustrare “in modo chiaro e trasparente la
destinazione delle somme .. attribuite” e costituisce, pertanto, parte integrante e sostanziale del rendiconto.

DESCRIZIONE DEL SERVIZIO

L'art. 79 della L.R. n. 1/1986 e successive modificazioni ed integrazioni, prevede che il Comune, per quanto disua
competenza, promuova gli interventi di collocamento al lavoro di soggetti handicappati o comunque esposti a
rischio di emarginazione, al fine di garantire loro l'inserimento e la permanenza nel proprio ambiente sociale e
lavorativo.

Il Comune di Pompiano, unitamente a tutti i comuni dell’ambito n. 8, ha trasferito all’Associazione Comuni
Bresciani —A.C.B.- di Brescia le funzioni relative alla progettazione e gestione degli interventi per
I'addestramento e |'integrazione lavorativa delle persone in condizione di svantaggio (ex NIL —ora SIL); 'A.C.B., a
sua volta, a seguito di apposita procedura, ha affidato la gestione operativa del servizio di che trattasi al
Consorzio di Cooperative Sociali INRETE.IT di Ospitaletto (BS).

La presa in carico degli utenti e la segnalazione al S.I.L.,, nonché le attivita di programmazione -da effettuarsi
d'intesa con il succitato Consorzio INRETE.IT-, competono, per la loro specificita e per la delicatezza dei dati
trattati, ai servizi territoriali competenti (Servizi Sociali del Comune, Ser.T., servizio disabilita dell’ASL), mentre
all'’Amministrazione Comunale spetta I'eventuale erogazione dei cosiddetti "contributi motivazionali" agli utenti
per i quali I'Amministrazione stessa abbia espresso parere favorevole all'attivazione di tirocini di integrazione
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lavorativa e/o progetti formativi e di orientamento; I'importo del "contributo motivazionale" viene proposto dal
Consorzio INRETE.IT, in relazione al monte ore settimanale del tirocinio/progetto ed alla sua durata, ed allo
stesso vengono applicate decurtazioni in caso di assenze o diminuzione dell'orario di lavoro (a tal fine, il
Consorzio INRETE.IT invia apposita rendicontazione mensile e/o finale).

A causa dell'attuale contesto economico, nel quale risulta particolarmente difficoltoso accedere al mercato
lavoro, un numero maggiore -rispetto al passato- di persone in condizioni di svantaggio si & rivolto al S.I.L. per
ottenere interventi di addestramento ed assistenza per l'inserimento lavorativo; durante I'anno 2013, in
particolare, sono stati attivati n. quattro tirocini di integrazione lavorativa ef/o progetti formativi e di
orientamento, a due dei quali & stato riconosciuto anche il contributo motivazionale.

Con determinazioni dell’Area Amministrativa — Affari Generali n. 22 / Rep. Gen. n. 61 del 18.04.2013 e n. 43 /
Rep. Gen. n. 127 del 10.07.2013, si & provveduto all’assunzione dei necessari impegni di spesa per I'erogazione
del contributo motivazionale riconosciuto, rispettivamente, a favore dell’utente P.M., per un importo
complessivo presunto di € 1.380,00, e dell’utente R.L., per un importo complessivo di € 420,00, dando atto che
alla liquidazione degli stessi si sarebbe proceduto a fronte di apposita rendicontazione mensile e/o finale del
succitato Consorzio INRETE.IT, in quanto ai contributi proposto sarebbero state applicate decurtazioni in caso di
assenze o diminuzione dell'orario di lavoro.

A fronte delle rendicontazioni mensili prodotte dal Consorzio INRETE.IT, che attestavano gli importi da
riconoscersi ai singoli utenti in relazione alle assenze e/o diminuzioni dell’orario di lavoro, si & debitamente
provveduto alla liquidazione dei contributi motivazionali, nell’'importo complessivo di € 620,25 a favore del Sig.
P.M., con riferimento ai primi due quadrimestri di tirocinio, e di € 420,00 a favore dell’utente R.L.

| predetti contributi motivazionali sono stati parzialmente finanziati -per I'importo complessivo di £ 262,58- con
i fondi trasferiti dallo Stato relativamente alla quota del cinque per mille dell'l.R.Pe.F. destinata alle attivit3
sociali del Comune, nell’amb_fto della dichiarazione dei redditi 2011, riferita al periodo d’imposta 2010.

Pompiano, li 11 novembre 2@13
IL RESPONSABILT: DELL’AREA

ECONOMICO-FINANZIARIA
Rag. Elja\Carini

IL RESPONSABILE DELL’AREA
AMMINISTRATIVA-AFFARI GENERALI
Maria Gavazzoni

SO0

La presente relazione illustrativa, unitamente al rendiconto di cui costituisce allegato:
e verra pubblicata all’albo on-line del Comune, per la durata di giorni quindici consecutivi;
e verra pubblicata, altresi, nella sezione “Amministrazione Trasparente” del sito internet istituzionale

www.comune.pompiano.brescia.it.

La rendicontazione medesima, riferendosi a contributo di importo inferiore ad € 20.000,00, verra conservata agli
atti per la durata di anni dieci, secondo I'espressa statuizione dell’art. 11, comma 4, del D.P.C.M. 03.04.2009,
nonché dell’art. 12, comma 4, del D.P.C.M. 03.04.2010, al fine di eventuali controlli amministrativo-contabili da

arte dell’'amministrazione erogante.
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